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68.ª  Reunión  Anual  de  Negocios  de  BIC  US  –  Conferencia  de  Allegheny

Así  que,  disfruten  el  fin  de  semana,  forjen  vínculos  y  renueven  amistades.  Regocíjense  en  lo  positivo  y  muestren  su  compasión  en  
los  inevitables  momentos  de  incomodidad  administrativa  que  pueden  surgir  en  reuniones  como  esta.  Pero  sobre  todo,  dejen  que  

Dios  sea  el  centro  de  todo  lo  que  hacemos  y  decimos,  y  sean  glorificados  en  todo  lo  que  logremos  este  fin  de  semana.

El  calendario  de  este  año  es  un  poco  diferente  al  de  la  mayoría  de  las  reuniones  anuales  de  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny:

Hoy  celebramos  e  invertimos  en  los  pastores,  la  gente  y  los  ministerios  de  la  Conferencia  de  Allegheny  como  parte  de  la  gran  familia  
de  la  iglesia  BIC  de  EE.  UU.  Nos  hemos  esforzado  por  hacer  de  este  día  un  momento  especial  de  compañerismo,  adoración  y  

alabanza,  a  la  vez  que  brindamos  información  y  abordamos  los  temas  necesarios  para  que  la  conferencia  funcione  sin  problemas  y  
avance  en  la  fe  y  la  misión.

Agradecemos  al  personal  y  a  la  congregación  de  la  Iglesia  BIC  de  La  Roca  por  la  generosidad  de  acoger  nuestra  reunión  anual.  
También  queremos  reconocer  a  Jen  Hickey,  pastora  de  la  Comunidad  de  Fe,  quien  desempeñó  un  papel  fundamental  en  la  
organización  del  alojamiento  para  el  Retiro  de  Pastores  y  Cónyuges  y  la  Conferencia  Regional.  La  planificación  y  preparación  de  

este  evento  implica  mucho  trabajo  entre  bastidores,  y  agradecemos  enormemente  el  esfuerzo  de  todos  los  involucrados,  así  como  
de  quienes  dedicaron  tiempo  a  la  preparación  para  que  este  día  fuera  un  día  de  servicio  al  Señor.

Bienvenido
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Tabla  de  contenido

Sábado  5  de  abril  de  2025,  La  Roca  BIC,  Roanoke,  VA

Elección  del  Moderador  Asistente

Confirmación  del  fideicomisario

26

7

Artículo  25

Artículo  7

Informes  de  cortesía

4

Artículo  21

Artículo  14

Culto

41

Introducción  de  nuevos  pastores

Actas  de  la  sesión  de  2024

Página  #  

4

Artículo  11

24

Aplazamiento

43

Artículo#

4

Artículo  18

33

Oferta  de  la  conferencia

Artículo  15

Consejo  de  Personal

27

Artículo  22

Artículo  4

Anuncios

43

5

Artículo  1

34

Artículo  19

4

Artículo  12

Campamento  de  Santidad  de  Roxbury

9

Artículo  26

Artículo  8

43

Apéndice  A  Informe  de  cortesía  del  Tesorero

Instalaciones

43

6

29

Título

Artículo  16

Asientos  de  los  delegados  y  suplentes

Tributos

24

Bienvenida  y  Oración

Artículo  23

Artículo  5

Artículo  2

Centro  de  retiro  cristiano

38

4

Artículo  20

Apéndice  B  Informes  de  cortesía

Junta  Directiva

45

9

Artículo  9

Artículo  27

Artículo  24

6

Artículo  6

Resumen  del  Acta

43

Artículo  13

Informe  de  los  miembros  de  la  junta  de  la  Conferencia  General  de  Allegheny  

Informes  de  la  Iglesia  General  de  la  BIC  de  

EE.  UU.  Informe  del  

obispo  Consejo  de  

discipulado  Consejo  de  

evangelización  

Consejo  ministerial  Consejo  de  adoración

25

Saludos  y  anuncios

52

21

Artículo  28

Artículo  10

Artículo  3

31

Sesión  de  negocios  y  personal

Artículo  17

Saludo  y  ubicación  de  invitados  especiales

68.ª  REUNIÓN  ANUAL  DE  NEGOCIOS  DE  BIC  US  –  ALLEGHENY

BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  AlleghenyAgenda  2025

3



Secretario  de  actas

Mike  Runner

Moderador

Roberto  Alegre

Técnico  audiovisual

Moderador  asistente

Jessica  Alegre
Coordinador  de  Exhibición

Mayelín  Alegre

Jacob  Harrison

Yaitza  Ojeda,

Cajero  principal

PERSONAL

Bonnie  Walker
Pastor  anfitrión

Obispo  Robert  “Rob”  Patterson

Keyban  Hernández

Secretario  compilador

Comité  de  Registradores

Juan  Melhorn

Kellys  Alegre

Lawton  Jacobs

Servicio  de  comida

Secretario

Lizbeth  Guardada

Traductores

Ray  Rodríguez

PUNTO  5  –  OFERTA  DE  LA  CONFERENCIA

PUNTO  4  –  ADORACIÓN  (DIRIGIDA  POR  EL  EQUIPO  DE  ADORACIÓN  DE  LA  ROCA )

PUNTO  2  –  BIENVENIDA  Y  ORACIÓN  (OBISPO  ROB  PATTERSON)

PUNTO  1  –  LA  SESIÓN  DE  NEGOCIOS  COMIENZA  A  LAS  9:00  AM  EN  LA  ROCA.

PUNTO  3  –  SALUDOS  Y  ANUNCIOS  (ROBERTO  ALEGRE)

4

BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  Allegheny Agenda  2025

Proyecto  1:  La  Roca  –  Un  colegio  para  personas  con  necesidades  especiales

Cuando  se  trata  de  ayudar  a  personas  con  necesidades  especiales,  La  Roca  sabe  que  todo  comienza  con  la  comunidad.  Durante  

varios  años,  la  iglesia  ha  impartido  una  clase  dominical  para  personas  con  necesidades  especiales.  Las  familias  de  la  comunidad  de  
Roanoke  con  hijos  con  necesidades  especiales  acuden  a  la  iglesia  porque  es  un  lugar  donde  pueden  ser  aceptados  y  recibir  el  

ministerio.

La  ofrenda  de  la  conferencia  tiene  dos  aspectos  este  año:  una  ofrenda  monetaria  que  se  destinará  a  ayudar  a  La  Roca  BIC  a  

comenzar  una  escuela  para  niños  con  necesidades  especiales,  y  una  recolección  de  artículos  de  despensa  de  alimentos  (ver  la  lista  

a  continuación)  que  se  destinarán  a  Community  of  Faith  BIC,  que  se  asocia  con  Solomon's  Mission,  una  organización  sin  fines  de  

lucro  con  sede  en  Buchanan,  VA,  que  opera  una  tienda  de  segunda  mano  y  una  despensa  de  alimentos  para  ayudar  a  los  necesitados  

en  toda  su  comunidad.

La  Roca  se  asocia  con  Masterpiece  Alliance,  Una  organización  sin  fines  de  lucro  que  se  enfoca  en  niños  y  adultos  con  necesidades  
especiales.  El  deseo  de  La  Roca  es  abrir  una  escuela  en  las  instalaciones  de  la  iglesia  para  niños  con  necesidades  especiales,  un  
lugar  donde  puedan  impactar  a  las  familias  para  Cristo  al  brindar  recursos  y  un  espacio  donde  los  niños  con  necesidades  especiales  

se  sientan  seguros.  El  objetivo  final  es  no  solo...

https://masterpiecealliance.org/
https://masterpiecealliance.org/


Lisa  Crawford

Bunker  Hill

Raquel  Holtry

Deepa  (Debra)  Pradhan,  Dilli  Pradhan

Emmy  Fogle  y  Doug  Colson

Capilla  para  marinos

Cinco  tenedores

•  Bolsas  pequeñas  de  patatas
fritas  •  Barras  de
cereales  •  Botellas  pequeñas  de  agua

Bonnie  Walker

Wayne  Sommerfeld,  Mary  Ellen  Sommerfeld,  Wally

Nelson  Stayman,  Frieda  Stayman

Sheree  Madison

•  Cápsulas  de  café  (K­cups)  •
Vasos  de  café  de  12  oz  (poliestireno)  •  Bolsas
Ziploc  de  un  galón  •  Bolsas
Ziploc  de  un  cuarto  de  galón
•  Papel  higiénico

Encrucijada

Dan  Hickey

La  Roca

Proyecto  de  Ofrenda  2:  Comunidad  de  Fe  –  Donación  de  Alimentos  Básicos  para  Despensas  de  Alimentos

Colina  del  aire

Arroyo  claro

Herta  Morgan

Parque  Highland

Brenda  Kifer

Grace  Nepali

Ray  Rodríguez,  Miguel  Ángel  Lahera

Delegados

Canoe  Creek

Yvette  Leonard

Montaña  Azul

Gracias  por  donar  generosamente  para  estos  proyectos.

Sherri  Flohr,  Terry  Egolf,  Kathy  Egolf

Thompson

Antrim

Avenida  Fairview

•  Toallas  de  papel  •
Windex

ninguno

Hollowell

Ray  Heisey,  Mim  Heisey,  Dennis  Diehl

Joan  Detwiler,  Tom  Detwiler

La  Comunidad  de  Fe  se  ha  asociado  con  la  Misión  de  Salomón  Desde  hace  tiempo,  recolectamos  y  donamos  diversos  artículos  

que  se  distribuyen  a  través  de  la  Misión  de  Salomón  a  las  personas  necesitadas  de  la  comunidad.  Si  bien  la  lista  cambia  

periódicamente  según  las  necesidades  de  la  comunidad,  a  continuación  se  detallan  los  artículos  que  actualmente  recolecta  la  

Comunidad  de  Fe.  Al  entrar  a  la  iglesia,  busque  los  contenedores  o  cajas  etiquetados  como  Artículos  de  Despensa  de  Alimentos  y  

deposite  allí  sus  donaciones.  Las  necesidades  actuales  incluyen:

Comunidad  de  Fe

Primavera  verde ninguno

Manantiales  de  hierro

ayudar  a  aquellos  con  necesidades  especiales,  pero  integrarlos  a  la  familia  de  la  iglesia  y  permitirles  servir  en  diversas  áreas  de  la  
iglesia.

Congregación

Centro  Grove /  Trinidad

BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  AlleghenyAgenda  2025
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PUNTO  6  –  ASIENTOS  DE  LOS  DELEGADOS  Y  SUPLENTES

https://www.solomonsmission.org/


Arana  Tobar,  María  Woodall,  José  Antonia  Esquivel,

Supremo

Jim  Strite

Sharon  Riley

La  primavera

Elizabeth  Abell

Nuevo  Guilford

Ríos  de  Agua  Viva  ­  Martinsburg  ninguno

Montgomery

Esperanza  de  primavera

Keith  Trimble,  Carolyn  Trimble

Las  actas  de  la  sesión  de  negocios  de  2024  se  distribuyeron  electrónicamente  a  las  congregaciones  de  la  Conferencia  de  
Allegheny  el  26  de  agosto  de  2024.  Copias  de  estas  y  actas  anteriores  están  disponibles  a  pedido  comunicándose  con  la  
oficina  de  la  Conferencia  de  Allegheny.

Mowersville

Sandy  Delaney  y  Anita  Carbaugh

Martinsburg

Jamie  Harrison  y  Danae  Nowell

Capilla  de  la  Montaña  del  Sur

Lado  Oeste

Este  es  el  momento  de  dar  una  bienvenida  especial  a  aquellos  muy  importantes  para  nosotros  que  normalmente  no  tendrían  
privilegios  de  voto,  es  decir,  los  misioneros  de  nuestra  Conferencia,  líderes  de  la  iglesia  y  otras  conferencias,  organizaciones  
fraternales  o  naciones  y  los  sentamos  como  miembros  de  esta  Conferencia.

Jiménez

Alisha  Nell

Jesse  Roberts,  Mary  Jacobs,  Wanda  Roberts,

Tomás  González,  Edwin  Pérez

Dawn  Elaine  Leister

Rubyan  Stutzman,  Irma  García,  Miguel  Morales,  Ana  Lilian

Carrie  Erisman

La  Vid

Michael  Blumhorst,  Robyn  Blumhorst,  Steve  Shadle,

Darrell  Potteiger,  Robert  Keys

Ríos  de  Agua  Viva  ­  Mt  Rock

Creyentes  de  la  Nueva  Vida

Capilla  de  la  Montaña

La  Roca

Ron  Allison,  Carol  Everts

Monte  Tabor

Luz  de  paz

Colina  de  la  misión

Primavera  de  esperanza

Lori  Sewell

Ronald  Hott,  Jr.

Valle  de  Sherman

La  Roca  Eterna

Andrew  Grove,  Tonya  Grove

Daryl  Patterson

Brad  Stutzman

Walkersville

Lidia  Senarega,  Jamith  Trujillo,  Diana  Cristina  Giraldo

Brenton  Clark  y  Chase  Jackson

Kevin  Lay

Agenda  2025BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  Allegheny
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PUNTO  8  –  ACTAS  DE  LA  SESIÓN  DE  2024

PUNTO  7  –  SALUDOS  Y  ASIENTOS  DE  INVITADOS  ESPECIALES



PUNTO  9  –  HOMENAJES
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Nacido  el  21  de  noviembre  de  1961,  Dwayne  era  hijo  de  Donald  E.  y  Dorothy  (Witter)  Potteiger,  
quienes  le  sobreviven.  Don  y  Dorothy  fueron  misioneros  en  Rodesia,  África.  Dwayne  vivió  allí  
entre  los  nueve  y  los  quince  años.  Posteriormente,  asistió  a  la  Escuela  Bíblica  de  Dios  (GBS)  
en  Cincinnati,  Ohio,  donde  se  graduó  en  1985.

Mientras  estudiaba  en  GBS,  Dios  llamó  a  Dwayne  a  predicar  el  mensaje  del  evangelio.  Después  de  graduarse,  pastoreó  la  
Iglesia  BIC  de  Dallas  Center  de  1985  a  1989.  De  1989  a  1994,  formó  parte  del  personal  de  la  Iglesia  Wesleyana  Skyline  en  
Lemon  Grove,  California.  Durante  este  período,  a  Dwayne  le  diagnosticaron  cáncer  cerebral  y  le  pronosticaron  menos  de  un  
año  de  vida.  Pero  no  escuchó.  En  1992,  obtuvo  su  maestría  en  la  Universidad  Azusa  Pacific.  En  1994,  él  y  su  familia  se  
mudaron  a  Denver,  Colorado,  donde  fue  evangelista  de  Kingdom  Building  Ministries  (KBM).  Mientras  trabajaba  en  KBM,  se  
sometió  a  dos  cirugías  cerebrales  más.  De  2000  a  2008,  fue  pastor  principal  de  la  Iglesia  BIC  de  Antrim,  cerca  de  
Chambersburg,  Pensilvania.  Tras  dejar  Antrim,  se  trasladó  a  Mishawaka,  Indiana,  para  servir  como  pastor  principal  de  la  
Iglesia  Misionera  Gospel  Center  hasta  2013.

A  pesar  de  las  enormes  adversidades  que  sufrió,  Dwayne  nunca  permitió  que  su  salud  le  impidiera  compartir  la  buena  nueva  
de  la  salvación  por  medio  de  Jesucristo.  Tras  dejar  el  púlpito,  asistió  a  la  Iglesia  Misionera  de  Nappanee,  donde  continuó  
cumpliendo  ese  propósito.

Dwayne  se  graduó  de  las  luchas  de  esta  vida  a  su  recompensa  eterna  el  domingo  5  de  enero  de  2025.

Conocer  a  Dwayne  Potteiger  fue  conocer  a  un  hombre  de  sonrisas  inagotables,  ingenio  rápido  
y  una  personalidad  inolvidable.  Su  propósito  en  la  vida  era  amar  a  Dios,  amar  al  prójimo  y  
difundir  el  Evangelio  de  Jesucristo,  un  propósito  que  cumplió  con  carisma,  estilo  y  dedicación  
a  Aquel  a  quien  servía  con  tanta  fidelidad.

Antes  de  graduarse,  conoció  y  se  casó  con  el  amor  de  su  vida,  Rhonda  (Kindy)  en  1984.

DWAYNE  POTTEIGER  (21  DE  NOVIEMBRE  DE  1961  –  5  DE  ENERO  DE  2025)

Hoy  rendimos  homenaje  a  aquellos  ministros  que  sirvieron  en  la  conferencia  y  que  se  graduaron  de  esta  vida  hacia  su  
recompensa  eterna  desde  nuestra  última  reunión.

En  cuanto  a  aquellos  que  trabajan  arduamente  en  el  ministerio  de  liderazgo  en  la  Iglesia,  el  apóstol  Pablo  dijo:  “Tenedlos  en  
la  más  alta  estima  y  con  amor,  por  causa  de  su  obra”.1  Por  lo  tanto,  apoyamos  el  mensaje  del  Rev.

Robert  A.  Patterson

Obispo,  BIC  US  –  Conferencia  de  Allegheny

Dwayne  E.  Potteiger  en  la  más  alta  estima,  con  amor  y  damos  gracias  a  Dios  por  su  contribución  a  la  Iglesia  de  los  
Hermanos  en  Cristo  y  al  Reino  de  nuestro  Señor  Jesucristo.

1  Tesalonicenses  5:13

Además  de  sus  padres,  a  Dwayne  le  sobreviven  su  esposa  de  40  años,  dos  hijas,  diez  nietos  y  dos  hermanos,  además  de  
un  increíble  legado  de  frutos  de  una  vida  que  impactó  a  tantas  personas.



Informes  nacionales  de  BIC  US
Este  segmento  incluye  los  siguientes  informes:
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•  Actualización  de  desarrollo,  Mark  Templeton,  Oficial  de  Desarrollo,  BIC  US

•  Misiones  Mundiales,  Jonathan  Lloyd,  Director  de  Misiones  Mundiales  de  BIC  US

•  Servicios  compartidos,  Mitch  Martin,  Director  de  Finanzas  y  Servicios  Compartidos,  BIC  US

•  Fundación  Hermanos  en  Cristo,  Jim  Reynolds,  Director  Ejecutivo,  Fundación  BIC

Conferencia
Punto  10:  Miembro  de  la  Junta  de  la  Conferencia  General  de  Allegheny

Punto  11:  Informes  nacionales  de  BIC  US,  incluidos:  •  
Informe  del  Director  Nacional,  Alan  Robinson,  Director  Nacional,  BIC  US



El  primer  día  de  nuestras  reuniones,  el  GCB  se  reúne  conjuntamente  con  el  Consejo  de  Liderazgo  (CL).  El  segundo  día  se  dedica  
al  trabajo  del  GCB.  En  ocasiones,  además  de  estas  reuniones,  puede  ser  necesario  realizar  reuniones  por  Zoom  y  realizar  
votaciones  electrónicas.  Este  año  se  realizaron  varias  votaciones  electrónicas  sobre  diversos  temas.  Algunos  de  estos  incluyeron  
la  aprobación  de  los  directivos  del  GCB,  la  de  un  miembro  de  la  junta  directiva  de  BICF,  la  de  un  miembro  de  la  junta  directiva  de  
Messiah  Lifeways,  las  asignaciones  de  vivienda  y  la  venta  de  propiedades  en  las  conferencias  de  Susquehanna  y  Atlantic.

El  año  pasado  celebramos  nuestras  reuniones  y  encuentros  de  la  Asamblea  General  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  

Últimos  Días  en  Ohio.  Agradecemos  enormemente  al  equipo  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  Últimos  Días,  liderado  por  

Mitch  Martin  y  Tammie  Gitt,  así  como  al  obispo  Lynn  Thrush  y  a  su  equipo  de  la  Conferencia  de  los  Grandes  Lagos.  Apreciamos  su  

diligente  trabajo  con  los  detalles,  para  que  todos  los  asistentes  y  participantes  pudieran  disfrutar  de  una  experiencia  inolvidable.  

Esperamos  que  hayan  podido  conectar  con  viejos  y  nuevos  amigos  durante  su  estancia  en  Ohio.

La  cuenta  regresiva  continúa…  Nuestro  250.º  aniversario  está  a  solo  tres  años,  y  el  Proyecto  250  nos  guiará  en  este  camino.  Si  
desea  saber  más  sobre  el  Proyecto  250,  visite  el  sitio  web  de  BIC  US.

Como  nota  final…  Desde  mi  perspectiva,  quisiera  señalar  que,  si  bien  la  mayor  parte  del  trabajo  de  nuestra  junta  directiva  se  
centra  en  asuntos  de  negocios,  también  hay  un  componente  relacional  y  de  conexión.  Existe  un  genuino  interés  mutuo  entre  el  
grupo  y  aquellos  a  quienes  servimos.  La  ventaja  es  que  también  compartimos  sonrisas  y  risas.  Antes  de  comenzar  nuestras  
reuniones  el  primer  día,  compartimos  una  comida  y  una  conversación,  y  tenemos  un  tiempo  de  devoción  y  oración.  Alimentar  
nuestro  cuerpo,  corazón,  mente  y  alma  es  clave  al  abordar  este  tipo  de  trabajo,  especialmente  al  afrontar  momentos  de  gran  
importancia.

Gracias  por  la  oportunidad  de  servir  en  la  Junta  de  la  Conferencia  General  (GCB).  Me  llena  de  gratitud  servir  de  esta  manera  
como  miembro  de  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny.

En  nuestras  reuniones  regulares  de  2024,  aprobamos  los  informes  de  finanzas,  del  comité  de  gobernanza  y  de  desarrollo.  
También  aprobamos  el  cierre  de  Story  Church  y  Bethel  Merrill  BIC  Church.

Cada  año,  las  reuniones  de  la  GCB  se  llevan  a  cabo  durante  los  meses  de  febrero  y  septiembre.  En  2024,  ambas  reuniones  se  
llevaron  a  cabo  en  las  oficinas  de  los  Hermanos  en  Cristo  de  EE.  UU.  en  Mechanicsburg,  Pensilvania.  Antes  de  nuestras  
reuniones,  recibimos  y  revisamos  informes  para  prepararnos  para  el  diálogo,  la  oportunidad  de  hacer  preguntas,  recibir  
aclaraciones  y  votar  sobre  diversos  temas.

Saludos  Conferencia  de  Allegheny,

Sherri  Flohr

Miembro  del  GCB

de  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny

Como  recordarán,  en  informes  anteriores  he  destacado  que  el  ministerio  de  BIC  US  se  desarrolla  principalmente  en  las  
congregaciones  de  todo  el  país  y  en  las  misiones  de  todo  el  mundo.  Estamos  en...

Atentamente,

PUNTO  11  –  INFORMES  DEL  BIC  DE  EE.  UU.

PUNTO  10  ­  MIEMBRO  DE  LA  JUNTA  DIRECTIVA  DE  LA  CONFERENCIA  GENERAL  DE  LA  CONFERENCIA  DE  ALLEGHENY
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Algunos  temas  que  han  surgido  en  nuestras  conversaciones  son:

Salud  misional  y  financiera  y  viabilidad  futura

Seguimos  trabajando  en  estos  proyectos.  Gran  parte  del  trabajo  del  Proyecto  250  se  realiza  a  nivel  regional  y  congregacional.  
Congregaciones  Prósperas  continúa  afianzándose  y  hemos  recibido  palabras  de  aliento  y  agradecimiento  de  las  congregaciones,  

pastores  y  líderes  de  la  Cohorte  A.  Jennifer  Lancaster  continúa  brindando  un  excelente  liderazgo  y  apoyo  a  estos  proyectos.

Además  de  las  cuestiones  financieras  mencionadas  anteriormente,  los  informes  financieros  destacarán  que  la  trayectoria  a  largo  

plazo  de  las  donaciones  congregacionales  para  apoyar  nuestro  Ministerio  Común  no  ha  seguido  el  ritmo  de  las  presiones  
inflacionarias  inherentes  a  sus  gastos.  De  continuar  esta  trayectoria,  dependeremos  cada  vez  más  de  otras  fuentes  de  ingresos.

Plantación  y  multiplicación  de  iglesias

3)  Muchas  de  nuestras  iglesias  históricas,  y  muchos  de  los  modelos  más  recientes  de  multiplicación,  carecen  de  las  estructuras
financieras  típicas  de  las  iglesias  tradicionales.  Esto  a  menudo  significa  que  dependen  más  de  fondos  externos  (y  por
períodos  más  largos)  y  son  mucho  menos  propensas  a  contribuir  para  apoyar  nuestro  Ministerio  Común.

Estamos  recopilando  los  informes  de  fin  de  año  de  las  congregaciones.  Me  complace  informar  que  observamos  indicios  de  mayor  
salud  y  crecimiento  en  algunas  congregaciones.  Damos  gracias  a  Dios  por  ello.  También  apreciamos  la  labor  de  quienes  actúan  
como  canales  a  través  de  los  cuales  Dios  obra.  Algunas  congregaciones  siguen  enfrentando  desafíos  y  dificultades,  y  seguimos  

apoyándolas  con  oración.

Proyecto  250  y  Congregaciones  Prósperas

4)  Algunas  congregaciones  han  iniciado  creativamente  ministerios  adicionales  sin  fines  de  lucro  como  parte  del  ministerio  de

la  iglesia.  ¿Cómo  podemos  organizar,  estructurar  y  gobernar  mejor  estas  nuevas  entidades?  Además,  ¿se  espera  que
estas  nuevas  entidades  contribuyan  a  apoyar  nuestro  Ministerio  Común?

2)  A  la  luz  de  los  nuevos  modelos  de  ministerio  y  de  iglesia,  ¿cuáles  son  los  principios  esenciales?

No  olviden  leer  el  informe  de  Jonathan  Lloyd,  director  de  Misiones  Mundiales  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  

Últimos  Días  en  EE.  UU.  Estoy  profundamente  agradecido  con  Jonathan,  con  todo  el  equipo  de  Misiones  Mundiales  y  con  nuestros  
misioneros  en  todo  el  mundo  por  el  trabajo  que  siguen  realizando.

1)  ¿Cómo  podemos  desarrollar,  reclutar  y  apoyar  mejor  a  los  plantadores/multiplicadores  de  iglesias?

¿Características/cualidades/estructura  organizativa  de  una  congregación/iglesia?

La  IL  ha  comenzado  a  debatir  algunos  asuntos  organizativos  desde  la  perspectiva  ministerial  y  de  viabilidad  financiera.  Desde  una  
perspectiva  ministerial  y  financiera,  ¿es  la  estructura  actual  de  la  conferencia  regional  óptima  para  la  misión  y  el  ministerio  futuros?  

Estas  preguntas  fueron  planteadas  y  debatidas  extensamente  por  la  IL  y  la  Junta  de  la  Conferencia  General  (GCB)  hace  
aproximadamente  18  años.  Se  sugirieron  varias  alternativas.  Quizás  sea  hora  de  que  volvamos  a  debatir  estos  asuntos.

Seguimos  dialogando  con  oración  sobre  cómo  podemos  intensificar  nuestros  esfuerzos  de  plantación  y  multiplicación  de  iglesias.  
Disponemos  de  recursos  financieros  para  apoyar  estos  esfuerzos.  Un  grupo  de  trabajo  de  miembros  del  Consejo  de  Liderazgo  (CL)  

organizó  una  consulta  en  Kansas  City  en  el  otoño  de  2024  y  continúa  planificando  maneras  de  intensificar  estos  esfuerzos.

Ministerio  Global
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2026  Bryan  Hoke.  Alan  hablará  con  la  Junta  Directiva  de  Atlantic  en  la  primavera  de  2025.

He  estado  conversando  con  cada  miembro  del  LC  cuyo  mandato  actual  finaliza  en  julio  de  2026.  Estas  conversaciones  continúan  y  

también  incluirán  a  las  distintas  Juntas  Directivas  en  cada  una  de  las  respectivas  regiones.

Bill  Donner

•  otras  conferencias  nacionales  de  la  BIC  que  reclutan  y  envían  misioneros  a  otros  países,

En  combinación  con  estas  realidades  globales,  la  Asociación  Internacional  de  Hermanos  en  Cristo  (IBICA)  no  ha  podido  cumplir  sus  

objetivos  misionales.  Debido  al  fallecimiento  de  un  miembro  de  la  junta  directiva  (Bijoy  Roul)  y  a  la  limitación  del  mandato  de  tres  

miembros  (Danisa  Ndlovu,  Thuma  Hamukangandu  y  José  Otamendi),  solo  dos  miembros  de  la  junta  directiva  (Alan  Robinson,  BIC  EE.  

UU.,  y  Todd  Lester,  BIC  Canadá)  pueden  continuar  en  la  junta.

2028

Aner  Morejón.  Se  nombrará  nuevo  obispo.  La  búsqueda  comienza  en  la  primavera  de  2025.

Estas  contribuciones  ayudarán  a  hacer  posible  el  evento  y  significarán  que  cada  congregación  ha  contribuido  a  ayudar  a  que  nuestros  

hermanos  y  hermanas  globales  estén  representados  en  la  Asamblea  Global.

•  el  crecimiento  del  BIC  fuera  de  América  del  Norte  y  el  creciente  número  de  solicitudes

Jonathan  Lloyd

Sigo  sintiéndome  agradecido  y  honrado  por  la  oportunidad  de  servir  a  la  Iglesia  en  este  rol.  Reconozco  que  muchas  personas  dan  con  

sacrificio  su  tiempo,  talentos  y  recursos  para  que  el  ministerio  de  la

Seguimos  planeando  nuestra  Asamblea  General  de  2028,  a  la  que  ahora  llamaremos  Asamblea  Global  de  2028.  Esperamos  y  oramos  

para  que  esta  reunión  sea  útil  para  que  la  Iglesia  de  Cristo  (BIC)  global  celebre  sus  250  años  de  ministerio,  pero  también  para  dialogar  

y  discernir  con  oración  el  futuro  ministerio  global.

•  el  movimiento  de  personas  en  todo  el  mundo,  incluido  un  número  cada  vez  mayor  de  diversas

2026  Rob  Patterson.  Alan  hablará  con  la  Junta  Directiva  de  Allegheny  en  la  primavera  de  2025.

Conclusión

Todos  estos  factores  contribuyen  a  la  sensación  de  que  estamos  entrando  en  un  período  en  el  que  la  naturaleza  y  las  estructuras  

operativas  de  la  BIC  global  necesitarán  una  conversación  cada  vez  más  orante.

Como  todos  sabemos,  nuestro  mundo  continúa  cambiando  y  el  ritmo  del  cambio  es  cada  vez  mayor.  Algunos  de  los  factores  que  

impactan  el  ministerio  global  de  la  Iglesia  incluyen:

2026  

2026  

2026  Ron  Bowell.  Alan  hablará  con  la  Junta  Directiva  del  Medio  Oeste  en  la  primavera  de  2025.

2028

incluida  América  del  Norte.

Mitch  Martín

2028

Términos  del  Consejo  de  Liderazgo

Heather  Beaty

de  pastores  fuera  de  los  EE.  UU.  para  vacantes  pastorales  dentro  de  los  EE.  UU.,

Hemos  comenzado  a  presupuestar  los  costos  estimados  de  la  Asamblea  de  2028,  en  particular  los  costos  de  invitar  y  traer  a  250  

personas  de  fuera  de  Norteamérica.  Nos  complace  que  los  donantes  se  hayan  comprometido  a  donar  $400,000  para  apoyar  esta  

importante  reunión.  Esperamos  que  esto  cubra  aproximadamente  el  50%  de  los  costos  previstos.  Seguimos  solicitando  a  las  

congregaciones  que  contribuyan  con  $250  adicionales  por  año  hasta  el  año  2028  designado  para  la  Asamblea  Global  de  2028.

grupos  de  personas  dentro  de  los  Estados  Unidos,

2028  Lynn  Thrush

2028

Alan  Robinson.  GCB  supervisará  el  proceso  de  búsqueda  de  un  nuevo  Director  Nacional.

•  algunos  países  se  están  volviendo  menos  abiertos  e  incluso  cerrados  al  evangelio  y  a  los  misioneros,

Asamblea  Mundial  2028
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Actividades  de  préstamo

Al  comenzar  2025,  seguimos  observando  un  gran  interés  en  nuevos  préstamos.  Actualmente,  tenemos  cuatro  préstamos  
en  proceso  de  suscripción.  En  total,  prevemos  distribuir  aproximadamente  $3.8  millones  en  el  primer  trimestre.  Esto  no  
incluye  las  posibles  solicitudes  de  préstamos  que  puedan  surgir  durante  el  año.

Alan  Robinson

Valores

Nuestra  cartera  de  préstamos  se  mantiene  segura.  Tenemos  la  suerte  de  contar  con  prestatarios  responsables  de  sus  
finanzas.  Al  31  de  diciembre  de  2024,  todos  los  préstamos  de  nuestra  cartera  estaban  al  día  o  con  pagos  anticipados.  No  
tomamos  este  hecho  a  la  ligera.

La  iglesia  puede  seguir  adelante.  Gracias  a  cada  uno  de  ustedes  por  su  servicio  y  liderazgo.  Estoy  profundamente  
agradecido  con  mi  esposa,  Sharon,  por  su  apoyo  y  colaboración  en  el  ministerio.

Atentamente,

Durante  2024,  11  prestatarios  liquidaron  sus  préstamos  anticipadamente.  Esto  ascendió  a  $1.7  millones.  Prevemos  que  esta  tendencia  
continuará.

Tuvimos  la  oportunidad  de  trabajar  con  un  ministerio  que  busca  ayudar  a  la  recuperación  de  hombres  con  problemas  de  
adicción.  El  ministerio  quería  adquirir  una  propiedad  donde  los  hombres  pudieran  vivir  durante  su  tratamiento.  Tras  varios  
años  de  búsqueda,  encontraron  una  propiedad  de  8  acres  con  varios  edificios,  lo  cual  sería  muy  beneficioso  para  el  
ministerio  y  los  hombres  a  quienes  ayudan.  Desde  la  compra,  la  han  renovado  y  mejorado  y  esperan  comenzar  a  aceptar  
clientes  pronto.

También  hemos  modificado  nuestros  Certificados  a  la  vista  para  establecer  niveles  progresivos  de  tasas  de  interés  
variables  para  las  tasas  de  interés  pagaderas  sobre  los  Certificados  a  la  vista  en  función  del  monto  principal  total.

Durante  2024,  la  Fundación  financió  7  nuevos  préstamos  por  un  total  de  $2,4  millones.

En  otra  ocasión,  nos  contactó  una  congregación  que  tenía  un  préstamo  de  una  entidad  crediticia  convencional.  Tras  
hablar  sobre  su  financiación  con  la  Fundación,  pudimos  refinanciar  su  hipoteca.  Esta  refinanciación  ha  aliviado  la  presión  
financiera  de  la  congregación,  permitiéndoles  evaluar  su  futuro  ministerio  con  una  situación  financiera  más  estable.

Para  respaldar  esta  sólida  actividad  crediticia,  seguimos  explorando  maneras  de  captar  capital.  Lo  hacemos  mediante  la  
venta  de  valores  a  inversores  cualificados.

La  Fundación  de  los  Hermanos  en  Cristo  (Fundación)  existe  para  servir  a  los  Hermanos  en  Cristo  de  EE.  UU.  (BIC  US),  
sus  congregaciones  y  miembros  mediante  préstamos,  inversiones,  instrumentos  de  donaciones  benéficas  y  el  servicio  a  
los  planes  de  pensiones  de  BIC  US.  Continuamos  evolucionando  y  adaptándonos  para  garantizar  el  servicio  y  el  apoyo  
continuos  a  BIC  US.

Durante  2024,  la  Fundación  presentó  nuestro  programa  de  Certificados  de  Ahorro  para  Jóvenes.  Este  certificado  busca  
atraer  a  nuevos  inversionistas  que  deseen  ahorrar  para  la  universidad  u  otras  necesidades  a  largo  plazo  para  sus  hijos  o  
nietos.  Una  característica  única  del  certificado  es  la  posibilidad  de  aumentar  su  saldo  continuamente.  Estamos  muy  
satisfechos  con  el  lanzamiento  del  programa.  Hemos  vendido  133  Certificados  de  Ahorro  para  Jóvenes  y  seguimos  viendo  
aumentos  constantes  en  el  saldo  de  la  mayoría  de  ellos.

Agenda  2025BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  Allegheny
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Plan  BIC  US  403(b)(9)

Jim  Reynolds,  Director  Ejecutivo

Subvenciones  de  contrapartida

En  2024,  la  Fundación  otorgó  12  subvenciones  equivalentes  para  iniciativas  de  extensión,  por  un  total  de  más  de  $16,000.

Sus  socios  en  el  ministerio,

Invertido.  A  medida  que  un  inversionista  aumenta  la  cantidad  invertida  en  el  Certificado  a  la  Vista,  la  tasa  de  rendimiento  

aumentará.  Esto  está  dirigido  específicamente  a  congregaciones,  organizaciones  e  individuos  que  ahorran  para  el  futuro,  ya  
sea  para  un  fondo  de  emergencia,  un  fondo  para  la  construcción,  el  pago  inicial  para  la  compra  de  una  vivienda  o  fines  
similares.

Al  31  de  diciembre  de  2024,  los  fondos  invertidos  en  valores  del  Fondo  de  Préstamos  de  la  Hermandad  ascendieron  a  

$46,921,406.  Esto  representa  un  aumento  de  casi  $1  millón  con  respecto  a  2023.

Fundación  Hermanos  en  Cristo

Como  administradora  externa,  la  Fundación  es  responsable  de  la  operación  diaria  del  plan.  Diariamente,  ayudamos  a  
congregaciones  y  empleados  con  sus  preguntas  sobre  inscripción,  contribuciones,  desembolsos  y  préstamos.  Hemos  
actualizado  continuamente  la  tecnología  para  facilitar  el  acceso  al  plan  tanto  a  empleados  como  a  empleadores.

La  Fundación  proporciona  servicios  administrativos  para  el  plan  de  pensiones  de  la  denominación.

El  futuro  ofrece  muchas  oportunidades  para  expandir  el  ministerio  de  BIC  US  y  en  la  Fundación  estamos  entusiasmados  de  
ser  parte  de  esa  expansión.

Una  investigación  informal  de  la  Fundación  Cristiana  Nacional  muestra  que  las  donaciones  caritativas  han  crecido  más  del  
30%  entre  las  personas  que  asisten  a  un  Viaje  de  Generosidad.

Desde  que  me  uní  al  equipo  de  BIC  US  en  noviembre  de  2021,  un  proyecto  prioritario  ha  sido  desarrollar  la  Sociedad  del  
Legado  de  BIC  US  e  identificar  a  personas  que  hayan  hecho  una  donación  en  sus  planes  patrimoniales  para  apoyar  el  
ministerio  de  BIC  US.  Actualmente,  contamos  con  120  miembros.  El  objetivo  es  identificar  al  menos  250  miembros  para  
nuestra  Asamblea  Global  de  2028.  La  Sociedad  del  Legado  de  BIC  US  representa  aproximadamente  $4.4  millones  en  
fondos  futuros  para  todos  los  aspectos  del  ministerio  de  BIC  US.

Estos  programas  incluyeron  la  Cohorte  de  Sanación  y  Justicia  Racial,  el  establecimiento  de  un  centro  de  extensión  
comunitaria,  un  festival  de  despertar  juvenil,  una  reunión  comunitaria  de  regalos  y  una  variedad  de  reuniones  comunitarias.

Durante  el  verano,  descubrí  dos  recursos  que  considero  que  contribuirán  al  desarrollo  de  una  cultura  de  generosidad  en  la  
Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  Últimos  Días  (BIC  US).  A  su  vez,  estas  herramientas  deberían  ampliar  la  visibilidad  
de  la  Sociedad  del  Legado  de  la  BIC  US  y  aumentar  su  membresía.  Estoy  en  proceso  de  contactar  con  los  obispos  para  
revisar  estos  recursos  y  conectar  con  pastores  interesados  en  utilizarlos  en  sus  congregaciones.

El  primer  recurso  interesante  es  una  organización  llamada  GenerousGiving.org.  Generous  Giving  busca  abordar  la  creciente  brecha  

entre  la  riqueza  de  las  personas  y  la  financiación  del  ministerio.  A  medida  que  la  riqueza  de  los  miembros  de  nuestra  iglesia  ha  

aumentado,  las  donaciones  a  la  iglesia  no  lo  han  hecho.  Gracias  a  una  generosa  subvención,  GenerousGiving.org  ha  desarrollado  un  

programa  llamado  "Journey  of  Generosity"  y  una  red  de  facilitadores  que  imparten  talleres  de  un  día  sobre  el  concepto  de  generosidad.  

Lo  interesante  de  estos  talleres  es  que  no  hay  absolutamente  ninguna  petición.  Punto.  Aquí  tienes  un  breve  video  para  explicarlo.
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ACTUALIZACIÓN  DEL  DESARROLLO

https://vimeo.com/1050082917/c12aeff8b4


Los  servicios  compartidos  de  BIC  US  existen  para  proporcionar  a  las  diversas  áreas  ministeriales  de  los  Hermanos  en  Cristo  de  
Estados  Unidos  (BIC  US)  y  la  Fundación  Hermanos  en  Cristo  (Fundación)  comunicaciones,  recursos  humanos  (RR.HH.),  
desarrollo  y  servicios  administrativos  y  financieros.

Comunicaciones

El  equipo  de  comunicaciones  desempeña  un  papel  fundamental  al  facilitar  el  diálogo  entre  la  familia  BIC  de  EE.  UU.  A  través  de  
artículos,  videos,  recursos  impresos  y  comunicaciones  digitales,  busca  animar,  edificar  y  educar  a  nuestros  miembros.

Enviamos  seis  números  de  nuestra  revista  Connect  

hoja  informativa  A  unos  4695  destinatarios  (se  
sumaron  unos  248  nuevos  en  2024);  estos  boletines  digitales  cubrieron  próximos  eventos,  historias  de  impacto,  recursos,  
boletines  y  actualizaciones.  Nuestro  Facebook  Nuestra  página  nos  brindó  muchas  oportunidades  para  reafirmar  nuestra  identidad,  
creencias  y  prácticas  como  Hermanos  en  Cristo.  Facebook  nos  brinda  una  oportunidad  única  para  conectar  con  hermanos  y  
hermanas  de  todo  el  mundo.  Nuestro  Instagram  La  página  ya  cuenta  con  cerca  de  600  seguidores  y  cuenta  con  la  participación  
activa  de  un  público  más  joven.  Nuestro  equipo  continúa  produciendo  contenido  variado  para  estos  medios  de  comunicación.

Es  un  momento  emocionante  para  servir  en  los  Hermanos  en  Cristo  de  EE.  UU.  Dios  está  obrando  cosas  emocionantes.  Ayudar  
a  recaudar  fondos  que  impulsan  este  ministerio  es  un  privilegio  y  un  honor.  ¡A  Dios  sea  la  gloria!

Atentamente,  Mark  Templeton,  CFRE,  Oficial  de  Desarrollo,  BIC  US

Estoy  colaborando  con  el  equipo  de  Comunicaciones  y  recientemente  grabé  videos  para  brindar  información  sobre  temas  como  
las  Distribuciones  Caritativas  Calificadas  de  una  Cuenta  de  Retiro  (IRA),  las  donaciones  de  acciones  revalorizadas  y  la  membresía  
en  la  Sociedad  del  Legado  BIC.  Estos  videos  estarán  disponibles  para  el  uso  de  congregaciones  e  individuos.

La  segunda  organización  de  la  que  he  aprendido  es  LegacyWise.  Todos  hemos  oído  hablar  de  las  herramientas  en  línea  para  la  
planificación  de  testamentos,  que  permiten  crear  documentos  sencillos  para  la  planificación  patrimonial  a  un  precio  reducido.  Si  
bien  la  idea  de  facilitar  la  creación  de  un  testamento  y  la  planificación  patrimonial  de  forma  sencilla  y  económica  es  admirable,  a  
menudo  no  existe  asistencia  para  el  proceso.  Ahí  es  donde  LegacyWise  destaca.  LegacyWise  ofrece  talleres  impartidos  por  un  
facilitador  que  guía  a  los  participantes  en  el  proceso  de  creación  de  documentos  individualizados  y  específicos  para  cada  estado.  
Es  posible  crear  un  conjunto  completo  de  documentos  legales  para  imprimir  y  certificar  tras  el  taller.  El  facilitador  también  se  
encargará  del  seguimiento  de  quienes  no  completen  sus  documentos  en  el  taller  para  animar  a  los  participantes  a  finalizarlos  en  
cuestión  de  semanas.  El  costo  es  razonable  para  los  participantes.  La  visión  de  LegacyWise  es  establecer  la  tutela  para  los  hijos  

menores  de  edad  y  establecer  donaciones  benéficas  para  financiar  futuros  ministerios.  Las  estadísticas  posteriores  al  taller  
muestran  que  un  porcentaje  considerable  de  los  participantes  realiza  donaciones  a  las  organizaciones  anfitrionas.

Informe  Anual  ­  Como  cada  año,  el  equipo  de  comunicaciones  elaboró  un  Informe  Anual  en  formato  impreso  y  digital.  Este  informe  
de  12  páginas,  disponible  en  inglés  y  español,  destacó...

Comunicaciones  en  línea:  Los  espacios  digitales  
continúan  brindándonos  oportunidades  para  
comunicarnos  ampliamente.
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SERVICIOS  COMPARTIDOS

https://bicus.org/resources/publications/connect-newsletter/
https://bicus.org/resources/publications/connect-newsletter/
https://www.facebook.com/BrethreninChristUS
https://www.instagram.com/brethreninchristus/
https://www.legacywise.org/about-us/


Premios:  aunque  no  nos  esforzamos  por  ganar  premios,  es  un  placer  que  se  reconozca  el  buen  

trabajo  que  realiza  nuestro  equipo.  Nuestro  equipo  recibió  tres  premios.  de  la  Asociación  de  
Prensa  Evangélica  (EPA).  Además  del  reconocimiento,  recibimos  una  cantidad  considerable  de  
comentarios  útiles.

Recursos  humanos

El  departamento  de  Recursos  Humanos  continúa  siendo  un  componente  importante  del  apoyo  de  Servicios  Compartidos  al  
ministerio  local,  regional,  nacional  y  global  de  BIC  US.

Una  de  las  responsabilidades  más  importantes  de  Peter  Guinther,  administrador  de  recursos  humanos,  es  mantener  a  nuestro  
personal  y  misioneros  capacitados  en  diversas  áreas.  En  2024,  el  personal  y  los  misioneros  recibieron  capacitación  en  seguridad  
y  gestión  de  riesgos,  así  como  en  prevención  del  acoso  sexual.  Si  su  congregación  está  interesada  en  recibir  capacitación  en  
cualquiera  de  estas  áreas,  comuníquese  con  Peter  en  bichr@bicus.org.

Narración  de  historias:  Nuestro  equipo  de  Comunicaciones  sigue  buscando  oportunidades  para  
contar  las  numerosas  historias  de  las  congregaciones,  misioneros  y  organizaciones  relacionadas  
de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  Últimos  Días.  Tuvimos  un  blog  muy  activo  en  
2024,  y  les  animo  a  consultar  nuestras  últimas  publicaciones  en  bicus.org/blog  Nuestro  equipo  
también  tuvo  la  oportunidad  de  reunirse  con  East  Dayton  Fellowship  para  conocer  más  sobre  el  
emocionante  trabajo  que  se  lleva  a  cabo  allí  y  creó  un  video  para  mostrar  su  historia.  Puede  
verlo  aquí.

de  los  jueces  que  son  líderes  del  periodismo  cristiano.

Videos  "Quiénes  Somos":  Seguimos  produciendo  videos  que  explican  con  más  detalle  a  los  Hermanos  en  Cristo  como  parte  de  
nuestra  serie  "Quiénes  Somos"  en  la  Biblioteca  Multimedia.  Nuevos  videos  explican  nuestras  corrientes  teológicas,  el  enfoque  de  
la  multiplicación  y  la  plantación  de  iglesias,  el  proceso  de  acreditación  e  incluso  intentan  responder  a  la  pregunta:  ¿Qué  es  un  
Obispo?  Puede  ver  los  videos  "Quiénes  Somos"  en  nuestra

Trabajo  nacional  e  internacional  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  
Últimos  Días  (BIC  US).  También  compartió  estadísticas  sobre  las  congregaciones  de  
la  BIC  US,  la  acreditación  pastoral,  el  trabajo  de  Misiones  Mundiales  y  los  resultados  
financieros  preliminares  del  año  anterior.  Este  informe  se  envió  por  correo  a  los  
pastores  principales  de  la  BIC  US  y  a  600  patrocinadores  financieros  clave.  El  
informe  continúa  sirviendo  como  una  explicación  completa  del  ministerio  común  de  la  BIC  US.

Además  de  estos  esfuerzos,  el  departamento  de  recursos  humanos  continúa  colaborando  con  todos  los  departamentos  de  BIC  

US  para  facilitar  la  contratación  e  incorporación  del  personal  administrativo  y  el  despliegue  de  misioneros.  Igualmente  importante,  
el  departamento  de  recursos  humanos  colabora  con  el  personal  y  los  misioneros  al  concluir  su  servicio  en  BIC  US.

Como  parte  del  proceso  de  reconstrucción  del  sitio  web,  crearemos  una  sección  del  sitio  web  que  albergará  la  política  y  los  
procedimientos  y  también  incluirá  un  formulario  en  línea  para  informar  posibles  inquietudes  sobre  mala  conducta.

Por  último,  Peter  sigue  disponible  para  las  congregaciones  y  pastores  para  brindar  información  sobre  temas  como  opciones  de  
seguro  médico,  políticas  de  protección  infantil  y  recursos  de  seguridad  para  la  iglesia.

Tras  un  largo  y  arduo  proceso,  hemos  finalizado  la  política  sobre  mala  conducta  ministerial,  con  la  aprobación  tanto  del  Consejo  
de  Liderazgo  como  del  CMD.  Desde  entonces,  hemos  creado  una  sección  de  preguntas  frecuentes  que  busca  anticipar  las  
preguntas  que  puedan  tener  las  personas  y  proporcionar  respuestas  basadas  en  la  política  y  los  procedimientos.  También  hemos  
creado  un  programa  de  capacitación  para  los  miembros  del  Equipo  de  Respuesta  y  esperamos  capacitar  a  nuestro  primer  grupo  
en  2025.

Biblioteca  multimedia.
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Finanzas

El  equipo  de  finanzas  continúa  siendo  vital  para  el  éxito  del  ministerio  común  de  BIC  US.  El  equipo  busca  equilibrar  las  tareas  
asociadas  con  las  operaciones  internas,  como  la  nómina,  los  reembolsos  de  gastos  y  el  mantenimiento  de  registros  precisos,  con  
las  tareas  que  tienen  un  enfoque  más  externo,  como:  las  relaciones  con  los  donantes,  la  capacitación  y  la  consultoría  con  
pastores  y  tesoreros  de  las  congregaciones,  y  la  prestación  de  servicios  de  mantenimiento  de  registros  tanto  para  la  Conferencia  
de  los  Grandes  Lagos  como  para  la  Conferencia  del  Pacífico.

A  lo  largo  del  año,  nuestro  equipo  procesa  cerca  de  1750  pagos  salientes  y  más  de  9000  contribuciones  de  congregaciones  y  
donantes  de  BIC  en  EE.  UU.  Además  del  procesamiento  diario  de  los  pagos  entrantes  y  salientes,  nuestro  equipo  desempeña  un  
papel  importante  en  el  apoyo  a  la  labor  que  se  realiza  en  todo  el  mundo.  En  2024,  procesó  216  transferencias  internacionales  en  
15  divisas  diferentes  a  16  países.  Una  iniciativa  significativa  este  año  fue  la  liberación  de  más  de  132  750  dólares  en  fondos  de  
Compasión  Global  para  15  necesidades  diferentes  en  8  países.

Nuestro  equipo  de  finanzas  asumió  la  nueva  tarea  de  gestionar  y  dar  seguimiento  a  los  fondos  de  subvenciones  recibidos  para  
la  Iniciativa  Congregaciones  Prósperas.  Debemos  presentar  informes  anuales,  participar  en  seminarios  web  y  capacitaciones  
periódicas,  y  presentar  revisiones  presupuestarias  conforme  cambia  nuestro  programa  de  subvenciones.

Mark  Templeton  continúa  como  nuestro  oficial  de  desarrollo.  Agradecemos  su  apoyo,  ya  que  ha  realizado  una  excelente  labor  de  
conexión  con  donantes,  pastores  y  actores  clave.
Mark  también  representa  a  BIC  US  en  diversos  eventos  a  lo  largo  del  año.  Continúa  investigando  y  desarrollando  nuevas  
herramientas  en  el  ámbito  de  las  donaciones  planificadas  y  el  desarrollo  de  donantes.  Consulte  el  informe  escrito  de  Mark  para  
obtener  más  detalles  sobre  su  trabajo.

Desarrollo

comprometido  a  proporcionar  recursos  a  las  congregaciones  y  pastores  y  acompañarlos  en  la  búsqueda  de  información  sobre  
diversos  temas  de  recursos  humanos  que  enfrenta  la  iglesia.

En  agosto,  dimos  la  bienvenida  a  Stephen  Badiger  a  nuestro  equipo.  Stephen  trabaja  principalmente  en  Misiones  Mundiales,  
pero  gracias  a  su  formación  y  experiencia  en  finanzas,  he  podido  colaborar  con  él  en  varios  proyectos  relacionados,  incluyendo  
una  propuesta  inicial  para  brindar  servicios  de  contabilidad  y  nómina  a  las  iglesias  BIC  de  EE.  UU.  y  a  las  congregaciones  
existentes.

entonces.

Educación  y  formación

Servicios  Compartidos  continúa  desempeñando  un  papel  activo  en  la  mejora  de  las  oportunidades  educativas  existentes  de  la  
BIC  US  y  brindando  oportunidades  adicionales  de  capacitación  mediante  seminarios  web.  Hemos  lanzado  un  curso  a  su  propio  
ritmo  para  ayudar  a  los  futuros  pastores  y  líderes  laicos  a  familiarizarse  con  las  creencias  y  valores  de  los  Hermanos  en  Cristo  
US.  Este  curso,  "  Conociendo  la  BIC",  También  ha  sido

Seguimos  ofreciendo  asistencia  y  recursos  a  nuestros  pastores  y  tesoreros  en  el  área  de  finanzas  eclesiásticas.  He  estado  
trabajando  con  cada  vez  más  congregaciones  para  proporcionar  informes  de  referencia  salarial  para  diversos  puestos  actuales  y  
futuros.  BIC  US  recopila  información  sobre  salarios  y  beneficios  de  las  congregaciones  de  BIC  como  parte  de  nuestro  proceso  
de  informes  de  fin  de  año.  Posteriormente,  recopilamos  los  datos  y  elaboramos  diversos  informes  para  los  obispos  con  un  análisis  
de  la  compensación  de  los  pastores  y  el  personal  congregacional  en  su  región.  También  elaboramos  informes  de  referencia  para  
las  congregaciones  que  lo  solicitan  utilizando  estos  datos.  Además,  adquirimos  acceso  a  una  herramienta  nacional  de  salarios  
eclesiásticos  para  proporcionar  informes  de  referencia  adicionales  a  las  congregaciones.  Nuestro  objetivo  es  ayudar  a  las  juntas  
directivas  a  evaluar  la  compensación  de  sus  pastores  y  personal  y  brindar  asesoramiento  cuando  se  les  solicita.
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Siempre  somos  bienvenidos  a  sugerencias  de  temas.

Estoy  agradecido  de  servir  junto  al  equipo  de  Servicios  Compartidos  para  apoyar  

el  ministerio  local,  regional,  nacional  y  global  de  BIC  US.  Nuestro  equipo  continúa  creyendo  que  los  Servicios  Compartidos  son  una  

gran  expresión  del  valor  de  hacer  el  ministerio  juntos  en  comparación  con  hacerlo  solos.

Mitch  Martin,  Director  de  Finanzas  y  Servicios  Compartidos

Dondequiera  que  flaquea  la  obediencia  a  la  Gran  Comisión,  la  vitalidad  de  la  iglesia  comienza  a  decaer.  Los  pueblos  privilegiados  

por  el  Evangelio  que  no  mantienen  la  difusión  del  mensaje,  con  el  tiempo  lo  perderán.  ~Steve  Richardson

Esto  reemplaza  los  formularios  en  papel  y  permite  la  difusión  automatizada  de  información  a  las  partes  correspondientes.  Nos  

comprometemos  a  mejorar  la  experiencia  de  nuestros  pastores  durante  el  proceso  de  acreditación.

Se  trató  de  una  variedad  de  temas  (indicados  en  el  gráfico),  con  un  total  de  135  

asistentes  a  uno  o  más  seminarios  web.  Todos  los  seminarios  web  se  grabaron  y  

están  disponibles  para  su  consulta  en  nuestra  biblioteca  multimedia.  Los  
seminarios  web  ofrecen  una  excelente  oportunidad  para  que  nuestro  equipo  

proporcione  recursos  a  pastores  y  líderes  con  nuestra  experiencia,  y  también  

ayudan  a  fortalecer  los  vínculos  entre  el  personal  denominacional  y  los  líderes  
congregacionales.  Esperamos  seguir  ofreciendo  seminarios  web  sobre  temas  que  

impactan  a  nuestras  congregaciones.

Nuestro  equipo  de  Servicios  Compartidos  realizó  6  seminarios  web  en  2024  sobre

Adoptado  por  el  Consejo  de  Liderazgo  como  requisito  para  la  acreditación.  Además,  creamos  nuevos  formularios  en  línea  para  la  
solicitud  y  renovación  de  credenciales  ministeriales.

Aspectos  destacados  de  la  misión

Es  difícil  resumir  los  momentos  destacados  y  los  desafíos  que  nuestros  casi  70  misioneros  adultos  experimentaron  en  2024;  cada  

uno  tiene  historias  de  alegría  y  dificultades.  En  cambio,  los  animo  a  conectar  directamente  con  ellos.  Al  pensar  en  las  relaciones  entre  
los  misioneros  Hermanos  en  Cristo  (BIC)  y  nuestras  iglesias  en  Estados  Unidos,  anhelo  que  las  palabras  de  Colosenses  1:3­14  sean  

una  palabra  verdadera  de  ustedes  a  ellos  y  de  ellos  a  ustedes.  Si  oran  con  alegría  y  agradecimiento  unos  por  otros,  pidiendo  a  Dios  

que  se  fortalezca  mutuamente  mientras  ministran  en  los  lugares  a  los  que  son  llamados,

Me  encontré  con  esta  cita  el  año  pasado,  y  ha  sido  un  tema  central  en  nuestra  labor  misionera  desde  entonces.  Agradezco  ser  parte  

de  una  familia  eclesial  que  sigue  priorizando  compartir  el  mensaje  del  evangelio.  Es  inspirador  ver  las  maneras  creativas  en  que  esto  

sucede  a  través  de  congregaciones  e  individuos  aquí  en  Estados  Unidos  y  en  países  de  todo  el  mundo.  Me  siento  cada  vez  más  

animado  al  ver  a  líderes  de  la  Iglesia  de  Cristo  en  muchos  países  fortaleciendo,  apoyando,  capacitando  y  enviando  obreros  

comprometidos  a  llevar  el  mensaje  del  evangelio  con  ellos  dondequiera  que  vayan.

A  continuación,  encontrará  un  resumen  de  los  aspectos  más  destacados  de  nuestro  Ministerio  Común  en  misiones  globales.  No  

puedo  enfatizar  lo  suficiente  que  estos  son  SUS  aspectos  más  destacados.  La  misión  que  realizamos  globalmente  es  una  derivación  

de  la  misma  misión  que  ustedes  realizan  en  las  iglesias  locales  al  participar  en  la  formación  de  discípulos.
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Se  mostraron  entusiasmados  por  la  oportunidad  de  conocer  a  otros  líderes  de  BIC  y  participar  juntos  en  la  capacitación.  Se  
planea  una  capacitación  similar  para  el  29  y  30  de  marzo  de  2025.  Tres  personas  colaborarán  para  impartir  el  curso,  cada  
una  de  un  país  diferente.

Líderes  BIC  experimentados  del  cercano  Zimbabue

Desarrollo  de  liderazgo  internacional  y  colaboración

•  jóvenes  líderes  de  comunidades  tribales  en  Ecuador  siendo  capacitados  y  discipulados

Mi  versículo  favorito  de  la  Biblia  está  en  Juan  17,  cuando  Jesús  ora  para  que  sus  seguidores  estén  unidos  como  prueba  de  
su  divinidad.  Este  año,  se  llevaron  a  cabo  varias  capacitaciones  colaborativas  importantes  con  representantes  de  diversas  
naciones  que  se  unieron  en  comunión,  adoración  y  trabajo.  Mientras  seguimos  viendo  divisiones  y  animosidad  en  nuestro  
mundo,  tenemos  la  oportunidad  de  demostrar  la  divinidad  de  Jesús  al  amarnos  y  trabajar  juntos.

Algunos  de  los  aspectos  más  destacados  de  este  trabajo  en  2024  fueron:

¡Entonces  todos  podremos  regocijarnos  mientras  el  evangelio  continúa  creciendo  y  dando  fruto  a  través  de  todos  nosotros!  
Creo  que  se  animarán  mutuamente  al  participar  juntos  en  la  misión  de  Dios.

•  Seminarios  de  liderazgo  y  discipulado  celebrados  en  Botswana  y  dirigidos  por  líderes  capacitados  y

Ambos  cursos  de  capacitación  requirieron  una  planificación  y  un  esfuerzo  administrativo  considerables.  Agradecemos  la  
fidelidad  de  Dios  y  el  arduo  trabajo  de  muchas  personas  que  se  unieron  para  hacer  posible  estas  experiencias.

En  2024,  83  personas  participaron  en  experiencias  misioneras  de  corto  plazo  en  Tailandia,  Colombia  y  Dearborn,  Michigan.  
Estos  participantes  provenían  de  24  congregaciones  diferentes  y  sirvieron  apoyando  el  trabajo  a  largo  plazo  de  manera  
estratégica  e  impactante.  Estamos  aprendiendo  cada  vez  más  a  estructurar,  capacitar  y  apoyar  el  trabajo  a  corto  plazo  para  
que  los  equipos  puedan  realizar  un  ministerio  significativo  durante  el  viaje  y  se  integren  eficazmente  en  las  iniciativas  
misioneras  en  curso.  Esto  permite  a  los  misioneros  de  largo  plazo  realizar  un  seguimiento  eficaz  con  las  personas  de  su  
comunidad  después  de  que  los  equipos  de  corto  plazo  regresen  a  casa.  La  alegría  de  trabajar  con  hermanos  y  hermanas  de  
diversas  congregaciones  en  una  misión  conjunta  también  es  una  bendición  significativa  de  este  enfoque.

En  agosto,  la  iglesia  tailandesa  BIC  organizó  una  capacitación  con  29  participantes  de  cinco  países  diferentes.  La  respuesta  
fue  sumamente  positiva,  y  los  participantes  solicitan  que  se  realice  una  capacitación  similar  en  2025.

Además  de  estas  capacitaciones  grupales,  cada  año  recibimos  propuestas  de  iglesias  y  misioneros  internacionales  para  
financiar  becas  y  seminarios  de  desarrollo  de  liderazgo.  Nuestro  Fondo  de  Capacitación  de  Liderazgo  nos  permite  financiar  
muchas  de  estas  solicitudes.

Desarrollo  misionero  y  oportunidades

Actualmente  contamos  con  16  personas  en  la  Comunidad  de  Desarrollo  Misionero.  Tras  caminar  con  mentores  y  experimentar  
un  crecimiento  significativo  en  su  propio  camino  como  discípulos,  estas  personas...

•  Pastores  y  cónyuges  en  España  recibiendo  formación  en  un  seminario  en  España

En  marzo  de  2024,  participantes  de  al  menos  cuatro  países  se  reunieron  en  Colombia  para  un  evento  de  capacitación  en  
liderazgo  organizado  por  la  congregación  de  Bogotá.  Muchos  de  estos  líderes  nunca  se  habían  conocido.

Ministerio  de  corto  plazo

Agenda  2025

Si  desea  comunicarse  con  alguno  de  estos  trabajadores,  puede  obtener  un  mapa  de  oración  en  la  mesa  de  exhibición  de  BIC  US.  Allí  

encontrará  la  información  de  contacto  de  cada  hogar.  También  puede  encontrar  información  en  bicus.org/missions/global­team.
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Stephen  Badiger  dejó  una  asignación  remota  por  contrato  para  comenzar  un  puesto  de  tiempo  completo  en  la  oficina  central.  
Stephen  aporta  a  su  trabajo  una  vasta  experiencia  y  pasión  por  la  plantación  de  iglesias  y  la  administración  financiera  del  Reino.

Para  más  información.

Se  encuentran  en  América  del  Norte  y  del  Sur,  Europa,  África  y  Asia.

No  hay  nada  como  ser  parte  (aunque  sea  una  pequeña  parte)  de  alguien  que  llega  a  una  nueva  fe  en  Jesús  y  a  una  nueva  vida  
caminando  con  él  o  ella.  En  medio  de  las  dificultades  o  incluso  de  los  desafíos  habituales  de  la  vida  y  el  ministerio,  es  como  un  
día  cálido  a  finales  de  enero  o  una  brisa  fresca  en  medio  de  una  ola  de  calor  de  agosto.  Poder  regocijarnos  juntos  nos  da  nuevas  
energías  para  nuestros  esfuerzos.  ¡Que  Dios  los  siga  bendiciendo  mientras  llevan  el  evangelio  al  mundo!

Nuevo  personal

misiones@bicus.org  para  solicitar  un  enlace  de  reunión.

Suelen  servir  a  la  iglesia  de  manera  significativa  a  nivel  nacional  o  internacional.  Si  le  interesa  unirse  a  la  Comunidad  de  Desarrollo  
Misionero,  contáctenos  en  missions@bicus.org.  o  obtenga  más  información  en  bicus.org/training/missionary­development­program.

Nuestro  proceso  para  enviar  obreros  comienza  identificando  una  necesidad,  verificando  si  se  alinea  con  nuestra  visión  y  plan  
estratégico,  discerniendo  y  dando  forma  a  esa  necesidad  para  convertirla  en  un  puesto  de  misión  por  parte  del  personal  de  
misiones  y  la  Comisión  de  Misiones  Mundiales,  y  presentando  ese  posible  puesto  al  Consejo  de  Liderazgo  para  su  aprobación.  
Actualmente  hay  aproximadamente  20  puestos  vacantes  en  Misiones  Mundiales  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  
Últimos  Días  (BIC  US  World  Missions).  Cada  uno  representa  una  oportunidad  para  que  una  o  más  personas  tengan  un  impacto  

duradero  a  través  de  un  servicio  significativo.  Maestros,  pastores,  profesionales  de  la  salud,  trabajadores  del  ministerio  estudiantil  
universitario,  ingenieros  y  discípulos  fieles  de  Jesús,  con  la  capacidad  de  brindar  apoyo  a  iglesias  en  crecimiento,  están  invitados  
a  contactarnos  para  obtener  más  información.  Ubicaciones  para  estos  puestos.

Oportunidades  para  hablar :  ¡Invita  a  un  misionero  a  tu  iglesia!  Correo  electrónico:  missions@bicus.org

Muchos  de  ustedes  ya  participan  con  su  apoyo  y  participación  en  Common  Ministries,  ¡y  estamos  profundamente  agradecidos  por  
ello!  Hay  oportunidades  adicionales  de  participación  que  pueden  ser  parte  de  la  dirección  que  Dios  les  esté  dando  a  ustedes  o  a  
su  congregación.

Cómo  puedes  involucrarte  (y  por  qué  creo  que  querrás  hacerlo)

Llamado  Global  de  Oración :  Únase  a  nosotros  los  miércoles  de  10  a  11  a.  m.  EST  por  Zoom  para  escuchar  historias  

alentadoras  de  la  acción  de  Dios  y  orar  a  través  de  dos  páginas  de  peticiones  de  oración,  ¡todo  en  menos  de  una  hora!  
Si  desea  unirse  como  oyente  (con  la  cámara  apagada)  hasta  que  se  sienta  cómodo,  no  hay  problema.  No  hay  presión  
para  orar  en  voz  alta  (aceptamos  voluntarios),  pero  nos  encantaría  que  formara  parte  de  esta  reunión,  uniéndose  a  
nosotros  en  oración.  Correo  electrónico

Atentamente,

Le  dimos  la  bienvenida  a  Becky  Owen  al  equipo  como  nuestra  asistente  de  atención  a  miembros.  Además  de  su  trabajo  con  los  
misioneros,  se  centrará  en  brindar  una  atención  excelente  a  los  niños  misioneros.

Jonathan  Lloyd
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•  La  asistencia  promedio  combinada  en  todas  las  iglesias  de  Allegheny  aumentó  un  10%  a  partir  de  2023

•  Se  reportaron  1241  conversiones  en  la  región  desde  2019.

Según  las  cifras  presentadas  por  los  periodistas,  Tammie  señaló  lo  siguiente:

•  745  bautismos  en  la  región  desde  2019.

•  13  iglesias  de  la  conferencia  han  regresado  o  superado  sus  niveles  previos  a  la  pandemia.

iglesias  más  pequeñas.

Rob  Patterson,  obispo

Casi  al  mismo  tiempo  que  comencé  a  escribir  este  informe,  recibí  un  correo  electrónico  de  Tammie  Gitt,  Coordinadora  Administrativa  
de  los  Hermanos  en  Cristo  de  EE.  UU.  Tammie  estaba  analizando  los  datos  proporcionados  por  las  congregaciones  en  sus  informes  
anuales  y  quería  compartir  algunas  observaciones  rápidas.

pandemia.
•  La  asistencia  promedio  combinada  a  las  iglesias  de  Allegheny  aumentó  un  9%  desde

En  el  futuro  próximo,  espero  procesar  algunas  transiciones  pastorales  en  2025.  Además  de  las  situaciones  interinas  en  Peace  Light,  

Bethel,  Springhope  y  Five  Forks,  recientemente  iniciamos  una  búsqueda  en  Crossroads,  y  espero  comenzar  pronto  una  en  Highland  
Park.  A  medida  que  avanzamos,  podemos  esperar  más  transiciones  a  medida  que  más  pastores  anticipan  su  jubilación.

hasta  el  año  2024.

•  Dos  iglesias  perdieron  el  40%  o  más  de  sus  congregaciones  entre  2023  y  2024.  Ambas  fueron

Personalmente,  físicamente,  me  encuentro  relativamente  bien.  Todavía  sufro  brotes  ocasionales  de  una  enfermedad  autoinmune,  

pero  nada  debilitante.  Lamento  haberme  perdido  la  reunión  anual  del  año  pasado  por  una  gastroenteritis,  pero  estoy  muy  agradecido  
de  que  todo  haya  ido  tan  bien  sin  mí.  Daryl  y  yo  estamos  a  punto  de  entrar  en  lo  que  algunos  llaman  la  "jubilación".  No  estoy  seguro  
de  qué  me  depara  el  futuro,  pero  me  he  comprometido  a  completar  mi  mandato  actual  en  2026  y  he  dicho  que  estoy  dispuesto  a  
servir  durante  un  tiempo  más,  si  me  invitan.

El  Salmo  16:6  dice:  «Me  han  caído  cuerdas  en  lugares  deleitosos;  en  verdad,  mi  heredad  es  hermosa».  Estoy  muy  agradecido  a  
Dios  por  todo  lo  que  logró  entre  nosotros  en  2024.  Ruego  que  sigamos  siguiéndolo  de  cerca  y  aprendamos  a  conocerlo  mejor.  ¡Que  
Él  nos  siga  bendiciendo  abundantemente!

Quiero  alabar  especialmente  al  Señor  por  esos  dos  últimos  números.  A  veces  nos  distraemos  con  los  muchos  desafíos  que  

enfrentamos  y  perdemos  de  vista  el  panorama  general.  Tengan  la  seguridad  de  que  Dios  está  extendiendo  su  reino.  Además  de  las  

conversiones  y  los  bautismos,  podríamos  contar  muchas  otras  historias  de  cómo  Dios  nos  provee,  nos  protege  y  nos  da  buen  fruto.  
Tenemos  mucho  que  celebrar.

niveles  promedio  de  asistencia.

Como  es  habitual  en  cualquier  año,  tuve  más  que  suficiente  para  mantenerme  ocupado  cada  día.  Asistí  a  numerosas  reuniones  
locales,  regionales  y  nacionales.  Recibí  miles  de  correos  electrónicos,  cientos  de  llamadas  telefónicas  y  muchísimos  mensajes  de  

texto.  Algunos  de  los  momentos  más  destacados  incluyeron  la  investidura  de  Bruce  Ward  en  Antrim,  la  celebración  de  aniversarios  
de  iglesias  en  Highland  Park  y  Mt.  Tabor,  la  asistencia  a  la  Asamblea  General  y  a  la  colaboración  de  plantación  de  iglesias,  la  
asistencia  regular  a  los  servicios  en  Rios­Martinsburg,  la  ordenación  de  Melissa  Beal  y  Jeremy  Spear,  así  como  muchas  otras  
ocasiones  especiales.

(Los  informes  financieros  y  estadísticos  de  la  conferencia  que  forman  parte  del  informe  del  Obispo  aparecen  en  las  siguientes  dos  páginas.)

PUNTO  12  –  INFORME  DEL  OBISPO
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76.131

123.456

19.164

2.931

5.418

35.319

(p.  ej.  campaña  
de  construcción)  Otros  ingresos  Ingresos  totales

1.268.775

100.648

­

Allegheny

4.199

111.944

Antrim

15.080

51.266

4.156

293.436

2.910

­

Comunidad  de  Fe

78.650

61

Colina  de  la  misión

112.083

­

­

1.575

220.037

17.062

­

La  Vid

4.571

100.783

1.486.335

164.027

4.500

13.152

­

70.952

38.213

­

­

8.171.787

Luz  de  Paz  

Ríos  de  Agua  Viva  (Martinsburg)

97.683

294

2.850

­

431.484

43.947

­

­

23.045

108.874

(diezmos  y  
ofrendas)

­

19.066

1.052

433.019

22.214

8.029

Otro

­

159.665

42.455

6.185

34.928

6.974

273.057

Centro  Grove/Trinity

19.100

­

­

312.329

7.550

La  primavera

147.347

10.490

21.116

­

234.178

25.268

­

41.011

81.318

2.200

Creyentes  de  la  Nueva  Vida

6.080

4.600

3.723

­

26.883

3.000

­

1.916

­

Canoe  Creek

­

­

998

La  Roca

­

288.901

Primavera  verde

111.876

­

4.885

101.853

820

1.200

154.147

23.027 503

2.416

32.988

Mowersville

Lado  Oeste

171.097

28.504

­

­

63.517

54.680

780.060

9.653

1.823.933

3.664

Donaciones

­

­

489

78.922 ­

40.535

7.332

Proyectos  

del  Ministerio*

362.022

13.000

8.849

35.627

15.080

39.481

221.697

3.719

31.053

2.494

8.411

805.095

­

60.247

Montaña  Azul

130.835

228.306

Hollowell

Avenida  Fairview

­

14.815

47.330

650

­

75.959

­

28.910

2.450

25.482

34.375

5.500

­

13.490

19.291

17.050

38.800

14.892

106.373

500

28.800

23.473

­

Capilla  de  la  montaña  

sur  del  valle  de  Sherman

377.724

8.500

469.654

­

­ 80.458

63.481

40.117

800

Ministerio  

Común*

­

936.539

2.176

900

­

109.768

14.881

­

5.842

Supremo

56.330

239.025

46.711

14.000
­

62.783

19.510

­

60.040

255.999

39.014

500

3.540

4.199

24.380

BIC  US

25.482

49.117

Informes

72.449

800

257.751

2.750

67.600

Capilla  para  marinos

25.346

198.252

13.209

­

Encrucijada

­

88.952

123.456

­

­

­

10.127.776

27.245

­

73.247

Esperanza  de  primavera

437.571

336.190

18.862

3.339

La  Roca

7.310

Capilla  de  la  Montaña

­

137.893

3.400

6.000

Nuevo  Guilford

169.343

9.600

6.830

521.020

24.644

750.578

87.979

2.400

18.779

­

Donaciones  
designadas

207.052

­

350

18.000

218.517

85.634

6.974

Ministerios  Donaciones  Totales

­

268.504

20.713

Colina  del  aire

53.465

2.416

87.818

1.932

­

Arroyo  claro

77.370

27.372

998

31.700

Martinsburg

32.387

5.500

­

24.320

111.876

21.814

­

­

376.767

7.055

No  designado

99.779

­

120.632

19.486

­

6.811

BIC  US

159.032

40.350

187.758

La  Roca  Eterna

Primavera  de  esperanza

1.377.343

70.347

Parque  Highland

­

43.603

24.922

­

5.700

Montgomery

­

335.168

230.909

16.164

Monte  Tabor

39.481

51.501

Informe  total

63.473

34.225

Walkersville

735.731

13.992

400

6.500

201.746

34.900

4.156

17.911

41.242

3.955

40.921

7

­

Ríos  de  Agua  Viva  (Monte  Roca)

­

84.147

­

22.627

­

85.612

25.510

7.332

68.866

332.235

221.370

­

­

Bunker  Hill

1.628.321

19.291

Cinco  tenedores

Grace  Nepali

Manantiales  de  hierro

1.600

106.373

­

670

57.413

213.980

21.665

5.200

200.033

61.814

­
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50

89  ­

­

15

2  ­

­

12

319

1

466

2

Allegheny

Valle  de  Sherman

46

Canoe  Creek

­

­

Capilla  de  la  Montaña  del  Sur

9

­

­

4

5

30

­

9

1

­

70

75  ­

8

18

­

55

­

Informe  total

3Hollowell

5

­

160

7

7

­

4

Ríos  de  Agua  Viva  (Monte  Roca)

(2)

12

­

­

2017

50

629

­

­

12

1

­

1

1

1

15

18

1

1

11

65

­

­

Montaña  Azul

­

308

Avenida  Fairview 7

­

­

2  ­

Supremo

400

2

­

1

1

160

5

­

40

51 ­

2

Walkersville

­

­

10

232

Colina  de  la  misión

2

­

­

Encrucijada 7

21

4.608  291  205

­

­

21

35

2

Monte  Tabor

3

7

17

4

97

Primavera  verde

9

­

14

10

La  Roca

38

8

1

2

418

9

629

­

144  ­

­

­

3  ­

6

3  ­

9

63

8

2

130

36

40

52  110  46

­

Capilla  para  marinos

1

35  ­

2

150

Colina  del  aire

2

10

­

45

1

Esperanza  de  primavera

Arroyo  claro

­

6

Capilla  de  la  Montaña

135  ­

10

­

28

­

­

85

­

3

3

2

2

­

2.431

­

67

La  Roca

6

20

227  ­

2

30

­

­

­

6

20

13

13

­

76

15

­

5  ­

­

87

27

2  ­

10

6

11

7

­

300

­

Lado  Oeste

200

20

­

­

50  19

20

13

­

67  ­

21

Luz  de  Paz  Ríos  

de  Agua  Viva  (Martinsburg)

6

2

1

31

­

10

Informes

3

­

2

3

Primavera  de  esperanza

Centro  Grove/Trinity

­

104

Montgomery

34

11

­

93

11

­

­

­

3

12

80

95

­

7

1

2

Creyentes  de  la  Nueva  Vida

15

­

30

­

17

16

­

2

83  ­

­

La  Vid

­

­

4

3

Martinsburg

­

­

1

40  ­

­

­

5

4

67

466

­

1

21

­

­

Bunker  Hill

­

­

2

20

­

Horquillas  Fie 5

­

21

La  Roca  Eterna

1

13

6

9

20

­

­

­

6

64

1

8

10

3  ­

­

50

1

­

11

57

52  110  46

4.608  291  205

­

­

26  ­

8

10

Nuevo  Guilford

38

2  ­

70

77

12

­

2  ­

Parque  Highland

20

2

6

­

La  primavera

­

4  ­

­

508  ­ 210

45

­

3

Manantiales  de  hierro

Gran  total

5

95  16

­

120

2

­

­

4

32

­

103

3  ­

1

8

­

­

Antrim

11  37  ­

5

1

­Comunidad  de  Fe

3

6

548

56

­

­

76

Mowersville

9

5

2

3

10

6

Grace  Nepali

2.431



TEMA  13  –  Consejo  de  Discipulado

PUNTO  14  –  CONSEJO  DE  EVANGELISMO

Durante  el  verano,  tuvo  la  oportunidad  de  aprender  y  crecer  en  Mt.  Tabor,  Hollowell,  la  Oficina  de  Misiones  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  
de  los  Santos  de  los  Últimos  Días,  Five  Forks,  New  Guilford,  The  Tide,  Trinity  Evangelical  Fellowship,  Paramount  y  la  Asamblea  

General.  También  asistió  a  una  cumbre  de  pasantías  en  las  oficinas  de  la  Iglesia  de  Jesucristo  de  los  Santos  de  los  Últimos  Días.  
Durante  estas  experiencias,  asistió  a  reuniones  de  la  junta  directiva,  visitó  hogares  y  residencias  de  ancianos,  predicó  sermones,  
trabajó  con  jóvenes  y  niños,  leyó  libros  asignados  y  colaboró  en  eventos  de  alcance  comunitario.  Tanto  Jacob  como  los  lugares  de  
ministerio  comentaron  positivamente  sobre  la  experiencia  de  la  pasantía.

Kevin  Lay,  presidente

Atentamente,

Cambio  de  roles  y  responsabilidades

El  Consejo  de  Discipulado  estuvo  compuesto  por  Sherri  Flohr,  Shaun  Kipe,  Joey  Wendling  y  el  obispo  Rob.  Agradecemos  a  este  
equipo  y  su  labor  de  mentoría,  capacitación  y  desarrollo  de  líderes.

Las  principales  discusiones  del  Consejo  de  Discipulado  este  año  se  han  centrado  en  los  cambios  en  el  ministerio  de  pasantías  dentro  

de  la  conferencia.  Estas  discusiones  surgieron  de  una  Cumbre  de  Pasantías  celebrada  en  Grantham  en  mayo  de  2024  con  el  

liderazgo  de  las  Conferencias  de  Allegheny,  Susquehanna  y  Atlantic.  Se  decidió  que  los  futuros  pasantes  tendrán  la  opción  de  servir  
durante  dos  años.  Un  año,  el  pasante  servirá  en  la  conferencia  en  diferentes  sedes  ministeriales,  como  lo  hemos  hecho  en  el  pasado.  
El  otro  año  se  centrará  en  una  congregación  específica  durante  un  verano.  Esto  le  permitirá  al  pasante  experimentar  diversos  

ministerios  y  un  ministerio  específico  dentro  del  entorno  de  la  iglesia.

En  el  verano  de  2024,  Jacob  Swope,  de  Hollowell  BIC,  fue  pasante  de  verano  de  Allegheny  BIC.

Queridos  amigos,

El  año  pasado,  el  Consejo  de  Evangelismo  (CE)  continuó  nuestra  discusión  sobre  los  roles  y  responsabilidades  cambiantes  del  
consejo.

Durante  los  tres  días  que  estuvimos  juntos,  conversamos  sobre  los  enfoques  históricos  de  la  plantación  de  iglesias,  así  como  sobre  
las  tendencias  actuales  en  la  asistencia  y  la  participación  en  la  iglesia.  Estas  conversaciones  sentaron  las  bases  para  un  trabajo  más  
centrado  en  el  desarrollo  de  un  enfoque  integral  y  holístico  para  fomentar  una  visión  de  multiplicación  dentro  de  la  Iglesia  de  Cristo.

Desde  esa  reunión,  el  Consejo  de  Liderazgo  ha  discutido  los  próximos  pasos.

En  octubre  de  2024,  el  obispo  Rob,  Brad  Stutzman  y  Steve  Delaney  se  unieron  a  representantes  de  las  7  regiones  de  BICUS  para  
una  conversación  centrada  en  la  creación  de  una  visión  denominacional  para  la  plantación  y  multiplicación  de  iglesias.

Con  ese  fin,  al  grupo  de  trabajo  dentro  del  Consejo  de  Liderazgo  que  ha  estado  explorando  la  multiplicación  de  iglesias  y  fue  
fundamental  en  la  organización  de  la  reunión  se  le  ha  encomendado  la  tarea  de  continuar  el  trabajo.

Agenda  2025
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El  Consejo  de  Discipulado  también  ha  debatido  y  está  planeando  organizar  una  Segunda  Cumbre  de  Carreras  y  oportunidades  de  
mentoría  intencional  próximamente.  Si  como  consejo  podemos  ayudar  a  su  congregación  con  el  discipulado,  no  duden  en  contactar  
a  cualquier  miembro  del  consejo  y  contarnos  cómo  podemos  ayudar.  También  pueden  escribir  al  consejo  a  
disciplineship.council@gmail.com.

BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  Allegheny
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ACEC  comenzó  cada  reunión  de  este  año  con  un  tiempo  enfocado  en  oración  por  cada  uno  de  los  miembros  del  equipo  y  las  
necesidades  específicas  de  la  conferencia,  etc.,  porque  creemos  que  nuestro  apoyo  a  la  conferencia  comienza  de  rodillas.

ACEC  ha  continuado  su  apoyo  financiero  a  New  Life  Believers  a  medida  que  continúan  con  un  crecimiento  lento  pero  constante.

Es  probable  que  esta  conversación  continúe  durante  algún  tiempo  mientras  oramos  y  escuchamos  la  guía  del  Espíritu  Santo.

Otras  congregaciones:

Detalles  2024­2025:

¡Qué  año  tan  ajetreado  hemos  tenido!  Recibimos  a  un  gran  grupo  de  pastores  y  sus  familias  en  un  partido  de  CURVE  el  pasado  
abril.  Hemos  orado  y  apoyado  a  muchos  pastores  durante  sus  muchas  enfermedades  y  dificultades  en  2024.  Uno  de  los  miembros  
de  nuestro  consejo  ora  individualmente  por  cada  pastor.  Algunos

Red  de  Confraternidad  The  Rock /  Acts:  The  

Rock  continúa  creciendo  y  adaptándose  a  medida  que  busca  la  visión  de  Dios  para  ellos.  The  Rock,  en  colaboración  con  AFN  y  
Grace  Nepali,  ha  estado  trabajando  en  un  plan  de  gobernanza  para  su  centro  de  adoración,  el  Centro  de  Adoración  Mt.  Rock.  Un  
equipo  independiente  (aprobado  por  ACBOD),  compuesto  por  representantes  de  las  tres  entidades,  se  ha  unido  para  supervisar  la  
propiedad,  la  misión  y  los  ministerios.  Los  tres  grupos  trabajan  juntos  para  coordinar  la  administración  y  el  uso  compartido  de  las  
instalaciones.  EC  continúa  apoyando  financieramente  a  The  Rock  y  AFN.

Esto  ha  llevado  a  que  en  el  CE  se  sigan  llevando  a  cabo  amplios  debates  que  incluyen  cambios  de  paradigma  en  la  organización,  
estructura  y  supervisión  de  la  iglesia,  así  como  la  definición  de  lo  que  constituye  una  “iglesia”…

Para  los  miembros  del  equipo  ACEC:  Dave  Gettel,  Ray  Kipe,  Jeremy  Spear  y  el  obispo  Rob  Patterson

Microiglesias,  iglesias  en  casas  y  grupos  pequeños…  Además  de  la  plantación  de  iglesias  más  tradicional…  ¿Cuál  es  el  papel  de  
la  denominación  en  ellas?  ¿El  papel  de  ACBOD?  ¿El  papel  del  CE?  ¿Cómo  se  ve  el  apoyo?  ¿Cómo  se  ve  la  supervisión?

Creyentes  de  la  Nueva  Vida:

Acts  Fellowship  Network  ha  comenzado  una  nueva  iglesia  en  Martinsburg,  PA

Recaudación  de  fondos:

Plantación  de  iglesias:

Revitalización /  Apoyo  a  la  Iglesia:

ACEC  tuvo  numerosas  conversaciones  sobre  la  recaudación  de  fondos.

Atentamente,  Steve  Delaney

ACEC  continuó  su  apoyo  financiero  a  La  Roca.

Oración:

Recursos  para  la  evangelización:

El  Consejo  Ministerial  promoverá  y  facilitará  las  relaciones  de  amor  dentro  de  la  Conferencia  de  Allegheny.  El  
Consejo  buscará  maneras  de  alimentar  a  los  hambrientos,  vestir  a  los  desnudos,  sanar  a  los  enfermos,  liberar  a  los  
cautivos,  aliviar  el  sufrimiento  de  los  oprimidos  y  crear  una  comunidad  sana,  armoniosa  y  responsable.

PUNTO  15  –  CONSEJO  DE  MINISTERIOS
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PUNTO  16  –  CONSEJO  DE  CULTO

Agenda  2025BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  Allegheny

26

Comenzamos  con  alabanza  y  adoración,  compartimos  devocionales,  disfrutamos  de  una  deliciosa  comida  juntos  y  dedicamos  

tiempo  a  orar  unos  por  otros.  También  añadimos  algunos  juegos  o  momentos  de  convivencia  para  compartir  y  compartir.

Como  un  miembro  del  consejo  ministerial  ora  por  cada  pastor,  nos  encantaría  saber  si  hay  alguna  otra  manera  en  que  le  gustaría  
ser  atendido  que  podamos  facilitar.

Atentamente,

El  año  pasado  estuvo  lleno  de  crecimiento  y  sueños  para  el  Consejo  de  Adoración.  No  queremos  simplemente  celebrar  un  evento  
más,  sino  hacer  cosas  significativas  que  fomenten  una  adoración  significativa  y  que  Dios  sea  glorificado  a  través  de  lo  que  hacemos.

Estamos  planeando  un  taller,  un  viaje  en  bicicleta  en  otoño  y  revisando  las  reuniones  de  SAGES  este  año  también.

El  consejo  ministerial  ha  estado  trabajando  para  animar  a  los  pastores  a  reunirse.  Se  creó  el  grupo  SAGES  ( Reuniones  de  Pastores  
del  Área  para  el  Ánimo  y  el  Apoyo),  y  los  sabios  son  profundamente  sabios.  La  idea  de  "como  el  hierro  se  afila  con  el  hierro"  
(Proverbios  27:17)  es  unir  a  pastores,  cónyuges  y  familias  para  permitir  la  obra  del  Espíritu  Santo.  En  nuestras  reuniones  más  
recientes,

Al  momento  de  redactar  este  informe,  estábamos  inmersos  en  la  planificación  del  retiro  de  pastores  y  esposas  que  precederá  a  
esta  conferencia  regional.  Esperamos  que  los  pastores  y  sus  esposas  hayan  dedicado  tiempo  a  asistir,  renovar  sus  conocimientos,  
reconectar  y  reconectar.  Agradecemos  a  Alan  Robinson  por  dedicar  tiempo  de  su  apretada  agenda  para  hablar  con  los  pastores  y  
sus  esposas.

Algunos  de  nuestros  miembros  no  reciben  respuesta  de  los  pastores,  así  que  tengan  en  cuenta  que  alguien  de  nuestro  consejo  
intenta  comunicarse  con  ustedes  regularmente.  Si  tienen  alguna  alabanza  o  petición  específica,  háganselo  saber  y  ellos  también  
se  unirán  a  ustedes.  Tenemos  grandes  planes  para  2025.

El  Consejo  de  Adoración  se  esfuerza  por  promover  y  facilitar  una  adoración  inspiradora.  Busque  maneras  de  involucrar  a  la  
conferencia  en  la  oración  ferviente,  la  confesión  humilde,  el  ayuno  sacrificial,  la  generosidad  y  la  alabanza  vibrante,  así  como  en  
otros  actos  de  obediencia  que  fomenten  y  enfoquen  la  devoción  y  el  afecto  a  Dios.

Este  año  tuvimos  una  Asamblea  Sagrada  muy  significativa  y  concurrida  en  la  Iglesia  de  la  Cruz  de  Antrim  (BIC)  y  queremos  
agradecer  a  todos  los  que  hicieron  de  este  año  algo  especial.  Hablamos  sobre  el  trabajo  que  se  está  realizando  con  el  Suplemento  
de  Culto  de  la  BIC  de  EE.  UU.  y  cómo,  como  Consejo  de  Culto  de  la  Conferencia  de  Allegheny,  podemos  contribuir  y  aprovechar  
dicho  trabajo.  Estamos  debatiendo  activamente  la  mejor  manera  de  aprovechar  nuestros  esfuerzos  para  este  nuevo  año  y  estamos  
entusiasmados  con  las  posibilidades.  Uno  de  nuestros  enfoques  este  año  será  la  reconstrucción  de  un  grupo  de  músicos  y  líderes  
de  culto  para  que  las  iglesias  lo  utilicen.

Caleb  R.  Nowell

El  Consejo  de  Adoración  busca  ser  un  recurso  para  las  congregaciones  de  nuestra  conferencia  en  todos  los  aspectos  del  ministerio  
de  adoración,  incluyendo  disciplinas  espirituales,  música,  tecnología,  etc.  Los  animamos  a  que  se  comuniquen  con  nosotros  y  nos  
conozcan,  y  a  que  nos  digan  si  hay  alguna  manera  en  que  podamos  servirles  mejor.  También,  por  supuesto,  queremos  animarlos  a  
ser  fieles  en  su  adoración,  en  todos  los  aspectos.  Esperamos  servirles  a  ustedes  y  a  nuestro  Rey.

Lisa  Crawford
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B

Arendt,  Ed  Herald,  Brian  Egolf,  Jean  Showalter,

B

A  –  1998  Hershey  Bowers,  Chris  Bumbaugh,  Bob

A  –  1997  John  Walker,  Rod  Teach,  Kathleen  Long,  Daria

Canoe  Creek

Antrim

Joe  Beegle

Cada  año,  se  registra  en  la  agenda  y  las  actas  de  la  reunión  anual  de  la  Conferencia  Regional  una  lista  de  los  fideicomisarios  

legales  de  todas  las  iglesias  activas  de  la  Conferencia  de  Allegheny.  En  esta  lista,  la  letra  "A"  seguida  del  año  después  del  nombre  

de  la  iglesia  indica  una  congregación  incorporada  y  el  año  en  que  se  constituyó.  La  letra  "B"  después  del  nombre  de  la  iglesia  

indica  una  congregación  no  incorporada.  En  las  iglesias  incorporadas,  el  pastor  y  la  junta  directiva  son  los  fideicomisarios  legales  

de  la  iglesia.  En  las  iglesias  no  incorporadas,  los  fideicomisarios  legales  son  elegidos  por  la  congregación.

Glenn  Albright

A  –  2017  Yvette  Leonard,  Bobby  Leonard,  Danette

Grace  Nepali

AÑO

B

Sam  Byler,  Mervin  Burkholder,  Dana  Martin,  Luke

Steve  Guthrie,  George  Ferguson

Por  favor,  revise  cuidadosamente  su  lista  de  fideicomisarios.  Si  la  información  es  incorrecta,  envíe  los  cambios  por  escrito  a  la  
oficina  del  Obispo  dentro  de  una  (1)  semana  después  de  la  clausura  de  la  reunión  anual.

Capilla  para  marinos

ninguno

Centro  Grove/Trinity

Sandy  Bender,  Rachel  Garling  y  Kyle  Grove,

Smith,  Melody  Cádiz,  Steve  Eberly,  Charles

FIDUCIARIOS

Holtry

A  –  2004  Walt  Roberts,  Ralph  Bradley,  Dave  Thrush,  Mike  Brown,  Sr.,  Fred  
Giles,  Joel  Knepper

Marshall,  Jody  Marshall,  Karen  Schrader,  Donna

Sharon  Smith,  Peggy  Dawson,  Ron  Strite,  Tedd

B

Carbaugh,  Brian  Cordell,  Larry  Frey,  John  Gibble,

Standridge

Comunidad  de  Fe

CONGREGACIÓN

Montaña  Azul

Randy  Smith,  Doug  Sollenberger,  GeorgePrimavera  verde

ninguno

Arroyo  claro

Margaret  Burkholder,  Ron  Wenger,  Frank

Colina  del  aire

Avenida  Fairview

Bunker  Hill

Smith,  Chris  Shindledecker

Brian  Hoover,  Denny  Knepper,  Joe  Martin,  Brian

B

B

A  –  1960  Lin  Yoder,  Angie  Petersheim,  Larry  Belella,  Ken

Christopher,  Curtis  Martin

Smith,  Michael  Blusa

B

Dusty  Reighard,  Randy  Miller,  Kenny  Bowman,

Cinco  tenedores

Michael  Brill  y  Dwight  Botkin

Ramer,  Melissa  Munch,  Eber  Wingert

A  ­  1992  John  Melhorn,  Travis  Kisamore,  Dennis  Diehl,

Wickard,  David  Jardine,  Jared  Lindsay

Cª­

B

Encrucijada
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A  –  2022  Andrew  Grove,  Frank  Allnutt,  Angie  Grove,

B

Carbaugh,  Steve  Walters,  Ben  Kennedy

La  Roca

Jeremy  Styers,  Donovan  Burkholder,  Roger  Hall,

Martín,  Paul  Raynor,  Davis  McCurley,  Stephen

Guzmán,  Diana  Cristina  Giraldo  Jiménez,

B

Hollowell

Supremo

ninguno

Capilla  de  la  Montaña

La  Roca  Eterna

A  –  1998  Lila  Bennedict,  Ed  Harmony,  Shawn  Helm,

Ríos  de  Agua  Viva  –  Mt  Rock

Randy  Fisher,  Kevin  Beaver,  Jeff  Myers,  Jeff

(dba  Centro  de  Adoración  Mt  Rock)

Wolf,  Laurie  Drysdale

Oberholzer,  Susan  Milford,  Clint  Stouffer,  Vickie

James  Beegle,  Walter  Beal,  Merle  Horton

B

Jamith

Sharon  Jackson,  Lois  Snodderly  y  Bill  Cosner

Shannon

Gills,  Kevin  Bream,  Larry  Dick,  Cindy  Deardorf,

Luz  de  paz

José  Jorge  Olachea  Meza,  Zuleyma  Viridiana

Huber,  Kevin  Swope,  Dwayne  Blank,  Wally

Stouffer

A  –  1998  Jonathan  Peckman,  Joel  Gillman,  Emerson

A  –  2001  Brad  Stutzman,  Tony  Marker,  Fernando  García,

B

Kevin  Lay,  Scott  Ashway,  Greg  Myers,  Decano

Martinsburg

B

B

B

Gocobachi  Osuna

Matthew  Halteman,  Garth  Rauber,  Rick  Wenger

Ron  White,  Darrell  Taylor,  Gary  Callahan

A  –  1970  Earl  Herr,  Mike  Clark,  Laura  Clark,  Nate  Delp,  Kim

A­1989  Jacob  Harrison,  Caleb  Nowell,  Rod  Miller,  Deb

Amanda  Imwald,  Bill  Kaiser,  Tom  Maxwell,  Betsy

Mowersville

A  –  1942  Japheth  Nell,  Robert  Thrush,  Gregory  Leevy,

Doug  Colson

Thompson

Creyentes  de  la  Nueva  Vida

Deepa  Pradhan,  Dilli  Pradhan,  Mildred  Wagner,

Peckman,  Zach  Frelin,  Chuck  Burkett,  Conrad

Jim  Strite

Peiffer,  Matt  Nagy,  Cody  Pine

Miguel  Lahera,  Andrew  Alegre,  Benito  Cruz,  Erick

Colina  de  la  misión

Gary  Hoover,  Nelson  Oberholzer,  Amós

Monte  Tabor

Manantiales  de  hierro

Ríos  de  Agua  Viva  –  Martinsburg  B

Keny  Guzmán,  Ingrid  Ramírez,  Yolandita

Parque  Highland

McKelvey,  Cheryl  Shields

B

ninguno

Nuevo  Guilford

Montgomery

Marín,  Silvia  Tovar,

A  –  2005  Doug  Lichty,  Glenda  Dayhoff,  LuAnn  Dille,  Steve

Pitsnogle,  Allison  Banzhoff,  Tina  Horst,  Ray

A  –  2015  Chad  Rosenberry,  Kathy  Hansen,  Lorie  Fisher,

Heverly,  Jackie  Miller,  Elaine  Slagenweit,  Allen

Monte  Roca*
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2028

4

*Mt  Rock  (dba  Mt  Rock  Worship  Center)  es  el  lugar  de  encuentro  de  Grace  Nepali,  The  Rock  y  Ríos  de  Agua  Viva  –  Mt  Rock.  Los

administradores  mencionados  son  los  supervisores  legales  del  centro.

La  Roca

Don  Shenk

Santos,  Tom  Jandovitz,  Karen  Zimmerman,

Carbaugh,  Jen  Wenger,  Rebecca  Minor,  Peggy

Sherri  Flohr

Capilla  de  la  Montaña  del  Sur

3

Consejo  de  Discipulado

Paul  Leister,  Les  Baker,  Glenn  Oldham

2

Consejo  de  Personal

Bill  Dubbs,  Carrie  Erisman,  Mike  Smith,  Robert

Joel  Gillman

Harold  Leer,  Anthony  Brooks,  Morris  Fraley

2028

Sharon  Kreigline

B

Heebner,  Brian  Wenger

1

Shaina  Freeman,  Bernie  Gower  y  Jim  Frizen

A  –  2013  Rob  Patterson,  Michael  Abell,  Earl  Herr,  Sherry

2028

Término  Término  Fin

Commerer,  Richard  Howland,  Jac  Powell,  Steve

1

B

Rebecca  Gettel

ninguno

2028

La  primavera

Consejo  de  Evangelismo

2

Jeremy  Spear

B

La  Vid

2028

2028

Nombre  del  nominado

Lado  Oeste

Nyahay,  Jeanette  Long

Strayer

2028Ryan  Yoder

A  –  1994  Tim  Fisher,  Stephen  Fisher,  Jesse  Case,  Jim

1

B

El  Consejo  de  Personal  está  compuesto  por  el  Moderador,  Obispo  Rob  Patterson;  el  Moderador  Asistente,  John  Melhorn;  el  
Secretario,  Lawton  Jacobs;  los  Presidentes  del  Consejo,  Kevin  Lay  (Consejo  de  Discipulado);  Steve  Delaney  (Consejo  de  
Evangelismo);  Lisa  Crawford  (Consejo  Ministerial);  Caleb  Nowell  (Consejo  de  Adoración);  y  los  Vocales  Generales,  Don  Shenk,  

Jason  Wenger  y  Sherri  Flohr.  A  continuación,  se  presentan  los  nombres  que  presentamos,  a  través  de  la  Junta  Directiva,  para  cubrir  
las  vacantes  en  la  Conferencia.  Cada  período  tendrá  una  duración  de  tres  años,  a  menos  que  se  indique  lo  contrario.

A  –  2011  W.  David  Kent,  Sam  Yoder,  Glenn  Wadel,  Carolyn  Allison,  Cindy  Gsell,  
John  Hartman,  Dorothy  Keebaugh,  Patty  Heck,  Shawn  Besore,  
Ted  Everts,  Emily  Byers,  Paula  Townsley,  Carol  Everts

2028

Esperanza  de  primavera

Consejo  de  Adoración

A  –  2012  Steve  Delaney,  Sandy  Delaney,  Anita

Valle  de  Sherman

1

Kevin  Lay

2028

Cargo  a  cubrir

B

Primavera  de  esperanza

2

Michael  Dodson

Walkersville

Travis  Kisamore

Machine Translated by Google



Conoció  a  su  esposa,  Lisa,  mientras  estudiaba  en  la  universidad.  Se  casaron  en  el  verano  de  1990  y  se  
mudaron  a  la  zona  de  Shippensburg.  Se  establecieron  entre  Roxbury  y  Orrstown,  Pensilvania,  donde  
criaron  a  cuatro  hijos  (dos  niños  y  dos  niñas).
Los  cuatro  están  ahora  casados  y  han  dejado  a  los  Potteiger  cinco  nietos.

Darrell  Potteiger  se  graduó  de  Cumberland  Valley  Christian  School  en  1986,  y  se  graduó  de  God's  Bible  
College,  en  1990  con  una  licenciatura  en  misiones  y  predicación.

CANDIDATOS  A  MIEMBROS  GENERALES  DE  LA  JUNTA  DIRECTIVA

Darrell  Potteiger

Este  es  un  cargo  electivo.  Se  le  pedirá  que  vote  por  uno  de  los  tres.  Se  requiere  una  mayoría  simple  de  votos  para  ser  elegido.

Los  siguientes  tres  nombres  son  presentados  a  esta  reunión  por  el  Consejo  de  Personal,  a  través  de  la  Junta  Directiva,  para  su  
elección  al  cargo  de  Vocal  General  de  la  Junta  Directiva.  Este  mandato  tendrá  una  duración  de  tres  años  y  finalizará  en  2028.  (A  
continuación  se  presentan  las  biografías  de  los  candidatos).

En  su  tiempo  libre,  a  Kevin  le  gusta  hacer  caminatas  con  su  familia  y  trabajar  como  voluntario  en  New  Life  
Thrift  Store  y  el  Parque  Nacional  Antietam.

Kevin  Lay  ha  sido  pastor  de  la  Iglesia  BIC  Monte  Tabor  durante  18  años.  Anteriormente,  trabajó  durante  6  
años  en  el  ministerio  juvenil  y  infantil.  Tiene  una  maestría  del  Seminario  Menonita  del  Este.  Kevin  y  su  
esposa  Kimberly  llevan  21  años  casados  y  tienen  dos  hijas  adolescentes.

______________________________________

Su  nuevo  miembro  electo  en  general  para  la  Junta  Directiva:

Kevin  LayDarrell  Potteiger Rosa  Grissinger
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La  pasión  de  Darrell  es  doble:  presenciar  y  ser  parte  de  las  experiencias  de  Dios  en  el  mundo  laboral  y  ser  usado  
por  Dios  para  reenfocar  la  atención  de  la  congregación  en  Dios  y  su  Palabra.  Le  llena  de  alegría  ver  a  las  personas  
reenfocarse  en  Dios  y  conectar  entre  sí.

En  2003,  Darrell  tuvo  el  privilegio  de  dejar  su  ministerio  pastoral  a  tiempo  completo  para  desempeñar  una  doble  
función:  trabajo  y  ministerio  a  tiempo  completo  en  el  ámbito  laboral.  También  ocupa  púlpitos  y  asiste  a  las  iglesias  
durante  los  cambios  pastorales.

Darrell  fue  salvo  a  los  8  años,  pero  no  se  entregó  por  completo  a  Dios  hasta  los  12.  Dios  lo  
guió  fielmente  durante  sus  años  de  secundaria  y  universidad  mientras  se  preparaba  para  el  ministerio.  Después  
de  graduarse,  Darrell  sirvió  como  pastor  de  jóvenes  y,  finalmente,  como  pastor  principal  de  la  Iglesia  BIC  de  
Mowersville,  tanto  a  tiempo  parcial  como  completo,  durante  un  total  de  10  años.

Kevin  Lay



Rose  estuvo  casada  con  su  esposo  Gary  durante  27  años  antes  de  graduarse  de  esta  vida  en  2017.

A  continuación  se  presentan  algunos  de  los  temas  discutidos  y  decisiones  tomadas  durante  el  año  pasado:

Rose  se  graduó  de  la  Escuela  de  Enfermería  del  Hospital  York  y  obtuvo  su  Licenciatura  en  Ciencias  
de  la  Enfermería  en  la  Universidad  Eastern  Mennonite  en  Harrisonburg,  Virginia.  Cuenta  con  más  de  
30  años  de  experiencia  en  atención  domiciliaria  y  cuidados  paliativos,  tanto  en  el  ámbito  profesional  
como  en  la  administración.  Actualmente  trabaja  como  Gerente  de  Proyecto  en  el  desarrollo  e  
implementación  de  Historias  Clínicas  Electrónicas  (HCE)  para  una  empresa  nacional.

la  Conferencia  y  son  elegibles  para  los  EIN.

1)  Conferencia  Regional  Anual:  La  Conferencia  Regional  de  Allegheny  para  2024  se  llevó  a  cabo  en  Air  Hill  el

Ha  servido  en  Mission  Hill  Church  en  muchas  áreas  diferentes,  incluida  la  supervisión  del  programa  Pioneer  Girl,  miembro  del  
Comité  de  Personal,  Junta  de  la  Iglesia,  Secretaria/Asistente  de  la  Junta  de  la  Iglesia,  Secretaria  de  la  Escuela  Dominical/Comité  
de  la  Escuela  Dominical,  Presidenta  del  Comité  de  Misión  y  Campaña  de  Capital.

Los  miembros  actuales  son:  Rob  Patterson  (Obispo),  John  Melhorn  (Moderador  Asistente),  Lawton  Jacobs  (Secretario),  Stan  
Morgan  (Tesorero),  Sherri  Flohr  (Miembro  de  la  Junta  de  la  Conferencia  General),  Kevin  Lay  (Miembro  General/Presidente  del  
Consejo  de  Discipulado),  Terry  Hoke  (MAL),  John  Walker  (MAL),  (Presidente  del  Consejo  de  Discipulado),  Steve  Delaney  
(Presidente  del  Consejo  de  Evangelismo),  Lisa  Crawford  (Presidenta  del  Consejo  Ministerial),  Caleb  Nowell  (Presidente  del  
Consejo  de  Adoración).

Rosa  Grissinger

Necesitará  un  número  EIN  en  algún  momento.  La  Junta  Directiva  aprobó  una  recomendación  para  reconocer  a  The  Rock.

Rose  Grissinger  creció  en  la  zona  de  Chambersburg  y  es  miembro  de  la  congregación  BIC  de  Mission  
Hill  desde  hace  muchos  años.  Durante  su  tiempo  allí,  ha  desempeñado  diversas  funciones  voluntarias  
a  lo  largo  de  los  años.

La  Junta  Directiva  se  reúne  típicamente  tres  veces  al  año  entre  las  conferencias  regionales  anuales.  Este  año  no  fue  la  excepción.  
Nos  reunimos  en  junio,  diciembre  y  enero.  La  reunión  de  diciembre  fue  organizada  por  el  obispo  Rob  y  Daryl  en  su  casa.  
Invitamos  a  las  parejas  a  comer  con  nosotros.  Pasamos  un  buen  rato  de  camaradería  antes  de  ponernos  manos  a  la  obra.

así  como  todas  las  congregaciones  de  Acts  Fellowship  Network  en  la  Conferencia  de  Allegheny  como  miembros  de

guiándonos  por  los  asuntos  del  día.  En  Air  Hill  se  anunció  que  el  plan  era  celebrar

La  Junta  Directiva  (JD)  apoya  y  fomenta  la  labor  de  los  consejos,  la  iglesia  local  y  los  campamentos  de  la  Conferencia.  También  
proporciona  orientación  administrativa  general  para  la  Conferencia  de  Allegheny.

Conferencia  regional  en  La  Roca  en  Roanoke,  VA  en  2025.  Es  emocionante  ver  que  esto  se  haga  realidad.

2)  El  Centro  de  Adoración  de  Mt  Rock:  varias  congregaciones  se  reúnen  en  el  centro  de  adoración  y  probablemente

6  de  abril.  Un  aspecto  inusual  de  la  reunión  fue  la  ausencia  del  obispo  Rob.  No  pudo...

Además  de  su  servicio  en  Estados  Unidos,  Rose  cumplió  un  período  de  tres  años  en  el  Hospital  Macha  Mission  bajo  los  auspicios  
de  BIC  World  Missions  y  pasó  un  verano  en  Hatti  con  el  Comité  Central  Menonita.

Asistió  por  enfermedad.  Joel  Gillman  fue  el  moderador  asistente  e  hizo  un  excelente  trabajo.

A.  El  Informe  del  Secretario
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Propuesta  de  presupuesto  2025

Informe  presupuestario  2024

B.  El  informe  del  tesorero

C.  Recomendaciones

5)  Propuesta  de  parcela  en  Sherman's  Valley:  alguien  preguntó  sobre  la  compra  de  un  terreno

Doctrina.  Se  formó  un  grupo  de  trabajo  para  elaborar  una  propuesta  para  presentarla  a  la  Conferencia  Regional.

expansión.

cuerpo.  Si  se  aprueba,  esta  recomendación  se  presentará  a  la  Junta  de  la  Conferencia  General.

Presentado  respectivamente  por,

4)  Estatutos  de  Air  Hill:  Los  estatutos  de  la  congregación  deben  presentarse  a  la  Junta  Directiva  para  su  aprobación.

1.  La  Junta  Directiva  recomienda  la  confirmación  de  Don  Shenk  para  desempeñar  un  tercer  mandato  como

6)  Lenguaje  propuesto  en  los  Artículos  de  Fe  y  Doctrina  –  La  Junta  Directiva  recibió  dos  propuestas  para

3)  Aprobación  de  préstamos:  Se  aprobaron  dos  préstamos  con  la  Fundación  Hermanos  en  Cristo.  El  Monte

Cambio  que  se  realizará  en  la  redacción  del  Artículo  II:  Dios  y  la  Creación  de  los  Artículos  de  Fe  en
el  Manual  de  Doctrina  y  Gobierno.  A  la  luz  de  estas  solicitudes,  la  Junta  de

como  solicitud  para  ser  incluido  en  la  agenda  de  la  Asamblea  General  de  2026.

Rock  Worship  Center  utilizará  los  fondos  para  un  proyecto  de  paneles  solares  y  Mission  Hill  lo  hará  para  estacionamiento.

la  redacción  del  Artículo  II  Dios  y  la  Creación  en  los  Artículos  de  Fe  de  los  Hermanos  en  Cristo  de  los  Estados  Unidos  y

Los  directores  traen  la  siguiente  recomendación  a  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny

Interesado  en  vender  en  este  momento.  Para  quitarse  la  presión  de  tomar  una  decisión...

monto  de  ingresos  de  $65,708.00  y  gastos  presupuestados  de  $75,175.00.

frente  a  lo  que  solía  ser  la  casa  parroquial  de  Sherman  Valley.  La  congregación  no  es  realmente...

Congregación,  la  Junta  Directiva  recomendó  que  Sherman's  Valley  considere  arrendar  el  terreno.

3.  La  Junta  Directiva  de  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny  ha  recibido  solicitudes  para  una

Cada  año  surge  la  inevitable  pregunta  de  cómo  la  conferencia  puede  operar  con  gastos  presupuestados  que  exceden  los  
ingresos  presupuestados.  Nuestra  filosofía  fiscal  es  que  tener  demasiado  dinero  en  cuentas  bancarias  no  beneficia.  Preparamos  
un  presupuesto  religioso  con  cifras  que  creemos  que  se  ajustan  al  ministerio  que  aspiramos  a  realizar.  Esperamos  que  los  
ingresos  respalden  la  visión;  de  lo  contrario,  haremos  menos  o  recurriremos  a  nuestro  superávit.

Lawton  Jacobs,  Secretario  de  la  Junta  Directiva

Los  estatutos  fueron  aprobados  en  la  reunión  de  diciembre.

Miembro  general  del  Consejo  de  personal  hasta  2028.

La  Junta  Directiva  de  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny  recomienda  el  párrafo  final

2.  El  Consejo  de  Administración  recomienda  la  adopción  del  Presupuesto  para  2025  con  los  fondos  presupuestados.

Del  Artículo  II:  Dios  y  la  Creación  (Relaciones  en  la  creación)  se  lee:
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Las  preguntas  sobre  este  informe  pueden  dirigirse  al  Tesorero  de  la  Conferencia,  Stan  Morgan.

El  Informe  del  Tesorero  se  puede  encontrar  en  el  Apéndice  A  (páginas  45­50)  al  final  de  la  agenda.



PUNTO  20  –  ELECCIÓN  DEL  MODERADOR  ADJUNTO

Jafet  Nell,  Montgomery

Michael  Abell,  Martinsburg

Chase  Jackson,  Mission  Hill

Brady  Smith,  Cinco  Tenedores

Casey  Hurst,  Antrim

Roberto  Alegre,  La  Roca

Joey  Wendling,  Montaña  del  Sur

Bruce  Ward,  Antrim

Bonnie  Walker,  Avenida  Fairview  Ron  Hott,  Capilla  de  la  Montaña

Phillip  Madison,  Highland  Park

Chip  Crawford,  Bunker  Hill

John  Geyer,  Clear  Creek

Lawton  Jacobs,  New  Guilford

Caleb  Nowell,  Paramount

Charles  (Tony)  Marker,  La  Roca

David  Halteman,  Mowersville

Brenton  Clark,  Mission  Hill

Tim  Fisher,  Walkersville

Mike  Blusa,  Bethel

David  Gettel,  Creyentes  de  Nueva  Vida

Brad  Stutzman,  La  Roca

Angel  Carreño,  La  Roca  Eterna  David  Erisman,  Montaña  Sur

Jason  Barthlow,  Antrim

Ray  Kipe,  Cinco  tenedores

Blaine  Lougheed,  Hollowell

Stacy  Crawford,  Canoe  Creek

Travis  Kisamore,  Air  Hill

John  Walker,  Avenida  Fairview

Ralph  Fisher,  Primavera  verde

Mark  Sewell,  La  Vid

Kelly  Day,  Bunker  Hill

Melissa  Beal,  Capilla  de  la  Montaña  Beth  Fisher,  Walkersville

Deepa  Pradhan,  Grace  Nepali  Kevin  Lay,  Monte  Tabor

Jacob  Harrison,  Paramount

La  lectura  actual  de  la  edición  2024  del  Manual  de  Doctrina  y  Gobierno:  Dios  otorgó  a  la  sexualidad  
humana  un  lugar  apropiado  en  la  creación.  Ser  hombre  o  mujer  es  parte  integral  de  nuestra  
identidad  y  permite  la  plena  expresión  de  nuestra  humanidad.  Dios  ha  establecido  normas  para  la  
expresión  de  nuestra  sexualidad,  necesarias  para  las  relaciones  humanas  adecuadas.  La  sexualidad  
humana  se  afirma  en  la  castidad  de  soltero  o  en  el  matrimonio  de  por  vida  entre  un  hombre  y  una  
mujer.

Dios  le  dio  a  la  sexualidad  humana  un  lugar  apropiado  en  la  creación.  Nacer  hombre  o  mujer  es  
parte  integral  de  nuestra  identidad.  Si  bien  ambos  sexos  portan  plenamente  la  imagen  de  Dios,  
cada  uno  lo  hace  de  manera  única  y  distinta,  complementándose  mutuamente  para  expresar  
plenamente  nuestra  humanidad.  Dios  ha  establecido  normas  para  la  expresión  de  nuestra  sexualidad,  
necesarias  para  las  relaciones  humanas  adecuadas.  La  sexualidad  humana  se  afirma  en  la  castidad  
de  soltero  o  en  un  matrimonio  para  toda  la  vida  entre  un  hombre  y  una  mujer.

El  Moderador  Asistente  será  elegido  entre  los  ministros  activos  (licenciados  u  ordenados)  asignados  y  en  servicio  
en  la  Conferencia  de  Allegheny;  tomará  posesión  al  final  de  nuestra  reunión  anual  y  servirá  hasta  la  siguiente  
reunión  anual.  Se  realizará  una  primera  votación  de  nominación,  y  los  tres  candidatos  con  mayor  número  de  votos  
serán  elegidos  para  una  votación  electoral  (a  menos  que  uno  de  ellos  ya  haya  obtenido  la  mayoría).  La  votación  
electoral  requiere  solo  una  pluralidad  de  votos.  Los  Moderadores  Asistentes  anteriores  no  podrán  ser  reelegidos  
por  cinco  (5)  años  consecutivos.  Estos  son  Steve  Delaney  (2020­21),  Doug  Lichty  (2021­22),  Jill  Thompson  
(2022­23),  Joel  Gillman  (2023­24)  y  John  Melhorn  (2024­2025).  Estos  cinco  nombres  quedan  excluidos  de  la  
siguiente  lista.
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___________________________  __________________________  __________________________

_____________________________________Moderador  asistente  para  2025­2026:

Los  elegidos  en  la  primera  votación  de  nominación:



PUNTO  21  –  CARAS  NUEVAS  EN  LA  CONFERENCIA

Allison  Hurley,  Coordinadora  de  Asimilación,  Mission  Hill

Bruce  Ward,  pastor  principal  de  Antrim

Jacki  es  licenciada  en  Psicología  y  ama  de  casa  desde  2017.  Intenta  mantener  la  cordura  disfrutando  del  sol,  pero  también  disfruta  

de  la  fotografía  y  de  pasar  tiempo  con  amigos  y  familiares.  Bruce  y  Jacki  disfrutan  de  la  vida  con  sus  tres  hijos  y  disfrutan  de  una  

vida  desenfadada,  como  lo  demuestran  las  numerosas  bromas  que  publican  en  redes  sociales.

A  Bruce  y  Jacki  les  encanta  viajar,  sobre  todo  en  crucero.  En  2019,  pasaron  un  tiempo  en  Italia  con  la  familia  de  Jacki  y  planean  

viajar  a  todos  los  continentes  algún  día  (excepto  la  Antártida)  y  visitar  los  numerosos  lugares  que  representan  sus  tradiciones.

Antes  de  servir  en  Antrim,  Bruce  sirvió  en  iglesias  de  Virginia  Occidental,  Nueva  Jersey  y  Pensilvania.  Bruce  siente  pasión  por  hacer  

discípulos  y  por  la  comunidad.  Tiene  muchas  pasiones  y  aficiones,  como  tostar  su  propio  café,  ahumar  mucha  carne,  las  

computadoras,  el  kayak,  los  deportes  al  aire  libre  y  los  juegos  de  mesa,  entre  otras.

Killian,  Chiara  y  Twila.  Ser  padres  ha  sido  una  aventura  divertida,  y  tanto  Bruce  como  

Jacki  aportan  una  bendita  falta  de  conocimiento  y  comprensión  del  sexo  opuesto:  Jacki  

creció  con  dos  hermanas  y  Bruce  con  cuatro  hermanos.

Bruce  y  Jacki  se  consideran  amantes  de  la  comida  y  disfrutan  de  las  reuniones  sociales,  

especialmente  en  casa.  Les  encanta  conocer  gente  nueva  y  pasar  tiempo  con  sus  conocidos  y  queridos.  Ya  sea  disfrutando  de  la  

deliciosa  comida  casera  (a  Bruce  y  a  Jacki  les  encanta  cocinar)  o  en  un  restaurante  local,  uno  de  sus  pasatiempos  favoritos  es  reír  

y  conectar  mientras  comen.

Bruce  Ward  fue  nombrado  pastor  principal  el  10  de  noviembre  de  2024.  Bruce  y  su  

esposa,  Jacki,  se  conocieron  por  internet  mientras  vivían  en  Nueva  Jersey  y  están  

casados  desde  2013.  Tienen  tres  hijos:

Nos  complace  dar  la  bienvenida  a  los  nuevos  miembros  de  nuestra  conferencia.  Algunos  rostros  te  resultarán  familiares,  otros  

completamente  nuevos.  ¡Tómate  un  tiempo  para  conocer  a  los  nuevos  miembros  de  la  familia!

Allison  Hurley  es  Directora  de  Integración  en  la  Iglesia  Mission  Hill  en  Chambersburg,  Pensilvania.  

Comenzó  a  asistir  a  Mission  Hill  en  2015  y  sirvió  en  la  iglesia  en  ciernes,  CityLight  en  Linkou,  Taiwán,  

de  2020  a  2022.  Allison  se  unió  al  personal  de  Mission  Hill  en  junio  de  2024.  El  puesto  de  Directora  

de  Integración  le  permite  atender  a  los  recién  llegados  de  forma  práctica,  además  de  crear  sistemas  

y  ayudar  a  desarrollar  habilidades  de  hospitalidad  dentro  de  los  Equipos  de  Conexión.

Cuando  no  está  en  Mission  Hill,  Allison  trabaja  a  tiempo  completo  como  consejera  de  salud  mental  

en  el  área  de  Chambersburg.  Se  mudará  en  2026  para  unirse  a  una  iglesia.

Para  conectarse  con  Bruce  en  bward@antrimbic.org.
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Emily  y  su  esposo,  Zach,  sirvieron  en  el  Sudeste  Asiático  durante  3  años  y  ahora  viven  en  Pensilvania  desde  hace  8.  Emily  

también  educa  en  casa  a  sus  3  maravillosos  hijos.  Pueden  contactarla  en  emily@missionhill.church.

Kalli  Yoder  es  la  directora  creativa  de  la  iglesia  Mission  Hill  en  Chambersburg.  Vive  en  Greencastle  

con  su  esposo,  Alex,  y  sus  tres  hijos:  Carson  (6),  Luke  (3)  y  Emma  (1).

Kalli  comenzó  a  desempeñarse  en  este  puesto  en  marzo  de  2024  y  realmente  ha  disfrutado  el  

desafío  de  aprender  nuevas  habilidades  como  videografía  y  edición,  mientras  usa  sus  experiencias/

habilidades  pasadas  en  marketing  en  redes  sociales,  creación  de  contenido  y  diseño  creativo.

Josh  Blaye  es  el  típico  técnico  audiovisual,  apasionado  por  los  botones  retroiluminados  y  el  cableado  
limpio.  Josh  empezó  a  trabajar  como  voluntario  en  Mission  Hill  en  2019  como  técnico  general,  ayudando  
a  operar,  actualizar  y  mantener  diversos  equipos.  Tras  una  amplia  experiencia,  mucho  autoaprendizaje  
y  muchas  noches  reparando  y  desmontando  equipos,  a  principios  de  2024  fue  contratado  como  gerente  
de  producción  audiovisual.

En  este  papel,  ella  tiene  el  privilegio  de  estar  al  lado  de  aquellos  que  se  encuentran  en  pruebas  y  

dificultades  y  puede  caminar  junto  a  ellos  mientras  juntos  “desatan  las  ligaduras  de  impiedad  [y]  

deshacen  las  correas  del  yugo  [para  restaurar]  calles  para  habitar”  (Isaías  58:6­12).

Además  de  su  labor  en  la  iglesia,  a  Kalli  le  gusta  ser  madre  y  esposa,  jugar  al  aire  libre  con  sus  

hijos,  correr,  leer  y  viajar  con  su  familia  a  su  pueblo  natal  en  el  oeste  de  Massachusetts.  Contacta  con  Kalli  en  
kalli@missionhill.church.

Emily  Frelin  se  desempeña  como  Coordinadora  de  Atención  en  Crisis  desde  marzo  de  2024  y  miembro  

del  equipo  del  Ministerio  de  Mujeres  en  Mission  Hill.  Tiene  una  licenciatura  en  Anatomía  Humana  por  

la  Universidad  Estatal  de  Carolina  del  Norte,  es  Proveedora  de  Atención  Cristiana  de  Traumas  

Certificada  de  Nivel  1  y  completará  su  Certificado  de  Consejería  Bíblica  del  CCEF  en  mayo  de  2025.

Equipo  de  plantación  en  Londres.  Si  desea  contactarla,  puede  escribirle  a  allison@missionhill.church.  ¡Le  encantaría  tomar  un  

café  contigo  y  conectarse!

Josh  continúa  operando,  actualizando  y  manteniendo  prácticamente  toda  la  infraestructura  audiovisual  
de  Mission  Hill  Chambersburg.  Sus  funciones  ahora  incluyen  también  la  gestión  de  las  grabaciones  
semanales  de  sermones  en  Spotify.

BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  AlleghenyAgenda  2025

35

Kalli  Yoder,  directora  creativa  de  Mission  Hill

Emily  Frelin,  Coordinadora  de  Atención  en  Crisis,  Mission  Hill

Joshua  Blaye,  director  técnico/de  producción,  Mission  Hill
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Bonnie  Walker,  líder  de  propósito  de  adoración,  Fairview  Avenue

En  2019,  la  participación  de  Bonnie  con  Pauline  Peiffer  y  la  red  AWAKEN  la  impulsó  a  considerar  obtener  sus  credenciales  y  
explorar  un  rol  más  activo  en  el  ministerio.  Recibió  su  3­
licencia  provisional  de  un  año  en  febrero  de  2025,  y  está  colaborando  en  el  ministerio  con  su  esposo  John  y  actualmente  se  
desempeña  como  líder  de  propósito  de  adoración  en  Fairview  Avenue.

Desde  muy  joven,  Bonnie  sintió  un  fuerte  llamado  al  ministerio  cristiano  a  tiempo  completo,  imaginándose  
como  misionera  en  Japón  enseñando  inglés.  Bonnie  comenzó  a  prepararse  para  esa  meta  en  el  
Emmanuel  Bible  College;  pero  después  de  casarse  con  John,  abrazó  su  rol  como  esposa  de  pastor,  
participando  en  el  ministerio,  criando  a  su  familia  y  trabajando  en  una  escuela  cristiana.

La  Dra.  Bonnie  Walker  siente  pasión  por  ser  embajadora  de  Cristo  y  se  dedica  a  compartir  su  amor  y  
mensaje  con  los  demás.  Actualmente,  se  dedica  a  ello  en  la  Iglesia  BIC  de  Fairview  Avenue,  donde  
sirve  junto  a  su  esposo,  John  Walker.

Comuníquese  y  dé  la  bienvenida  a  Bonnie  en  nbctbonbon@gmail.com.
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&  Apple  Podcasts;  gestionando  la  programación  y  la  capacitación  de  los  voluntarios  que  ahora  se  encargan  de  la  mayor  parte  de  
las  operaciones  básicas  y  reemplazándolos  cuando  es  necesario;  creando  e  implementando  nuevos  sistemas;  y  ayudando  con  
problemas  técnicos  generales  en  diversas  áreas  cuando  se  le  solicita.  Josh  continúa  adquiriendo  nuevas  habilidades  en  el  amplio  
y  maravilloso  mundo  de  los  sistemas  audiovisuales  y  aspira  a  profundizar  en  el  mundo  de  las  TI  y,  quizás,  en  el  de  los  audiovisuales  
profesionales.  Bienvenido  Josh  a  la  familia  de  la  conferencia:  josh@missionhill.church.
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Las  oportunidades  de  liderazgo  para  mujeres,  basadas  en  sus  dones  y  
habilidades,  son  una  de  las  razones  por  las  que  continuaré  el  proceso  de  
acreditación  durante  los  próximos  tres  años.  Aspiro  a  defender  a  las  mujeres  en  
el  ministerio  y  a  demostrar  que  Dios  puede  obrar  a  través  de  cualquier  
persona,  sin  importar  su  etapa  de  la  vida.  Ruego  poder  ser  un  modelo  
a  seguir  y  una  inspiración.

Quiero  expresar  mi  satisfacción  por  ser  miembro  activo  de  nuestra  familia  BIC.  
Estoy  agradecida  de  formar  parte  de  una  denominación  que  se  compromete  
activamente  a  apoyar  a  las  mujeres  en  el  ministerio.  La  creencia  en  la  igualdad

~Bonnie  Walker

mailto:nbctbonbon@gmail.com
mailto:josh@missionhill.church
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Tenemos  un  grupo  con  el  que  hemos  colaborado  durante  casi  10  años  y  que  sirve  en  lugares  seguros  alrededor  del  mundo.  Los  

llamaré  KC.  Son  un  grupo  anabautista  que  comenzó  sirviendo  a  huérfanos  y  viudas  en  zonas  devastadas  por  la  guerra  en  Oriente  

Medio,  atendiendo  sus  necesidades  físicas  y  enseñando  inglés.  Dado  que  la  guerra  en  Ucrania  ha  creado  una  nueva  oportunidad  para  

el  servicio,  han  estado  utilizando  el  Centro  de  Retiros  Legado  Hawbaker  como  su  centro  de  capacitación.  Una  de  las  cosas  que  

aprenden  aquí  es  a  limpiar  campos  y  limpiarlos  de  minas  terrestres.  Tuvieron  un  susto  cuando  una  explotó  y  destruyó  parte  de  su  
equipo.  Es  un  privilegio  para  nosotros  poder  ofrecerles  descuentos  y  colaborar  en  su  ministerio  alrededor  del  mundo.  Únase  a  nosotros  

en  sus  oraciones  por  este  grupo  mientras  recaudan  fondos  para  continuar  su  ministerio.

Este  invierno  también  hemos  comenzado  dos  nuevos  ministerios  de  grupos  pequeños:  Scones  and  Scripture,  un  evento  mensual  de  

registro  bíblico  para  mujeres,  y  Biscuits  and  the  Bible,  un  grupo  semanal  los  lunes  por  la  mañana  para  hombres.  El  personal  tiene  una  

creciente  pasión  por  el  ministerio  práctico  y  está  liderando  estos  grupos  para  impactar  la  vida  de  las  personas  directamente  para  Jesús.

Mirando  hacia  el  futuro:  Oren  por  la  junta  directiva,  ya  que  están  trabajando  en  un  plan  para  liquidar  la  deuda  del  Centro  de  Retiros  

Legado  Hawbaker.  Este  edificio  es  vital  para  el  ministerio  de  Roxbury,  y  la  liquidación  de  la  deuda  nos  permitirá  desarrollar  nuevas  
maneras  de  ministerio  según  la  guía  de  Dios.

Gracias  por  sus  oraciones,  horas  de  voluntariado  e  inversión  económica  en  Roxbury.  Dios  está  usando  sus  dones  para  marcar  la  

diferencia.

El  verano  pasado  recibimos  una  llamada  de  un  señor  llamado  Wilfred  que  quería  reservar  un  lugar  en  el  parque  de  casas  rodantes  

para  una  semana  de  ayuno  y  oración.  A  principios  de  semana,  pude  pasar  a  conversar  con  él  en  su  casa  rodante.  Hablamos  un  poco  

sobre  nosotros  y  sobre  cómo  empezamos  a  venir  a  Roxbury.  Lleva  muchos  años  viniendo  con  Maná  del  Cielo,  uno  de  los  grupos  

grandes  de  cabañas.  Más  tarde,  cuando  volví  a  pasar  por  allí,  conversamos  más  sobre  su  vida  y  descubrimos  que  es  originario  de  

Guatemala.  Sintió  que  el  Señor  lo  guiaba  esa  semana,  en  un  llamado  a  regresar  a  Guatemala  para  establecer  un  campamento  como  

el  de  Roxbury.  Con  una  sonrisa  en  el  rostro,  hablaba  de  cómo,  cuando  está  aquí,  siente  el  Espíritu  Santo  en  estos  terrenos  y  lo  

especial  que  es  Roxbury  para  él.  Wilfred  ha  regresado  varias  veces  para  retiros  personales  y  ha  comenzado  a  predicar  y  transmitir  en  

vivo  sus  mensajes  desde  la  cabaña  donde  se  hospeda.  Su  hermano  lo  acompañó  y  también  sintió  el  llamado  de  Dios  al  ministerio  de  

tiempo  completo.

Esto  es  posible  gracias  a  vuestras  oraciones  y  apoyo.

Nuestro  calendario  está  prácticamente  completo  y  tenemos  una  lista  de  espera  de  grupos  que  buscan  reservar  su  retiro  a  medida  que  
haya  espacio  disponible.  Agradecemos  a  Dios  la  oportunidad  de  atender  a  la  variedad  de  huéspedes  y  grupos,  desde  1  hasta  1000  

personas.

Saludos  desde  el  Campamento  de  Santidad  de  Roxbury.  Otro  gran  año  de  ministerio  ha  quedado  atrás  y  estamos  en  plena  actividad  

sirviendo  a  Jesús  a  diversos  grupos  de  visitantes  en  nuestro  campus.

El  tema  del  Campamento  2025  es  CONECTADOS.  ¡Reserve  la  fecha!  Del  1  al  10  de  agosto.  Hank  Johnson  y  John  Oswalt  son  los  

evangelistas  de  la  noche.

Jeremy  Spear,  director  del  campamento  de  Roxbury

(Los  datos  financieros  de  Roxbury  Camp  se  pueden  encontrar  en  las  siguientes  páginas).
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Pasivos  corrientes  totales

750.00

­15.231,29

Activos  fijos

3.791.464,11

Total  01­2000  ∙  PASIVOS  CORRIENTES

2060  ∙  Pasivo  por  pensiones

1525  ∙  Contenido  del  edificio  A/D

Cuenta  corriente/ahorros

183.820,59

Pasivo

2.205,70

526.37

1020  ∙  Fundación  BIC  ­  Ahorros  ­  1918

6.051,95

01­1700  ∙  OTROS  ACTIVOS

6.605.930,06

1555  ∙  Equipo  A/D

01­2000  ∙  PASIVOS  CORRIENTES

22.832,60

1505  ∙  Propiedad  Skyline

344.53

1530  ∙  Edificio  ­  Obra  en  progreso

283.960,00

01­1010  ∙  ACTIVOS  LÍQUIDOS

Pasivos  corrientes

24.913,92

01­1400  ∙  ACTIVOS  FIJOS

Total  01­1010  ∙  ACTIVOS  LÍQUIDOS

745.636,51

1701  ∙  Gastos  pagados  por  adelantado

2085  ∙  Depósito  de  limpieza

5.282,50

31  de  diciembre  de  2024

1510  ∙  Edificios

3.977.490,40

312.60

1015.10  ∙  Cuenta  de  barrido  ICS  ­  2740

Total  01­1400  ∙  ACTIVOS  FIJOS

2030  ∙  Penna  Inc.  Impuestos  contables

­3.302.828,73

22.832,60

1015.00  ∙  Cuenta  corriente  OTB

75.000,00

1550  ∙  Equipo

­12.261,72

Otros  pasivos  corrientes

1.730,70

Total  de  cheques/ahorros

Total  01­1700  ∙  OTROS  ACTIVOS

2090  ∙  Depósitos  de  reserva

­629.825,02

2035  ∙  Impuesto  sobre  las  ventas  de  PA

288.943,63

22.832,60

183.820,59

ACTIVOS

1515  ∙  Edificios  A/D

193.424,85

2.205,70

ACTIVOS  TOTALES

Total  1015.00  ∙  Cuenta  Corriente  OTB

Total  de  otros  pasivos  corrientes

Activos  fijos  totales

Total  de  otros  activos

Activos  corrientes  totales

2110  ∙  Pasivos  por  depósito  directo

3.791.464,11

1015.01  ∙  Cuenta  de  operaciones  de  Orrstown  ­  0983

1520  ∙  Contenido  del  edificio

PASIVOS  Y  PATRIMONIO

Activos  corrientes

183.820,59

730.73

1016.02  ∙  Ahorros  de  Orrstown  ­  7913

Otros  activos

­281.404,29

2051  ∙  Impuesto  local  EITax  por  hora

1500  ∙  Tierra

2.205,70

178.193,56
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Total  3230  ∙  Donaciones  de  capital  designadas

Equidad

3230  ∙  Donaciones  de  capital  designadas

26.500,00

4.734,98

1.198.674,78

Pasivos  totales  a  largo  plazo

3215  ∙  Campamento  Jr.  Designado

2756  ∙  Costos  de  cierre  de  préstamos  (auditores)

Patrimonio  total

1.100,00

1.217.047,58

1.789,89

01­2700  ∙  PASIVOS  A  LARGO  PLAZO

3210  ∙  Diseño  de  campamento  elemental  (rayo  de  sol)

01­3999  ∙  Activos  netos  no  restringidos

­269.697,41

3.977.490,40

1.194.214,98

3204  ∙  Becas  para  reuniones  de  campamento

3233  ∙  Iluminación  exterior  de  Cabins

7.212,23

3230.24  ∙  Oferta  de  capital  de  CM  2024

427.45

79.837,29

­7,433.00

01­3200  ∙  FONDOS  RESTRINGIDOS

3220  ∙  Campamento  designado  para  adolescentes

Pasivos  totales

2757  ∙  Amortización  acumulada  (auditores)

TOTAL  DE  PASIVOS  Y  PATRIMONIO

1.100,00

Total  01­2700  ∙  PASIVOS  A  LARGO  PLAZO

3214  ∙  WiFi  al  aire  libre

2755  ∙  BICF  Mtg  (edificio  heredado)

Lngresos  netos

2.110,00

1.194.214,98

Total  01­3200  ∙  FONDOS  RESTRINGIDOS

Pasivos  a  largo  plazo

3205  ∙  Diseño  de  capilla  de  oración  y  jardines. 34.954,40

1.008,34

2.950.302,94

2.760.442,82

2.973,20

3201  ∙  Restringido  temporalmente



ARTÍCULO  23  –  CENTRO  DE  RETIRO  CRISTIANO

(Los  datos  financieros  del  CRC  se  pueden  encontrar  en  la  página  siguiente).

CRC  concluyó  sus  programas  de  verano  con  el  Campamento  Familiar.  El  equipo  de  CRC  recibió  a  nueve  familias,  un  total  de  
aproximadamente  50  personas.  El  Campamento  Familiar  se  ha  convertido  en  una  excelente  manera  de  finalizar  nuestros  programas  
y  es  una  excelente  oportunidad  para  que  las  familias  se  reúnan  antes  del  inicio  de  otro  año  académico.

Nuestra  campaña  Proyecto  3000  sigue  siendo  positiva  a  medida  que  avanzamos  hacia  la  sostenibilidad  financiera.  En  2024,  CRC  
pagó  más  de  $200,000  en  capital  de  nuestra  deuda.  Nuestro  préstamo  es  inferior  a  $800,000.

En  general,  el  Señor  continúa  sosteniendo  y  cuidando  nuestros  esfuerzos  ministeriales  a  través  del  campamento.  Es  una  inmensa  
alegría  servir  en  CRC  con  el  personal  del  campamento  y  la  Junta  Directiva.

Zachary  Bashore

Nuestros  campamentos  juveniles  tuvieron  otro  año  de  buen  crecimiento  numérico,  al  recibir  a  más  de  260  campistas.  Durante  
nuestras  cuatro  semanas,  9  niños  decidieron  por  primera  vez  proclamar  a  Jesús  como  Señor,  20  campistas  rededicaron  sus  vidas  a  
Jesús  y  5  adolescentes  se  bautizaron  durante  nuestro  campamento  juvenil  en  el  arroyo  frente  al  campamento.  Damos  gracias  por  
la  influencia  que  una  semana  de  CRC  ha  tenido  en  la  vida  de  estos  niños.  También  oro  y  confío  en  que  muchas  otras  vidas  se  
hayan  animado  a  seguir  buscando  a  Jesús,  aun  viviendo  en  una  cultura  que  a  menudo  promueve  valores  contrarios  al  Reino  que  
Jesús  anunció.

Durante  el  resto  del  año,  CRC  recibe  regularmente  a  iglesias,  familias  y  organizaciones  para  retiros.  Es  una  bendición  recibir  a  
nuestras  iglesias  BIC  en  diversos  retiros  y  a  pastores  para  retiros  personales  e  individuales  para  un  tiempo  de  descanso,  oración  y  
estudio.  Este  año,  CRC  recibió  a  una  iglesia  vietnamita  de  Harrisburg,  a  una  iglesia  de  Boston,  se  reencontró  con  una  iglesia  de  
Queens,  dio  la  bienvenida  a  un  ministerio  paraeclesiástico  local  que  realizó  un  retiro  para  jóvenes  adultos,  a  un  grupo  de  discípulos  
adultos  de  Mechanicsburg  y  a  un  retiro  para  jóvenes  adultos  butaneses  y  nepaleses  con  participantes  de  todo  Estados  Unidos.  Es  
una  alegría  dar  la  bienvenida  a  CRC  a  tantas  personas  que  viven  en  diferentes  partes  del  país  y  representan  diferentes  culturas  y  
orígenes  étnicos.  Es  un  gran  recordatorio  de  que  el  Reino  de  Dios  es  amplio  y  diverso,  pero  existe  una  gran  unidad  entre  quienes  
se  someten  al  Señorío  de  Jesús.

Nuestro  programa  TIMS,  donde  grupos  de  jóvenes  acuden  a  CRC  y  luego  son  enviados  a  la  comunidad,  tuvo  otro  verano  influyente.  
Pudimos  enviar  equipos  a  pueblos  de  Juniata  y  el  condado  de  Perry.  El  trabajo  incluyó  la  construcción  de  rampas  para  una  anciana  
y  su  esposo  en  silla  de  ruedas,  la  instalación  de  alfombra  nueva  en  la  habitación  de  un  niño  y  la  ayuda  a  familias  con  las  tareas  del  
jardín.  El  trabajo  físico  siempre  es  gratificante,  pero  la  influencia  duradera  reside  en  las  relaciones  que  se  forjan  entre  nuestros  
equipos  de  trabajo  y  los  propietarios.

Creo  y  confío  en  que  2024  fue  un  año  fructífero,  ya  que  la  CRC  buscó  proclamar  el  nombre  de  Jesús  a  través  de  diferentes  
ministerios.  Recordando  los  programas  de  verano,  es  una  bendición  organizar  TIMS,  campamentos  juveniles  y  campamentos  
familiares.

Director  ejecutivo
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3000  ∙  Saldo  inicial  de  capital

01­2000  ∙  Pasivos  corrientes

Total  de  cheques/ahorros

­588.18

31  de  diciembre  de  2024

860.391,88

Activos  fijos

71.204,61  

6.079,35

2100.11  ∙  PA  State  wh

Total  de  otros  pasivos  corrientes 33.905,95

3900  ∙  Ganancias  retenidas

185.867,89

640.69

PASIVOS  Y  PATRIMONIO

­11.60

37.974,94

01­2500  ∙  Pasivos  a  largo  plazo

31  de  diciembre  de  2024

3.899,00

30.000,00  

1.432,25

1999  ∙  Mobiliario  y  Equipo

2100.21  ∙  EIT  local

1014  ∙  Cuenta  Corriente  Pennian  n.°  

2  1016  ∙  Ahorros  Pennian  Bank  1020  ∙  
BIC  Foundation  1020.01  ∙  
BICF  ­  TIMS/General  ­  1422

Pasivos  corrientes  totales

Patrimonio  total

Otros  activos  corrientes  1900  ∙  Activos  en  especie

185.867,89

2100  ∙  Pasivos  de  nómina  ­  Otros

Pasivo

894.297,83

2100  ∙  Pasivos  de  nómina

ACTIVOS

189.766,89

33.905,95

Lngresos  netos

2.754,75  

104.399,94

37.974,94

2510  ∙  Préstamo  BIC  936  ­  Hipoteca

­25.36

1020.02  ∙  BICF  ­  Patrocinio  PC  ­­  3281  1020.03  ∙  

BICF  ­  TAP  ­  Lodge/ACC  ­  3739  1020.04  ∙  Fundación  

BIC  ­  Puente  ­  3918

­49.60

Activos  fijos  totales

TOTAL  DE  PASIVOS  Y  PATRIMONIO

Pasivos  a  largo  plazo

34.956,39

Total  1020  ∙  Fundación  BIC

Pasivos  corrientes

Pasivos  totales  a  largo  plazo

Total  2100  ∙  Pasivos  de  nómina

Total  01­2500  ∙  Pasivos  a  largo  plazo

630.05

2100.02  ∙  SS  Federal

Activos  corrientes  de  cheques/ahorros

Total  de  otros  activos  corrientes

2025  ∙  Préstamo  Operativo  12/2024

31.484,76Total  01­2000  ∙  Pasivos  corrientes

35,95

Equidad

227.741,83

Otros  pasivos  corrientes

Total  01­1010  ∙  Activos  líquidos

Pasivos  totales

01­2000  ∙  Pasivos  Corrientes  ­  Otros

1.393,29

Activos  corrientes  totales

25500  ∙  Impuesto  sobre  las  ventas  a  pagar

01­1010  ∙  Activos  líquidos

2100.03  ∙  Federal  mc

108.583,93

ACTIVOS  TOTALES

97.20

860.391,88  

860.391,88

3.899,00

2.421,19

2037  ∙  Impuesto  local  hotelero

Balance  general  del  Centro  de  Retiros  Cristianos  al  31  de  diciembre  de  2024
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227.741,83

­852.478,73
150.966,34
­666.556,00



Como  cortesía  relacional,  compartimos  con  usted  los  informes  anuales  de  las  entidades  que  podrían  ser  de  
su  interés.  Estos  informes  se  encuentran  en  el  Apéndice  B,  a  partir  de  la  página  51.
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31  de  diciembre  de  2024

Conferencia  BIC  de  Allegheny
Informe  financiero
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1/1/2024

$136,534.29  $140,453.50

Consejo  de  Adoración

2.111,46

3.200,00

Proyectado

$123,447.89  $135,382.21

$135,382.21

3.476,50

2024

0.00

Gastos  totales

Consejo  de  Evangelismo

31/12/2024

$

29.850,00

Junta  Directiva

2.725,00

100.00

Gastos:

11.603,33

21,476.36  $  19,550.00

14.794,47

1.980,00

29.850,00

2025

55.795,76

Cementerio  de  Pleasant  Hill

238.28

25.254,98  $

31.000,00

Consejo  de  Evangelismo

$102,854.25  $125,915.21

$271,585.51

33.250,00

37.000,00

Reservas  restringidas

Consejo  Ministerial

$  123.447,89  $  123.447,89  $  135.382,21

1.200,00

$11,934.32

6.350,00

12.126,59

Presupuesto

$287,962.30

41.000,00

3.481,50

Balance

Exceso  de  ingresos  sobre

Reservas  de  capital

37.933,91

Consejo  Ministerial

Proyectado

3.725,00

$  (20,593.64)  $  (9,467.00)

3.200,00

Reservas  sin  restricciones

3.289,48

2024

38.000,00

Ingresos  totales

75.175,00

Consejo  de  Discipulado

Saldo  1  de  enero  de  2024/25

31/12/2025

62.531,36

Consejo  de  Discipulado

2.191,45

31/12/2024

7.400,00

Presupuesto

Patrimonio  neto  total

1.975,00

Consejo  de  Adoración

Actual

4.461,81

Balance

Ingresos

65.708,00

83.125,00

Balance

Saldo  31/12/2024

67.730,08

Junta  Directiva

Gastos
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3.000,00

$

Oferta  de  sesiones  de  negocios

9.500,00

21.476,36

0.00

Presupuesto

150.00

Exceso  de  ingresos  sobre

Casa  de  reuniones  Ringgold

1.500,00  

2.000,00  

3.000,00  
750,00  

100,00

4.000,00

0.00

0.00
3.000,00

0.00

100.00

125.00

1.342,94

Presupuesto

150.00

Apoyo  de  los  Ministerios  Cooperativos

Retiro  del  pastor

1.500,00

1.500,00

Gastos:

9.701,70

0.00

100.00

Oferta  de  comida  para  sesiones  de  negocios

Ingresos  totales

2024

Asistente  del  obispo

1.045,00  

1.050,00  0,00  
0,00  

0,00

2.000,00

Honorarios

$

$14,001.36  $12,000.00

200.00

3.000,00

Mantenimiento  de  la  propiedad

$

Gastos  de  sesión  de  negocios

Servicios  de  conferencias

2.000,00  

9.500,00  
100,00  

1.200,00  0,00

Equipos /  Software

9.541,19

Orden  del  día/minutos  de  la  sesión  de  autobús

1.167,55  $

25.254,98

2025

1.500,00

150.00

Gastos  varios

29.850,00

0.00

0.00

2.000,00

0.00

Retiro  de  esposas

1.050,00  0,00  
956,66  

0,00  0,00  

0,00

1.000,00

Saldo  31/12/2024

250.00

0.00

14.794,47

Saldo  1  de  enero  de  2024/25

Capacitación  de  miembros  de  la  junta  directiva

150.00

2024

750.00

Desembolsos  designados

Gastos  de  oficina

Proyectado

1.500,00

$20,001.70

Actual

100.00

29.850,00

Ingresos  varios

2.000,00  

4.000,00  

1.500,00  
500,00  

0,00  

1.000,00  

1.500,00

Proyectos  especiales

1.000,00  

7.442,09  0,00  

1.312,00  0,00Gastos  de  seguro

$14,001.36  8,672.00

Fondo  Discrecional  del  Obispo

31/12/2025

Ganancia

Casa  de  reuniones  Ringgold

0.00

0.00
3.000,00

100.00

Designado  ­  Conferencia  de  Allegheny

Retiro  de  esposas

150.00

1.200,00

Proyectado

2.000,00

19.550,00

190.78

Oferta  de  sesiones  de  negocios

500.00

$10,460.51

150.00

Gastos  totales

Retiro  del  pastor

0.00

Dividendos  de  la  Fundación  BIC 236.62

3.000,00

Gastos

Alojamiento /  Viajes

9,541.19  $  20,001.70

0.00

$  (8,373.64)  $  (10,300.00)

31/12/2024
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6.000,00

0.00

$86,690.62

31/12/2025

Evangelismo  y  Formación

Dividendos  de  la  Fundación  BIC

0.00

0.00

$

0.00

Gastos:

4.000,00

2024

10.000,00

Subsidio  para  creyentes  de  Nueva  Vida

Desarrollo  de  plantadores

0.00

$78,006.71  $93,690.62

Ganancia

0.00

37.000,00

0.00

30.000,00  

4.000,00  

1.000,00  0,00

Alojamiento /  Viajes
0.00

$

Demografía

2.000,00

0.00

2025

Subsidio  Eterno  La  Roca

41.000,00

$Apoyo  de  los  Ministerios  Cooperativos

0.00

38.000,00

0.00

4.683,91

Entrevista /  Gastos  de  mudanza

2.000,00  $

0.00

Benevolencia  del  plantador

Proyectado

$82,006.71  $86,690.62

Ingresos  varios

Gastos  de  oficina

0.00

31.000,00

Presupuesto

$(4,000.00)  $

0.00

0.00

0.00
El  subsidio  de  la  roca

31/12/2024

33.250,00

Apoyo  de  la  Conferencia  General

Gastos

0.00

0.00

0,00  

0,00  

0,00  

13.000,00  

10.000,00  

3.000,00  

7.250,00

0.00

Gastos  totales

0.00  

0.00  

0.00  

0.00

2024

2.000,00

Gastos  de  la  cena  de  crecimiento  de  la  iglesia

0.00

Equipo  ­  Plantación  de  iglesias

Saldo  1  de  enero  de  2024/25

3.000,00

Ingresos  totales

Saldo  31/12/2024

Desembolsos  designados

Designado  ­  Plantación  de  iglesias

12.000,00

0.00

Presupuesto

7.000,00

30.000,00

Subvención  de  la  Beca  de  Acts

Actual

10,000.00  0.00  
0.00  

0.00

0.00

Proyectado

$82,006.71

37.933,91

0.00

Exceso  de  ingresos  sobre

0,00  

0,00  

0,00  

12.000,00  

10.000,00  

3.000,00  

6.000,00

2.000,00  

30.000,00  

3.900,00  

2.033,91  0,00

Recursos  para  pastores

Promoción  de  plantación  de  iglesias



31  de  diciembre  de  2024

Consejo  Ministerial  de  la  Conferencia  BIC  de  Allegheny
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Agenda  2025BIC  US  ­  Conferencia  Regional  de  Allegheny

48

3.725,00

(750.00)  $

1.975,00

$

250.00

3.289,48

9.598,07

50.00

145.00

2024

Gastos  del  proyecto  de  enlatado  de  carne

1.000,00

0.00

Exceso  de  ingresos  sobre

$10,944.60

250,00  

0,00  

890,78  

0,00  

0,00

Formando  líderes

Alojamiento /  Viajes

1.500,00

1.000,00

$

830.00

Subsidio  de  la  Casa  Elijah

830.00

Proyectos  especiales /  Promociones

2025

75.00

(248,50)

1.000,00

Ganancia

0,00  

500,00  

250,00  

250,00  

0,00

Ingresos  varios

500.00

Proyectado

Desembolsos  designados

90.00

Gastos:

2.148,70

Presupuesto

145.00

75.00

Gastos  de  oficina

9.846,57

Presupuesto

31/12/2025

Comidas  de  confraternidad

0.00

Saldo  31/12/2024

1.000,00

$

Apoyo  de  los  Ministerios  Cooperativos

Ingresos  totales

100.00

0.00

0.00  

0.00  

0.00
Desarrollo/administración  multimedia

$  10,194.60  $  Proyectado

Benevolencia

2024

$

3.476,50

250.00

0.00

9.846,57

2.725,00

1.831,50

2.191,45

Dividendos  de  la  Fundación  BIC

Gastos  totales

500.00

$10,944.60  $

1.000,00  $

0.00

Actual

Retiro  de  esposas  de  pastores

(1,098.03)  $

Saldo  1  de  enero  de  2024/25

0.00

Gastos  varios

31/12/2024

50.00  

500.00  

100.00

271.45

0.00

Gastos
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0.00

Pasante  de  verano

300.00

6.350,00

830.00  

0.00

$

Eventos  regionales  para  jóvenes

750.00

100.00

0.00

3.450,00  
300,00  

250,00  

150,00

$

150.00

2024

3.481,50

0.00

500.00

0.00

250.00

$11,348.25

31/12/2025

Apoyo  al  campamento  juvenil

Eventos  regionales  para  jóvenes

Iniciativa  Bernabé

1.500,00

0.00

Gastos  varios

Gastos:

0.00

0.00

0.00

Gastos

2025

0.00

Desarrollo/administración  multimedia

7.400,00

1.000,00

Ganancia

Eventos  de  capacitación

Evento  de  té  para  mujeres

8.997,90

0.00  

0.00  

0.00  

0.00  

0.00

100.00

Ingresos  totales

0.00

Evento  de  té  para  mujeres

0.00

150.00

Presupuesto

150.00

31/12/2024

0.00

Eventos  especiales

$

0.00

$

Presupuesto

100.00

Desembolsos  designados

0.00

Desarrollo  del  Consejo

0.00

Gastos  totales

Alojamiento /  Viajes

Apoyo  de  los  Ministerios  Cooperativos

Formando  líderes

750.00  

750.00  

0.00  

0.00  

0.00

Escuchando  su  corazón

0.00Alfabetización  bíblica

0.00

(2.350,35)  $  (4.370,00)  $  (3.918,50)

2.111,46

2024

$

830.00  

0.00

0.00  

0.00  

0.00 0.00

8.997,90

0.00

0.00

4.500,00

Ingresos  varios

Dividendos  de  la  Fundación  BIC

750.00

Segunda  Cumbre  de  Carreras

5.079,40

$11,348.25  $

4,330.85  0.00  
0.00  

130.96

6,978.25  $  Proyectado

1.000,00  $

0.00

Actual

1.980,00

Gastos  de  oficina

4.461,81

Saldo  1  de  enero  de  2024/25

0.00

Concurso  juvenil

100.00

0.00

Saldo  31/12/2024

Exceso  de  ingresos  sobre

281.46

500.00  

0.00  

0.00

1.831,50

Proyectado
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Gastos  varios

$(3,100.00)  $(2,000.00)

100.00
Apoyo  de  los  Ministerios  Cooperativos

0.00

Gastos  de  oficina

31/12/2024

50.00

0.00

2024

Ingresos  varios

0.00

0.00

Gastos  totales

$

1,000.00  
500.00  

1,000.00  0.00

0.00

Desembolsos  designados

1.200,00

250.00

$

$

0.00

0.00

Ingresos  totales

2025

100.00

Gastos:

Dividendos  de  la  Fundación  BIC

9.607,14

1.000,00

0.00

250.00

7.845,42

100.00

$

Exceso  de  ingresos  sobre

0.00

Presupuesto

­

300.00

Asambleas  de  la  Conferencia

9.845,42

Presupuesto

Proyectado

Gastos

0.00

Saldo  31/12/2024

50.00

$

$

0.00

300.00

500.00

3.200,00

Capacitación  de  líderes  de  adoración

$

Capacitación  de  líderes  de  adoración

2024

1.000,00

0.00

Conferencia  de  la  Juventud

0.00

9.845,42

Correos  y  publicaciones

­

238.28

Ganancia

3.200,00

1.000,00

9,607.14  $

31/12/2025

200.00

0.00

Actual

Registro  de  Asamblea  Especial

238.28

Saldo  1  de  enero  de  2024/25

238.28

0.00  

0.00  

0.00  

0.00

6,507.14  $  Proyectado

100.00

$

Viajes  del  Consejo

0.00
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•  DESPERTAR

•  Universidad  Mesías

•  Misión  Navajo

•  Línea  de  vida  del  Pacífico

•  Evidencia

•  Caminos  de  vida  del  Mesías

•  Comité  Central  Menonita  (MCC)

•  La  marea



www.thetide.org

Chambersburg,  Pensilvania  17201
Teléfono:  264­7288

Apartado  postal  399
Asociación  de  radiodifusión  Gospel  Tide

Llamada  gratuita:  877­859­5484

Utilizando  diversos  medios  de  difusión  en  más  de  30  idiomas  para  proclamar  la  buena  nueva  de  Jesús  a  personas  en  13  países  o  regiones.  La  planificación  estratégica  continua,  basada  en  la  

oración  y  un  sincero  deseo  de  discernir  la  voluntad  de  Dios,  desempeña  un  papel  vital  en  la  longevidad,  el  crecimiento  y  la  eficacia  del  ministerio  Tide.  Nuestra  Visión  Diamante  actual  se  

dio  a  conocer  en  2021,  coincidiendo  con  nuestro  75.º  aniversario.  Al  acercarnos  a  nuestro  80.º  aniversario ,
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recursos  para  llevar  a  cabo  esa  misión.  Juntos,  nos  enfrentamos  cada  vez  más  a  la  guerra  espiritual  en  nuestra
Esfuerzos  mutuos  para  compartir  el  evangelio.  Nuestra  labor  en  la  región  de  los  Balcanes  ha  experimentado  una  
oposición  generalizada  tanto  a  las  actividades  de  extensión  existentes  como  a  los  esfuerzos  de  expansión  a  nuevos  países.  
Actualmente,  enfrentamos  obstáculos  y  desafíos  para  dirigir  fondos  a  India,  Mozambique  y  Pakistán.  Casi  todos  los  países  
en  los  que  colaboramos  con  otras  organizaciones  enfrentan  dificultades  económicas.  Siete  de  los  trece  países  donde...
Nuestra  base  de  operaciones  está  en  la  lista  mundial  de  vigilancia  de  Puertas  Abiertas  por  persecución  de  cristianos,  y  otros  
cuatro  países  están  al  borde  de  la  persecución.  Mientras  nuestros  colaboradores  enfrentan  amenazas  contra  sus  vidas  e  
instalaciones,  y  emprenden  acciones  legales  para  mantener  o  conseguir  licencias  de  transmisión  y  estatus  de  organización  
registrada,  recurren  a  nosotros  en  busca  de  consejo,  asistencia,  ánimo  y  apoyo  en  oración.  Mientras  esta  batalla  espiritual  
continúa,  los  informes  trimestrales  del  campo  llegan  con  testimonios  de  vidas  transformadas  por  Cristo  y  del  establecimiento  
de  nuevas  comunidades.  Estas  victorias  indican  que  Dios  sostiene  la  obra  y  usa  a  nuestros  colaboradores  para  atraer  personas  
a  su  Reino.

A  medida  que  continuamos  persiguiendo  la  misión  y  la  visión  a  las  que  Dios  nos  ha  llamado,  es  importante  tener  
presente  cuánto  se  integran  y  se  unen  los  diversos  aspectos  del  Desarrollo  de  Alianzas  y  el  Desarrollo  de  Recursos.  Nuestros  
esfuerzos  en  el  Desarrollo  de  Recursos  a  menudo  se  centran  principalmente  en  las  finanzas,  pero  es  imperativo  que  también  nos  
dediquemos  a  brindar  cobertura  de  oración,  crear  conciencia,  participar  en  la  defensa  de  los  derechos  y  reclutar  equipos  para  
visitar  cada  región  y  ministrar  a  nuestros  voluntarios  en  el  terreno.  Agradecemos  a  las  numerosas  congregaciones  e  
individuos  de  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny  que  cumplen  la  doble  función  de  colaborar  con  nosotros  y  
proporcionar  generosamente  recursos.  ¡Gracias!

Año  de  proclamación  del  evangelio  a  través  de  los  medios  de  difusión,  estamos  comenzando  la  transición  hacia  The  Tide  
Vision  2026,  que  se  centra  en  los  tres  elementos  estratégicos  clave:  desarrollo  de  asociaciones,  fortaleza  organizacional  
y  desarrollo  de  recursos.

Confiamos  en  nuestros  socios  ministeriales  globales  para  cumplir  nuestra  misión.  Ellos,  a  su  vez,  confían  en  nosotros  para...

Nuestro  propósito  principal  sigue  siendo  el  mismo,  pero  esta  organización  actualmente  se  ve  muy  diferente  de  lo  que  
era  el  día  en  que  el  reverendo  Charlie  Byers  entró  al  estudio  en  1946.  Durante  los  últimos  78  años,  Dios  ha  hecho  crecer  el  
ministerio  de  The  Tide  desde  un  programa  de  radio  local  en  una  estación  en  el  centro  de  Pensilvania  hasta  un  alcance  global  multifacético.

Informe  de  Tide  2025  a  la  Conferencia  Regional  de  Allegheny

A  medida  que  hemos  crecido,  hemos  logrado  avances  significativos  hacia  políticas  operativas  y  una  estructura  
más  sólidas  para  mejorar  nuestra  fortaleza  organizacional.  Quizás  nuestro  mayor  desafío  sea  discernir  la  mejor  manera  de  
desarrollar  y  establecer  una  fortaleza  organizacional  que  pueda  perdurar  y  adaptarse  a  los  cambios  multifacéticos  de  
nuestro  entorno  y  sociedad.  La  permanencia  en  el  ministerio  no  garantiza  la  perpetuación,  pero  sí  indica  que  históricamente  
hemos  sido  capaces  de  crecer  y  adaptarnos  bien.  Con  la  ayuda  de  Dios,  esperamos  continuar  esta  tendencia  mientras  
continuamos  dedicados  por  completo  a  nuestra  misión  de  compartir  creativamente  la  Buena  Nueva  de  Jesucristo  en  todo  el  
mundo  a  través  de  los  medios  de  comunicación  y  las  alianzas.

Don  Shenk,  Director
Atentamente,



países fogonadura proyectos
45245 353

•  Muchos  BIC  de  Allegheny

Chambersburg,  Pensilvania.

hacer  edredones  para  MCC  en

para  individuos  y  familias  en

Llamada  gratuita:  (888)  563.4676  •  EastCoast@mcc.org  •  mcc.org

numerosos  voluntarios  que

Ayuda,  el  año  pasado,  MCC  envió

Compras  y  voluntariado  en

Bolsas  y  cajas  de  comida  a  MCC

Centro  de  Ayuda  del  Valle  (CVRC)  en

Las  iglesias  de  la  conferencia  apoyan

el  CVRC.

participar  en  el  MCC  anual

Zambia.

¡Escanee  el  código  QR  o  visite  

mcc.org/solar­powered­relief  para
leer  la  historia  completa!

Hill  BIC  y  Montgomery  BIC

•  MCC  valora  el  trabajo  de

Sudán  del  Sur,  Ucrania,  Estados  Unidos

MCC  Costa  Este

•  Círculos  de  costura  de  Antrim

necesidad.

298.827  kg  de  carne  enlatada  a

La  tienda  de  segunda  mano  New  Life  en

Chambersburg,  PA.  Con  su

para  proporcionar  alimentos  básicos

(incluido  Puerto  Rico)  y

MCC  a  través  de  donaciones  a,

Conferencia  BIC  donación  de  comestibles

BIC,  New  Guilford  BIC,  Aire

•  Congregaciones  en  Allegheny

Enlatado  de  carne  en  Cumberland

Chad,  Cuba,  Etiopía,  Malawi,

Fueron,  pues,  y  vieron  dónde  vivía,  y  
pasaron  aquel  día  con  él.

Juan  1:39  (NVI)

“Ven”,  respondió,  “y  lo  verás”.

Escritura  orientadora  del  MCC  para  2025

Conexiones  de  la  Conferencia  BIC  de  MCC  y  Allegheny

Hermanos  en  Cristo
Conferencia  de  Allegheny

A  la  izquierda,  Mary  Nyashin  
Tsief,  de  70  años,  
quien  recibe  paquetes  
mensuales  de  alimentos  
con  sorgo,  frijoles  y  aceite  a  
través  de  un  proyecto  
apoyado  por  el  MCC,  
guía  a  los  visitantes  a  su  

vivienda  en  un  
campamento  en  Rubkona,  
Sudán  del  Sur,  para  
familias  desplazadas  por  el  
conflicto  o  las  
inundaciones.  (Foto  del  
MCC/Mackenzie  Schwarz)
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Comité  Central  Menonita

Hyacinth  Stevens,  ejecutiva  de  la  Costa  Este  de  MCC

Gracias  nuevamente  por  su  regalo  de  colaboración,

Director

Tarjeta  bíblica  de  este  año  (Juan  1:39).  Al  ir  en  el  nombre  de  
Cristo,  deseamos  ver  a  nuestros  vecinos,  tanto  cercanos  como  
lejanos,  como  Cristo  los  ve,  haciendo  lo  que  Él  desea  que  
hagamos,  pasando  tiempo  con  Jesús  y  visualizando  relaciones  
correctas  con  Dios,  con  los  demás  y  con  la  creación.  Que  
seguir  a  Cristo  nos  siga  dando  la  visión  necesaria  para  ver  
adónde  nos  guía  Jesús:  estar,  responder  y  seguir,  ¡tomando  el  
nombre  de  Cristo  como  nuestra  exclamación!

Gracias  por  su  continuo  compromiso  y  colaboración  a  través  de  la  
oración,  las  donaciones,  el  servicio  y  la  defensa  de  sus  
derechos.  MCC  continúa  expandiendo  su  alcance  compartiendo  
el  amor  y  la  compasión  de  Dios  con  todos  gracias  a  apoyos  como  
el  suyo.

“Venid  y  ved”  es  la  invitación  de  Jesús  como  se  afirma  en

Queridos  amigos,

Foto  de  MCC/Yujin  Kim

Stan  Morgan,  miembro  de  la  junta  directiva  de  MCC  Costa  Este

MCC  continúa  con  su  labor  de  

socorro  en  Puerto  Rico,  apoyando  

proyectos  solares  que  brindan  

seguridad  energética  a  las  familias  
puertorriqueñas  que  se  encuentran  en  necesidad.

El  personal  de  la  Costa  Este  de  

MCC  en  Puerto  Rico  brindó  ayuda  

oportuna  y  esencial  tras  el  devastador  

huracán  María  en  2017.

Vulnerables  a  desastres  debido  a  

discapacidades  u  otras  realidades.  

A  través  de  un  proyecto  colaborativo  

con  la  organización  sin  fines  de  

lucro  Casa  Pueblo,  con  sede  en  

Adjuntas,  llamada  Cucubano  (o  

luciérnaga),  MCC  brinda  asistencia  

con  energía  solar  a  familias  de  

zonas  rurales  de  Puerto  Rico.



Tus  Ministerios.  Tus  Finanzas.

Si  su  iglesia  está  buscando  una  manera  

fácil  y  de  bajo  costo  de  aumentar  el  apoyo  

financiero,  considere  la  tarjeta  de  crédito  

MyNeighbor  de  Everence  Federal

A  través  de  nuestro  programa  Socios  de  

Mayordomía,  ayudamos  a  las  iglesias  a  

desarrollar  ministerios  de  mayordomía  

dinámicos  que  aborden  las  necesidades  

financieras  tanto  de  la  congregación  

como  de  las  personas.  Con  recursos  

basados  en  la  fe,  capacitamos  a  líderes  de  

mayordomía  para  ayudar  a  su  iglesia  a  

administrar  sus  finanzas  de  acuerdo  con  los  

valores  cristianos,  fomentando  tanto  el  

bienestar  financiero  como  el  crecimiento  espiritual.

Este  programa  permite  que  las  personas  

contribuyan  a  su  iglesia  u  organizaciones  sin  

fines  de  lucro  favoritas  con  cada  compra.

–  Proverbios  16:9  (CEB)

Puedes  apoyar  esta  importante  labor  con  

una  donación  totalmente  deducible  de  

impuestos:  el  100  %  de  tu  donación  se  

destinará  directamente  a  quienes  atraviesan  

dificultades  económicas.  Para  donar  o  saber  

más,  visita  everence.com/

Hable  con  su  asesor  de  administración  de  

Everence  o  visite  everence.com/

iglesias  para  más  información.

En  2021,  más  del  40%  de  las  organizaciones  

religiosas  informaron  tener  dificultades  para  

gestionar  sus  fondos  de  dotación,  lo  que  

destaca  la  necesidad  de  una  planificación  

financiera  sostenible  (National  

Philanthropic  Trust,  2021).

En  Everence®,  creemos  que  la  mayordomía  

cristiana  abarca  todo  lo  que  somos  y  todo  

lo  que  tenemos,  alineando  nuestras  vidas  

con  los  propósitos  de  Dios.

Cooperativa  de  crédito.

En  los  últimos  seis  años,  Everence  ha  

distribuido  casi  $5  millones  en  subvenciones  

del  Fondo  Compartido,  además  de  

contribuciones  adicionales  de  iglesias,

Construyendo  ministerios  de  mayordomía  

sólidos

¡Permítanos  ayudarle  a  construir  un  ministerio  

de  mayordomía  sólido!  Visite  a  Everence.

Las  comunidades  de  fe  pueden  ser  vitales

fondo  de  compartición.

“El  hombre  planea  su  camino,  pero  el  

Señor  asegura  sus  pasos”.

Si  bien  se  esperan  datos  actualizados,  esta  

tendencia  enfatiza  la  importancia  de  

que  las  iglesias  gestionen  activamente  sus  

dotaciones  para  lograr  una  estabilidad  a  

largo  plazo.

Flujo  de  fondos  para  apoyar  ministerios,  

especialmente  en  tiempos  de  incertidumbre.  

Al  involucrar  a  su  congregación  e  implementar  

prácticas  de  donación  responsables,  puede  

sentar  las  bases  para  un  crecimiento  

financiero  duradero.

para  ayudar  a  miles  de  personas  que  enfrentan  dificultades.

Impulsa  los  ministerios  de  tu  iglesia  con  

MyNeighbor

Ya  sea  para  la  compra,  facturas  u  otros  

gastos  cotidianos,  el  1.50%  de  cada  compra  

realizada  con  la  tarjeta  MyNeighbor  se  

destina  directamente  a  la  organización  

benéfica  elegida  por  el  titular,  como  su  

iglesia.  Posteriormente,  en  enero,  Everence  

envía  los  cheques  a  las  organizaciones  sin  

fines  de  lucro  501(c)(3)  seleccionadas,  sin  

necesidad  de  que  usted  tenga  que  hacer  

nada  más.

Desde  2017,  hemos  donado  $2.8  millones  a  

través  del  programa  MyNeighbor.  Es  una  

manera  sencilla  de  fomentar  la  participación  

en  la  administración  y

Fortaleciendo  el  fondo  de  dotación  de  su  

iglesia

Iglesias  que  apoyan  a  la  comunidad  a  través  de  

Fondos  Compartidos

everence.com/mivecino.

com/partners  para  obtener  más  información.

apoyo  en  tiempos  difíciles,  y  el  Fondo  de  

Intercambio  Everence  ayuda  a  las  iglesias  a  

ayudar  a  los  miembros  necesitados.

Su  iglesia  puede  desarrollar  una  estrategia  para  

hacer  crecer  y  administrar  su  dotación  para  

crear  un  ingreso  confiable.

Genere  ingresos  adicionales  para  los  

ministerios  de  su  iglesia.  Obtenga  más  información  en
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4  y  5  de  abril  de  2025

Hermanos  en  Cristo

Conferencia  Regional  de  Allegheny

Informe  Everence  2025



Informe  Despertar  2025
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Hace  tres  años,  Awaken  inició  una  cohorte  para  mujeres  en  proceso  de  acreditación.  En  colaboración  con  Donna  Sturr,  Asistente  de  Desarrollo  
de  Liderazgo,  Awaken  invita  a  las  mujeres  que  han  recibido  su  licencia  provisional  de  3  años  a  una  cohorte  diseñada  para  fomentar  la  
responsabilidad  mutua,  los  recursos  y  la  comunidad  en  torno  al  objetivo  común  de  redactar  el  Cuestionario  Doctrinal.  Este  grupo  de  mujeres  de  
todo  el  país  se  reúne  cada  dos  semanas  por  Zoom  durante  dos  horas  para  lograr  este  objetivo.  Además  de  la  cohorte  de  acreditación,  Awaken  
inició  una  cohorte  de  liderazgo,  que  se  centra  en  la  formación  espiritual  y  el  desarrollo  de  un  plan  de  liderazgo.  Este  grupo  se  reúne  mensualmente  
en  torno  a  lecturas  asignadas  sobre  temas  como  identidad,  disciplinas  espirituales,  liderazgo  y  discernimiento.

De  cara  al  2025,  anticipamos  un  avance  continuo  al  desarrollar  y  lanzar  nuevas  iteraciones  e  ideas  para  apoyar  una  visión  que  impulse  el  
ministerio  de  las  mujeres  en  la  iglesia.  Estamos  muy  agradecidos  por  el  privilegio  de  colaborar  con  cada  conferencia.  Su  inversión  contribuye  
significativamente  a  medida  que  trabajamos  juntos  para  lograr  este  propósito.  Gracias.

Atentamente,

Nuestro  equipo  de  liderazgo  Awaken  para  2025:

Este  es  un  trabajo  largo  y  lento  que  requiere  creatividad,  innovación  y  colaboración,  porque,  a  decir  verdad,  el  cultivo  de  comunidades  
eclesiales,  donde  la  mutualidad  es  la  marca  de  nuestro  comportamiento  corporativo  (y  personal),  aún  está  en  proceso.  Agradezco  las  
decisiones  que,  como  Iglesia,  tomamos  el  verano  pasado  en  la  Asamblea  General  con  respecto  al  lenguaje  de  nuestros  Artículos  de  
Fe,  que  deberían  ayudar  a  reformular  y  formar  una  expresión  más  sólida  de  lo  que  significa  vivir  y  liderar  juntos,  en  la  libertad  de  Cristo  (Gálatas  
3:28).  Pero  el  tipo  de  cambio  que  visualizamos  no  ocurre  por  sí  solo,  sino  que  requiere  intencionalidad  y  esfuerzo.  Creemos  que  vale  la  pena,  
porque  el  resultado  será  una  iglesia  floreciente  donde  mujeres  y  hombres  sirven  hombro  con  hombro  con  respeto  mutuo,  confianza  y  
compañerismo.  Mi  oración  es  que  recordemos  colectivamente  que  la  cosecha  es  grande  y  entendamos  que  el  ministerio  no  es  un  juego  de  
suma  cero:  somos  mejores  juntos.

Estas  son  algunas  de  las  maneras  prácticas  en  que  estamos  trabajando  para  impulsar  nuestra  prioridad  colectiva:  ver  un  aumento  en  el  
número  de  mujeres  y  personas  de  color  calificadas  que  prestan  servicios  en  los  ministerios  y  juntas  directivas  asignados  por  la  
Iglesia  de  Cristo  en  Estados  Unidos  (Proyecto  250).  Esta  meta  colectiva  suena  bien,  pero  la  realidad  del  logro  es  difícil  cuando  el  grupo  
disponible  es  pequeño.  Revisé  algunas  estadísticas  proporcionadas  por  la  Oficina  General  y  descubrí  que,  en  los  últimos  tres  años,  el  
número  de  ministras  ordenadas  ha  aumentado.  En  este  último  año,  se  ordenaron  cinco  mujeres,  lo  cual  es  significativo  y  digno  de  celebrar.  
Nos  alienta  este  movimiento,  pero  también  somos  conscientes  de  que  aún  queda  mucho  trabajo  por  hacer.  Seguimos  adelante.

En  la  práctica,  esto  se  logra  al  trabajar  juntas  para  empoderar,  involucrar  y  equipar  a  las  mujeres  en  el  ministerio  y  el  liderazgo.  Lo  hacemos  
mediante  diversas  iniciativas  de  networking,  capacitación,  afirmación  e  inspiración  a  través  de  reuniones  regionales  y  eventos  virtuales.  
Contamos  con  un  programa  de  mentoría  que  ofrece  mentoría  individual  (de  mujeres  para  mujeres)  y  cohortes  (grupos  enfocados  en  objetivos  
específicos).  Hemos  creado,  y  seguimos  desarrollando,  un  centro  de  recursos  en  línea  para  todo  lo  relacionado  con  las  mujeres  en  el  
ministerio,  y  en  estos  espacios,  abogamos  por  el  liderazgo  de  las  mujeres  en  el  ministerio.

Awaken  está  plenamente  comprometida  con  una  visión  de  la  realidad  del  Reino  de  Dios,  donde  nuestra  experiencia  en  la  iglesia  refleja  los  
fundamentos  bíblicos  de  la  mutualidad,  donde  mujeres  y  hombres  lideran  juntos,  según  sus  dones  y  su  llamado.  Somos  una  red  para  mujeres  
en  el  ministerio;  es  decir,  funcionamos  como  un  sistema  de  personas  interconectadas  que  facilita  la  comunicación  y  la  colaboración,  y  como  tal,  
somos  un  componente  de  la  Iglesia  organizada,  trabajando  en  un  área  específica  de  liderazgo  y  llamado  ministerial.

Director

Pam  Arnold,  Margaret  Engle,  el  obispo  Bryan  Hoke,  Vicki  Podjasek,  Amber  Supplee  y  Jennifer  Hickey

Maureen  Brown,
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Messiah  Lifeways  At  Home  también  celebró  40  años  sirviendo  a  los  adultos  mayores  de  la  

comunidad  y  fue  nombrado  Proveedor  de  Elección  por  Home  Care  Pulse.  Además,  las  

renovaciones  que  completamos  recientemente  en  nuestros  apartamentos  de  Bailey  

Street  recibieron  el  reconocimiento  de  Senior  Housing  News  por  su  arquitectura  y  diseño.

En  noviembre  de  2024,  nos  emocionó  la  ceremonia  de  inauguración  de  nuestro  futuro  campus,  

Fernecrest,  para  personas  mayores  de  62  años,  ubicado  en  100  Spanglers  Mill  Road  en  New  

Cumberland,  Pensilvania.  Este  fue  un  momento  clave  para  Messiah  Lifeways  y  nuestro  campus  de  

Fernecrest,  ya  que  clavamos  el  primer  clavo  y  dimos  la  primera  palada.

El  año  pasado  estuvo  lleno  de  emocionantes  demostraciones  de  la  fidelidad  de  Dios  en  la  

obra  de  Messiah  Lifeways.  Newsweek  y  US  News  and  World  Report  nos  reconocieron  

nuevamente  por  nuestras  excelentes  operaciones  de  atención  médica,  además  de  la  encuesta  

anual  sobre  ausencia  de  deficiencias  realizada  por  el  Departamento  de  Salud  de  Pensilvania.  

También  recibimos  el  reconocimiento  local  por  Empoderar  a  las  Mujeres  de  Lehigh  Valley  

Business  y  Central  Penn  Business  Journal,  y  la  Universidad  Messiah  y  la  Cámara  de  Comercio  

de  West  Shore  nos  reconocieron  por  nuestro  liderazgo  en  la  región.

¡Saludos  en  el  nombre  de  nuestro  Señor  y  Salvador!  Nos  complace  compartir  el  resumen  financiero  de  nuestra  

auditoría  más  reciente,  que  destaca  cómo  seguimos  implementando  nuestra  visión  estratégica  para  el  

futuro.  Estamos  profundamente  agradecidos  por  las  bendiciones  y  los  éxitos  que  hemos  cosechado  en  

Messiah  Lifeways®  en  2024  y  esperamos  con  ansias  lo  que  está  por  venir.

Se  inicia  la  construcción  del  terreno  que  pronto  se  convertirá  en  una  vibrante  comunidad.  

Fernecrest  ofrecerá  15  planos  de  planta,  desde  amplios  apartamentos  hasta  casas  con  patio,  

dúplex  y  casas  estilo  finca.  Con  131  unidades  residenciales,  Fernecrest  dará  la  bienvenida  

a  nuevos  adultos  mayores  a  la  comunidad  Messiah  Lifeways.

Machine Translated by Google



Les  pedimos  sus  oraciones  y  apoyo  mientras  seguimos  adelante.  Juntos,  con  el  apoyo  de  la  Iglesia  de  los  

Hermanos  en  Cristo,  podemos  seguir  fomentando  una  comunidad  próspera  y  compasiva  que  encarna  el  amor  de  

Cristo.  Aunque  enfrentamos  desafíos  constantes,  confío  en  que,  mediante  la  oración  y  la  guía  de  Dios,  podremos  

cumplir  nuestra  misión  de  servir  a  los  adultos  mayores  con  el  amor  de  Cristo  por  incontables  años.

Que  nuestras  vidas  sigan  llenas  de  la  gracia  de  Dios.

Presidente  y  director  ejecutivo

Información  financiera  para  el  período  que  finaliza  el  30  de  junio  de  2024

Con  el  inicio  del  año  2025,  seguimos  priorizando  nuestras  iniciativas  estratégicas  para  construir  un  excelente  

lugar  para  trabajar  y  vivir,  mejorando  los  servicios  que  ofrecemos  y  aumentando  el  número  de  adultos  mayores  a  

los  que  atendemos.  Nos  entusiasma  renovar  nuestros  planes  para  los  próximos  años  mediante  una  cuidadosa  

colaboración  con  nuestra  Junta  Directiva.

Nuestros  enfoques  fundamentales  serán  los  mismos;  sin  embargo,  planeamos  hacer  ajustes  para  garantizar  que  

nuestro  enfoque  en  la  entrega  y  ejecución  de  la  estrategia  en  el  futuro  sea  innovador  y  exitoso.

El  año  pasado,  también  destacamos  nuestra  comunidad,  nuestros  reconocimientos,  logros  y  aspiraciones  

notables  en  nuestra  revista  relanzada,  Unscripted,  que  se  centra  ampliamente  en  redefinir  las  conversaciones  

sobre  el  envejecimiento  en  la  región.

Mientras  participamos  activamente  en  la  planificación  y  el  desarrollo  de  este  proyecto  a  medida  que  se  materializa,  

seguimos  invirtiendo  en  nuestra  ya  vibrante  comunidad  universitaria  en  Messiah  Village.  Agradecemos  haber  

recibido  varias  subvenciones  estatales  que  reforzarán  la  financiación  de  estos  proyectos  en  Fernecrest,  

Messiah  Village  y  nuestros  centros  para  personas  mayores.

Anexo:  Informe  anual  de  Messiah  Lifeways,  incluido  el  consolidado
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Pasivos  totales  y  activos  netos

Pasivos  totales

$64,353,468Inversiones

Otros  activos

$19,372,273

$198,423,846

Sin  restricciones  de  donantes

$145,331

Tarifas  de  entrada  reembolsables  y  diferidas

Activos  corrientes $9,363,064

$109,414,418

$75,268,391

$171,423

$198,423,846

Pasivos  corrientes

Fecha 2024

$6,120,834

$144,651,277

$29,865,076

Activos  totales

Con  restricciones  de  donantes

$198,695,565

$61,957,286

$24,127,939

Propiedad  y  equipo,  neto

Activos  netos:

$115,133,466

$9,237,982

$146,387,979

Otros  pasivos

$6,961,153Activos  cuyo  uso  es  limitado,  neto

$2,642,922

$60,387,765

$198,695,565

Deuda  a  largo  plazo

Activos:

2023

$2,884,414

$60,873,399

$73,310,678

$10,560,400

$29,916,349

Pasivos  y  activos  netos:

$22,170,791
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Activos  netos,  inicio

Retornos  de  la  inversión

$51,535,797

Tarifas,  servicios  adquiridos  y  suministros

Interés $3,321,488

($5,152,766)

Otras  ganancias  y  pérdidas  no  operativas $2,854,366

Pérdida  operativa

Gastos:

$52,941,526

$2,269,836

$54,044,288

$15,512,593

($3,298,665)

$4,205,474

Impuestos  sobre  seguros  y  bienes  raíces

Fecha

Activos  netos,  final

$3,149,385

$2,008,421

$2,199,004

$3,693,753

Operaciones  y  mantenimiento  de  edificios

$52,035,867

Cambio  en  los  activos  netos

$7,622,433

­($1,486,094)

$3,212,228

$4,401,526

Depreciación  y  amortización

Liberación  de  Restricción  Utilizada  para  Operaciones

$25,677,727

$834,577

$7,786,438

­($1,505,854)

Contribuciones

2023

Salarios,  sueldos  y  beneficios

$58,094,292

$21,517,167

$1,323,062

$1,306,818

$47,634,341

Gastos  totales

Ingresos:

2024

$14,398,614

$1,654,809

$4,958,338

$52,035,867

$3,283,970

Otros  gastos  operativos

$54,834,462
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$1,889,907

$13,063,114

2023

Viviendas  residenciales  en  Mount  Joy  Country  Homes

Terapia  física,  ocupacional  y  del  habla

$1,643,070

$1,273,482

$1,577,112

2024

Vida  mejorada  en  Messiah  Village

$1,281,971

$250,374

Otro

Fecha

$45,558

$1,639,101

Ingresos  por  subvenciones

$1,831,982

$13,176,019

Servicios  de  apoyo  comunitario

$14,129,750

$17,821,560

$51,666,819

$17,845,934

$53,051,819

Vivienda  residencial  Messiah  Village

$1,391,681

Total

Enfermería  de  Messiah  Village

$1,386,491

$12,168,947

$2,302,585

Activos  netos  liberados  de  la  restricción



Messiah  comenzó  el  año  académico  2024­25  dando  la  bienvenida  a  nuestra  nueva  rectora,  la  Dra.  Christine  J.  Gardner,  quien  llega  a  
Messiah  desde  su  puesto  anterior  como  decana  de  la  Escuela  de  Estudios  de  Posgrado,  Profesionales  y  Extendidos,  y  como  directora  del  
Departamento  de  Artes  de  la  Comunicación,  Teatro  y  Arte  en  Gordon  College  en  Wenham,  Mass.

Nuestra  Escuela  de  Estudios  de  Posgrado  y  Profesionales  continúa  desarrollando  nuevos  programas  de  grado  que  satisfacen  las  necesidades  
de  los  empleadores  y  la  sociedad,  como  las  nuevas  especializaciones  de  MBA  en  Inteligencia  Artificial  y  Analítica  de  Negocios.  También  nos  
hemos  asociado  con  distritos  escolares  regionales  para  abordar  la  grave  escasez  de  docentes  en  Pensilvania  mediante  la  expansión  de  
nuestra  Iniciativa  de  Certificación  Docente,  diseñada  para  ayudar  a  los  educadores  certificados  en  situaciones  de  emergencia  a  
obtener  su  certificación  a  largo  plazo,  y  nuestra  iniciativa  Educadores  para  el  Futuro,  diseñada  para  ayudar  a  los  estudiantes  de  secundaria  a  
explorar  una  carrera  educativa  mientras  obtienen  créditos  universitarios.  Además,  estamos  entusiasmados  y  actualmente  estamos  
reclutando  para  NEXT  Steps,  un  programa  de  certificación  residencial  de  dos  años  y  cuatro  semestres  diseñado  para  apoyar  el  crecimiento  
académico,  vocacional,  social  y  espiritual  de  estudiantes  con  discapacidad  intelectual.

La  Universidad  continúa  cumpliendo  con  los  objetivos  y  prioridades  de  su  plan  estratégico  institucional,  University  Rising:  el  Plan  Estratégico  
para  el  Mesías  2022­2025.  Algunas  actualizaciones  importantes  incluyen:

En  2024,  dedicamos  el  Sawyer  Pavilion,  que  brinda  nuevas  y  muy  necesarias  áreas  de  hospitalidad  y  concesión  en  el  Starry  
Athletic  Complex  y  el  Witmer  Family  Lacrosse  Stadium,  que  brinda  nuevos  asientos  de  estadio  e  instalaciones  de  medios  
para  Messiah  Lacrosse.

En  junio  de  2024,  anuncié  públicamente  que  me  jubilaré  como  presidente  de  la  Universidad  Messiah  en  junio  de  2025,  tras  la  conclusión  del  año  
académico  actual.  Por  lo  tanto,  tras  el  privilegio  de  servir  20  años  en  la  presidencia,  este  será  mi  último  informe  a  la  Conferencia  
General  en  nombre  de  la  Universidad  Messiah.  Me  ha  honrado  enormemente  la  oportunidad  de  dirigir  esta  destacada  comunidad  educativa  
cristiana.  He  sido...

La  universidad  inició  el  nuevo  año  con  una  matrícula  total  de  2218  estudiantes  de  pregrado,  incluyendo  564  nuevos  estudiantes,  así  como  774  
estudiantes  de  posgrado.  Este  año  también  capacitamos  a  más  de  330  estudiantes  de  doble  matrícula,  un  aumento  significativo  gracias  a  la  
ampliación  de  las  alianzas  con  escuelas  secundarias  locales  y  regionales,  y  a  la  incorporación  de  carreras  especializadas  de  doble  matrícula  
en  negocios,  educación  e  ingeniería.

Igualmente  bendecido  por  las  relaciones  que  he  forjado  a  lo  largo  de  los  años  con  estudiantes,  exalumnos,  empleados,  padres,  donantes  y  
amigos  de  Messiah,  así  como  con  los  miembros  y  líderes  de  la  Iglesia  de  los  Hermanos  en  Cristo.  El  Consejo  Directivo  de  Messiah,  en  
colaboración  con  un  comité  de  búsqueda  presidencial  de  16  miembros,  que  incluye  al  Director  Nacional  de  la  BIC  (también  compuesto  por  
fideicomisarios,  exalumnos,  profesorado,  personal,  administradores  y  el  presidente  del  alumnado),  está  actualmente  involucrado  en  la  
búsqueda  nacional  del  noveno  rector  de  la  Universidad  Messiah  para  impulsar  fielmente  nuestra  distintiva  misión  institucional.

Informe  a  la  Conferencia  General  de  la  Iglesia  de  los  Hermanos  en  Cristo

•  El  desarrollo  de  una  nueva  entrada  mejorada  al  campus,  cuya  construcción  está  prevista  que  comience  en  la  primavera.

•  Una  celebración  de  un  año  y  una  campaña  dedicada  a  honrar  los  40  años  de  enfermería  en  Messiah
Universidad  que  modernizará  nuestros  simuladores  de  pacientes  y  adquirirá  una  unidad  neonatal  en  el  Hospital  de  Macha  en  
reconocimiento  a  la  colaboración  de  larga  data  que  hemos  compartido.

2025  para  su  finalización  a  finales  de  este  verano.

Para  terminar,  los  invito  a  orar  por  la  familia  Phipps  mientras  continuamos  la  transición  hacia  nuestra  próxima  etapa  (posterior  a  la  jubilación),  
que  se  centrará  en  Lancaster,  Pensilvania.  Kelly  y  yo  esperamos  con  ansias  un  voluntariado  y  servicio  significativos  a  la  iglesia.  A  lo  largo  de  
todos  los  desafíos,  cambios  y  crecimiento  que  hemos  experimentado  juntos  en  mis  últimos  27  años  en  Messiah  —20  de  ellos  como  presidente
—,  he  permanecido  agradecido  por  su  apoyo  y  por  la  fidelidad  de  Dios  a  la  Universidad  Messiah  mientras  vivimos  juntos  nuestra  misión  de  
educar  a  los  estudiantes  hacia  la  madurez  intelectual,  de  carácter  y  de  fe  cristiana.

•  La  construcción  de  la  primera  fase  de  nuestra  campaña  "Bienvenida  más  cálida"  se  completó  en  octubre .
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programa  para  aliviar  la  carga  económica  de  la  comunidad.  Hasta  la  fecha,  hemos  entregado  más  de

para  el  próximo  año.  Esto  fue  una  gran  bendición  y  planeamos  aumentar  el  tamaño  de  la  escuela  en  el

y  un  campamento  de  baloncesto  de  dos  semanas  de  duración.

A  continuación.  Un  equipo  completó  las  reparaciones  en  los  cimientos  de  la  casa  de  dos  pisos  y  reparó  todos  los  
daños  causados  por  la  inundación  de  verano  en  otros  edificios.  Un  grupo  de  jóvenes  ayudó  en  Nageezi.

campamento.  De  los  equipos,  tuvimos  20  salvaciones  y  numerosas  rededicaciones.  Como

La  gente  puede  ayudarnos  a  seguir  difundiendo  la  buena  noticia.

Se  iniciaron  dos  nuevos  programas  de  extensión  comunitaria,  y  ambos  están  funcionando  muy  bien.  Betsy  
comenzó  un  programa  nocturno  para  jóvenes  los  jueves  por  la  noche.  Este  programa  comenzó  en  marzo  con  tres  niños.

La  Academia  Cristiana  Nizhoni  duplicó  su  tamaño  este  año.  Nuestra  capacidad  máxima  es  de

Programas  de  extensión.  Esto  representó  un  aumento  significativo  con  respecto  a  las  cifras  del  año  anterior,  tanto  
en  el  número  de  equipos  de  misión  como  en  el  tamaño  del  personal  en  los  equipos.  2025  es

programa,  Festival  de  Otoño,  fiesta  de  regreso  a  clases,  tres  cenas  comunitarias  adicionales,

La  reparación  del  techo  del  centro  y  la  instalación  de  un  nuevo  parque  familiar  con  áreas  de  picnic,

En  el  campus,  se  asignaron  nuevos  puestos.  Betsy  Sonnenberg  fue  seleccionada  como  nueva  administradora  
escolar  y  pastora  juvenil,  un  puesto  en  el  que  ha  prosperado.

1.000  cajas  de  comida.

Bueno,  también  vimos  un  aumento  en  el  tamaño  de  la  congregación  de  nuestra  Iglesia  debido  
al  estímulo  de  los  equipos.

Informe  del  Director  de  la  Misión  Navajo  2024

Y,  en  su  apogeo  durante  el  verano,  contó  con  la  asistencia  de  más  de  30  jóvenes.  Estamos  buscando  maneras  de  
seguir  expandiendo  este  programa.  La  misión  también  inició  una  despensa  de  alimentos.

Cumbre.  Esto  nos  ha  permitido  difundir  el  trabajo  de  lo  que  está  haciendo  la  misión  y  cómo

Chapter  House  e  incluso  fue  a  Farmington  para  repartir  comida  a  una  persona  sin  hogar.

próximos  años.

El  año  pasado  tuve  el  privilegio  de  compartir  en  10  iglesias,  la  Asamblea  General,  la

Había  25  escritorios  para  estudiantes  y  tenemos  26  estudiantes,  con  al  menos  tres  en  lista  de  espera.

múltiples  torneos  de  baloncesto,  Wreaths  Across  America,  un  campamento  de  voleibol  de  una  semana,

a  punto  de  ver  otro  ascenso.  Un  par  de  áreas  a  destacar  entre  los  equipos  son:

Un  nuevo  parque  infantil  y  una  cancha  de  fútbol.

La  misión  tuvo  12  equipos  de  misión  desde  marzo  hasta  octubre  de  2024.  Organizaron  numerosas  Escuelas  
Bíblicas  de  Verano,  completaron  proyectos  de  trabajo  y  ayudaron  a  la  comunidad  con  varios

Este  año,  organizamos  múltiples  actividades  comunitarias,  incluida  nuestra  Navidad  anual.

Asamblea  de  la  Conferencia  del  Medio  Oeste  y  la  Asamblea  de  Líderes  de  Educación  Cristiana  Acelerada

El  año  2024  fue  un  año  de  transición  para  la  NBICM.  En  enero,  asumí  el  cargo  de  Director  Ejecutivo  de  la  
misión.  También  realizamos  la  transición  de  varios  nuevos  miembros  del  personal.

Este  verano,  la  misión  recibió  una  importante  donación  destinada  a  la  comunidad.
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Hubo  momentos  en  que  me  sentí  muy  

abrumado,  pero  literalmente  Pacific  Lifeline  ha  
estado  ahí.

Las  familias  acuden  a  Pacific  Lifeline

Pacific  Lifeline  es  un  lugar  de  amor,  aunque  
sea  difícil:  nace  del  amor  por  la  persona.  El  

crecimiento  es  lo  que  experimentan  contigo.

Pero  en  Pacific  Lifeline,  están  rodeados  por  las  
manos,  el  amor  y  la  luz  de  Dios.  Él  está  en  todas  

partes.

Dios  ha  usado  Pacific  Lifeline  para  llegar  a  

muchos  corazones.

Gracias  a  Dios  por  Pacific  Lifeline  y  su  personal.  
Que  Dios  los  bendiga  en  todo  lo  que  

hacen.  Son  mis  ángeles  aquí  en  la  tierra.  
Estaré  eternamente  agradecido  con  

Pacific  Lifeline.

Son  una  parte  muy  importante  de  mi  vida.

“Estoy  agradecido  con  Pacific  Lifeline.

“Pinté  las  manos  de  Dios  en  diferentes  tonos  de  oro  
porque  Pacific  Lifeline  es  como  

el  oro  para  mí”.

de  lugares  realmente  oscuros.

Guiando  familias  a  casa  por  más  de  100  años

UN  AÑO  EN  REVISIÓN

Las  palabras  y  el  arte  de  Missy
Línea  de  vida  del  Pacífico:  trayectorias  cambiantes

Obtuvo  su  diploma  de  bachillerato.  Con  un  
empleo  estable,  comenzó  a  trabajar  en  la  

elaboración  de  presupuestos,  el  ahorro,  la  construcción  
de  su  historial  crediticio  y  la  búsqueda  de  vivienda.
Ha  celebrado  dos  años  de  sobriedad.

Los  objetivos  iniciales  de  Cassie  eran  mejorar  su  

presupuesto,  volver  a  estudiar  para  obtener  su  licencia  

de  Enfermera  Vocacional  Licenciada  (LVN)  y  
mejorar  su  historial  crediticio.  Encontró  cuidado  infantil  asequible.

Cuando  se  mudó  al  refugio  de  Pacific  Lifeline,  Lori  

comenzó  a  tomar  clases  en  la  Escuela  de  Adultos  
Chaffey  para  obtener  su  diploma  de  escuela  
secundaria,  trabajó  en  su  currículum  y  
comenzó  su  búsqueda  de  empleo.

Continuó  tomando  cursos  en  línea  para

Luego  logró  su  objetivo  de  salir  de  la  libertad  
condicional  y  que  su  cargo  se  redujera  de  un  delito  
grave  a  un  delito  menor.  Esto  la  ayudó  a  
conseguir  empleo  (su  primer  trabajo  real  en  20  

años)  en  una  tienda  de  comestibles  local.

Dos  de  las  familias  de  este  año

Recibió  la  beca  "Vive  tu  Sueño"  de  Soroptimist  para  
ayudarla  con  sus  gastos  escolares.  Completó  sus  
horas  clínicas,  se  graduó  y  obtuvo  su  licencia  de  

Enfermera  Vocacional  Licenciada  (LVN).  
Consiguió  un  trabajo  de  tiempo  completo  como  
enfermera  vocacional  a  domicilio  y  comenzó  a  

trabajar  en  la  elaboración  de  presupuestos,  el  
ahorro,  la  educación  financiera  y  la  mejora  de  su  
historial  crediticio.  Posteriormente,  encontró  empleo  

de  tiempo  completo  como  Enfermera  Vocacional  

Licenciada  (LVN)  en  Kaiser.  Actualmente,  está  
trabajando  en  su  transición  a  una  vivienda  permanente.

y  reinició  su  programa  de  enfermería.



PATROCINADORES

VOLUNTARIOS

PASANTES

NUESTRA  
MISIÓN:  Pacific  Lifeline,  un  ministerio  basado  en  la  fe,  empodera  a  mujeres  y  sus  hijos  que  enfrentan  la  falta  de  vivienda  

crónica  y  les  ayuda  a  lograr  estabilidad  personal  y  social.  

www.pacific­lifeline.org  |  (909)  931­2624  |  Apartado  Postal  1424,  Upland,  CA  91785­1424

Pintura/mantenimiento  de  instalaciones

Servicios  de  salud  pública

Redes  sociales

Terapia
Servicios  de  vida  infantil

Eventos

Clasificando  donaciones

Alcance  navideño

Mantenimiento  de  jardines  y  patios

Envíos  por  correo

Fiestas  de  cumpleaños  de  niños  residentes
Patrocinadores  del  evento

Programa  de  regreso  a  clases

Tutoría/Talleres  de  habilidades  para  la  vida

Comida  de  Acción  de  Gracias

Gracias  a:

Gracias  a  nuestros  donantes  corporativos  de  2024

El  refugio  de  Pacific  Lifeline  alberga  a  cinco  familias  a  la  vez.  Cada  familia  se  aloja  hasta  dos  
años.  El  programa  Next  Step  de  Pacific  Lifeline  incluye  dos  viviendas  con  alquiler  reducido  
para  dos  familias  adicionales.  Construido  en  2024,  nuestro  nuevo  dúplex  (en  la  foto  de  
arriba)  pronto  albergará  a  dos  familias  más  (con  alquiler  reducido  y  servicios  de  apoyo).

Iglesia  Hermanos  en  Cristo  Tierra  Sólida

Iglesia  de  la  

Comunidad  Bíblica  de  Vida  

Kroger  Foods  Langwasser  &  Company

Fondo  de  Fe  en  Acción  de  Linda

Iglesia  en  el  Valle  Diamond  Bar

Banda  de  Indios  de  la  Misión  de  San  Manuel

Fundación  Marvin  R.  Bernstein

Ciudad  de  Claremont

Camiones  Boone

Comunidad  Menonita  de  Paz

Edison  Internacional

Bouma  Aire  acondicionado  y  calefacción

Fundación  de  la  Familia  Rauch

Maestros  Zeta  Lambda

Piscinas  y  estanques  de  JB,  Inc.

Tienda  de  segunda  mano  ACTS

Fundación  Mercados  de  Cárdenas

María  Andrade,  MFCC

Obras  de  máquinas  Pamco

Fundación  del  Club  Rotario  de  Upland

Fundación  Big  Lots

Promociones  Premium

STAAR  Surgical  Company  Escuela  

Internacional  de  Idiomas  para  Niños  y  Adultos  Stater  Bros.  Charities  Theresa  C.  Hansen,  CPA  Target  In­
N­Out  Burger  Foundation  Servicios  de  Impuestos  y  Jubilación  Interiors  Plus

Iglesia  de  los  Hermanos  en  Cristo  de  Upland  

Iglesia  Cristiana  de  Upland  Kiwanis  

de  Upland­Foothill  Club  de  

Mujeres  de  Upland,  Inc.

MK  Smith  Chevrolet

Ciudad  de  Upland

Iglesia  Bíblica  de  la  Fe  de  San  Francisco

Iglesia  Presbiteriana  de  Northkirk

Iglesia  Unida  de  Cristo  de  Claremont
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